UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE - UFAC
B{f‘ NUCLEO DE INTERIORIZA(;AO EEDUCAGCAO A DISTANCIA —NIEAD
<%~ CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS APLICADAS — CCJSA NEAD

EDITAL NIEAD N° 03/2021: PROCESSO SIMPLIFICADO INTERNO DE SELECAO
DE TUTORES BOLSISTAS PARA O CURSO DE POS-GRADUACAO LATO
SENSU EM PLANEJAMENTO, ORGANIZAGCAO E SUSTENTABILIDADE EM

GESTAO PUBLICA (EAD)

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE - UFAC, por meio do Nducleo de
Interiorizacdo e Educacédo a Distancia — Niead e do Centro de Ciéncias Juridicas e
Sociais Aplicadas — CCJSA, torna publica a abertura de inscricdes e estabelece as
normas para o processo simplificado de selecdo interna de tutores bolsistas, e
cadastro de reserva, para atuacdo no Curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu em
Planejamento, Organizacdo e Sustentabilidade em Gestdo Publica, na modalidade
EaD, a realizar-se segundo regras aqui dispostas, que a Instituicdo se obriga a
cumprir, e os candidatos, uma vez inscritos, declaram conhecer e com elas
concordarem.

1 INFORMACOES E NORMAS GERAIS
1.1 O Curso de Especializacdo em Planejamento, Organizacdo e Sustentabilidade
em Gestao Publica sera desenvolvido na modalidade EaD, e criado pela Resolugéo
CONSU n° 36, de 27 de maio de 2021, em conformidade com o Convénio n°
01/2021, celebrado entre a Ufac e o Governo do Estado do Acre, por meio da
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao — SEPLAG.
1.2 Serédo disponibilizadas inicialmente 12 (doze) vagas de tutor e os demais
classificados integrardo o cadastro de reserva, podendo ser convocados a qualquer
momento, de acordo com a necessidade do Curso.
1.3 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos
estrangeiros com visto permanente, que atendam plenamente aos requisitos e
exigéncias deste Edital.
1.4 O candidato classificado e convocado desempenhara suas funcdes no
desenvolvimento das disciplinas, de acordo com a Matriz Curricular e necessidade
da Coordenacéao do Curso.
1.5 As atividades do tutor tém carater temporario (pelo prazo maximo de 14
meses), sem vinculo empregaticio, com atuacdo de 20 horas semanais, de forma
remota, por meio da Plataforma Moodle que € gerenciada pelo Nucleo de
Interiorizacdo e Educacao a Distancia (Niead — Campus Sede de Rio Branco), bem
como junto a Coordenacao do Curso.
1.6 Os tutores selecionados receberdo bolsa no valor de R$ 1.000,00 (mil reais),
conforme previsto no Plano de Trabalho e Termo de Referéncia do Curso.
1.6.1 O recebimento da bolsa ocorrera somente no periodo em que o tutor se
encontrar no legitimo exercicio da funcdo (desenvolvimento de disciplinas
especificas de sua area de conhecimento/formagéao).
1.7 O tutor que ndo atender as demandas de suas atribuicbes podera ser
substituido, a qualquer tempo, pelo proximo candidato apto, seguindo a ordem de
classificacao.
1.8 A convocacéo do candidato a vaga de tutor fica condicionada a disponibilidade
de recursos financeiros, pactuada entre o Governo do Estado do Acre, por meio da
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — Seplag, através do Fundo do
Desenvolvimento de Recursos Humanos — FDRH, e a Fundacdo de Apoio e
Desenvolvimento ao Ensino e Pesquisa e Extensdo — Fundape.
1.9 Este processo seletivo sera conduzido pela Comissdo de Processo Seletivo,
designada pelo Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais Aplicadas — CCJSA da Ufac.
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1.10 Os requisitos para participagdo do candidato no processo seletivo estao
descritos no Quadro 1, a seguir:

Quadro 1: Requisitos para inscricao
Requisitos minimos

1) Ser docente, discente ou técnico administrativo da Universidade Federal do Acre (UFAC);

2) Possuir graduacdo ou poOs graduacdo em nivel superior nas seguintes areas do
conhecimento: Administragdo, Economia, Direito e/ou Ciéncias Contabeis;

3) Ter disponibilidade de 20 horas semanais para desenvolver as atividades estabelecidas
no Calendario Académico do Curso, conforme preconizado nas atribuicdes do tutor e
orientacdo da Coordenacédo do Curso, conforme Anexo lI;

4) Declarar ter disponibilidade para exercer a fungéo de tutor no municipio de Rio Branco —
Acre.

2 PROCESSO SELETIVO
2.1 O Processo Seletivo sera realizado em duas fases, de carater eliminatorio e
classificatorio, respectivamente, INSCRICAO e AVALIACAO CURRICULAR.
2.2 Ainscricdo no Processo Seletivo sera realizada exclusivamente via internet, por
meio do endereco eletronico: http://bit.ly/SeletivoNieadUfac, conforme Cronograma
deste Edital, observado o horario oficial de Rio Branco/Acre.
2.3 Para realizar a inscricdo no Processo Seletivo o candidato devera estar
autenticado no Moodle/Ufac, e para isso deve possuir cadastro nesse ambiente.
2.3.1 Caso o candidato ndo possua cadastro no Moodle/Ufac, devera realiza-lo
através do link “Criar uma conta”.
2.3.2 Uma vez cadastrado e autenticado no Moodle/Ufac, o candidato devera
realizar a sua inscricio no Processo Seletivo através do link:
http://bit.ly/SeletivoNieadUfac, e, na sequéncia, confirmar o seu interesse em realizar a
inscricao, clicando no botéo “Inscreva-me”.
2.3.3 Na “Ficha de Inscricao”, o candidato devera preencher o formulario com seus
dados e anexar os comprovantes.
2.3.4 Ao preencher os dados cadastrais o candidato devera informar,
obrigatoriamente, apenas um endereco eletrénico (e-mail), que sera considerado
como o canal de comunicacao oficial com a Comissdo do Processo Seletivo.
2.3.5 E de total responsabilidade do candidato o preenchimento correto do seu
endereco eletrdnico, ndo sendo permitido e-mail de uso coletivo ou associado.
2.4 Para acompanhar as etapas do Processo Seletivo, ou atualizar dados
cadastrais, o candidato deverd acessar o endere¢o http://bit.ly/SeletivoNieadUfac,
com seu login e senha cadastrados no ato da inscricdo no Moodle.
2.5 Nos campos de envio de arquivos o candidato devera encaminhar o0s
documentos, certificados e comprovantes dos titulos, no formato PDF, que
representam o objeto de avaliacdo pela banca de selecdo, conforme critérios de
pontuacao previstos neste edital.
2.6 O envio dos conjuntos de documentos devera ser feito em arquivo Unico na
extensdo PDF, ndo superior a 30 MB.
2.6.1 A documentacdo obrigatoria e complementar est4d descrita no Quadro 2,
abaixo:
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Quadro 2: Documentacado obrigatéria e complementar

Campo Documentacdo Obrigatéria
RG e CPF Documento de Identidade com foto e o CPF.
Comprovante de | Diploma/Certificado (registrado no MEC, ou, na hipétese, revalidado)
Graduacéo, digitalizado frente e verso, onde constam os dados de registro, ou, na
Especializagbes, |auséncia de Diploma de Graduacdo, apresentar Certiddo de
Mestrado e Conclusdo de Curso de graduacao, juntamente com o Histdrico
Doutorado Escolar, contendo as datas de conclusdo de curso e formatura.
Campo Dc_)cumentagéo Complementar / Formac&o Continuada na Area
afim do Curso
Cursos e L . ~
Atividades de Compr_ovantes de participacdo em curso, atl\_/ld:_:ldes de extensdo ou
Extensao e aper_felgoamentq, que comprovem o quantitativo de horas a ser
Aperfeicoamento avaliado por meio dos critérios de pontuacgéao.
Cursos de Comprovantes de participagdo em cursos de formagédo para
Mediadores mediadores pedagogicos digitais para atuarem na educacdo a

Pedagogicos Digitais| distancia; Cursos de formacdo de tutores que comprovem formacao
para EaD (Tutor) |com habilidades necessérias a execucao das atividades online.

Campo Documentacdo Complementar / Experiéncia em EaD

Experiéncias profissionais em EaD: comprovantes de outras
experiéncias profissionais em EaD nas fungdes de tutoria,
coordenacéao de disciplinas de cursos a distancia ou coordenacéo de
polo, que atendam ao gquantitativo tempo efetivo conforme disposto
nos critérios de pontuacao.

OUTRAS EXPERIENCIAS DOCENTES EM EabD (distintas de
tutor/coordenador de disciplina ou polo).

2.6.2 Nao serdo aceitos arquivos em extensbes diferentes de PDF, e 0 néo
cumprimento deste critério implicara eliminacdo do candidato.

2.6.3 Nao serdo aceitos certificados obtidos por meio do Programa Especial de
Formacéao de Docentes como comprovacao de conclusdo da graduacéo.

2.6.4 Na&o serao aceitos documentos comprobatérios de curso superior que nao seja
de Graduacdo ou apresente carga horaria menor que 2.000 (duas mil) horas. Para
tanto, o candidato concluinte de curso superior devera enviar, além do diploma,
obrigatoriamente o Histdrico Escolar correspondente, no qual conste o total da carga
horaria do curso.

2.6.5 E vedada a inscri¢do a portadores de certificados de Curso Normal Superior,
com base no Regulamento dos Cursos de Pos-Graduacao.

2.6.6 O envio de comprovacédo de titulagcbes superiores como Especializacao,
Mestrado ou Doutorado ndo substitui 0 encaminhamento de comprovagcdo de
titulacdo de Graduacdo em uma das areas especificas desta selecdo (Administracao,
Economia, Direito e Ciéncias Contabeis).

2.6.7 O envio de documentos previsto neste edital devera obrigatoriamente ser feito
por meio dos respectivos campos disponibilizados na inscricdo, ndo sendo aceita
forma diferente daquela que norteia os itens acima, como e-mail ou entrega dos
documentos via Correios, estando eliminado o candidato que ndo cumprir este
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requisito.

2.6.8 Até o ultimo dia de inscricdo estabelecido pelo Cronograma, o candidato podera
atualizar/reenviar documentos previstos neste Edital, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a integridade dos mesmos.

2.6.9 Nao sera considerado para avaliagdo o0 envio de arquivos que nado sejam
agueles estipulados por este Edital.

2.6.100 nao cumprimento de qualquer uma das duas etapas previstas implicara a
eliminagdo do candidato do Processo Seletivo.

2.6.11 A inscricdo implica a aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste
Edital, das quais o candidato n&o poderé alegar qualquer desconhecimento.

2.7 A selecdo dos candidatos, respeitando-se o numero de vagas estipulado,
ocorrera levando-se em conta a qualificacdo apresentada na documentacao, e a
avaliacdo dos documentos de titulagdo terd a seguinte pontuacao:

Quadro 3: Pontuacgao para titulacao

Graduacado em Nivel Superior Pontuacao
Bacharelado em Administracdo, Economia, Direito ou Ciéncias Contabeis 10
Outros Bacharelados em areas afins 1
Licenciaturas em areas afins 1
Tecnologo em areas afins 1
Especializacbes
Primeira especializagdo em Administragéo, Economia, Direito ou 3
Ciéncias Contabeis
Segunda especializacdo em Administragdo, Economia, Direito ou 5
Ciéncias Contabeis
Terceira especializacdo em Administracdo, Economia, Direito e Ciéncias 1
Contabeis
Especializacdo em areas afins 1
Mestrado
Administracdo, Economia, Direito ou Ciéncias Contabeis 15
Outros em areas afins 4
Doutorado
Administracdo, Economia, Direito ou Ciéncias Contabeis 20
Outros em areas afins 5

2.8 A avaliacdo dos documentos complementares e afins tera a seguinte
pontuagéao:

Quadro 4: Documentacdo complementar

Extensé&o/Aperfeicoamento

(Formagcéo Continuada) Gl Pontuacao

Cursos de iniciacdo, atualizacdo, treinamento e|N&o atende 0
qualificacao profissional com o minimo de 8 horas e |De 15 a 30 horas 2
maximo de 180 horas; De 31 a 45 horas 4
Congresso com duracdo de 3 a 7 dias, conferéncias, | De 46 a 60 horas 6
palestras, mesa redonda e painéis, simposio,|De 61 horas a 100 horas 8
jornada, seminério, coloquio, forum, reunido,

De 101 horas a 360 horas 10

encontro, ciclo de debates, semana e circuito,

exposicdo, feira, saldo, mostra e lancamento. No
certificado devera constar necessariamente um dos|Acima de 360 horas 12
termos listados.
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Cursos de Mediadores Pedagdgicos Digitais para N&o atende 0
EaD (Tutor). Atende 12
Experiéncia profissional Critério Pontuacéo
N&o atende 0
Tempo de docéncia em ensino presencial Ate 5 anos 2
De 6 a 10 anos 4
Mais de 11 anos 6
N&o atende 0
Tempo de docéncia em ensino a distancia Ate 5 anos 2
De 6 a 10 anos 4
Mais de 11 anos 6
Outras Experiéncias profissionais em EAD (distintas Ea,o atende 0
de tutor/coordenador de disciplina ou polo) te_ 5 anos 2
Mais de 5 anos 4

3 CLASSIFICACAO
3.1 A Nota Final (NF) sera o somatério dos pontos obtidos na avaliacdo da
documentacéo obrigatdria e complementar do candidato.
3.2 A classificacéo final far-se-4 obedecendo-se a rigorosa ordem decrescente das
notas finais dos candidatos.
3.3 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-4, pela ordem, aos seguintes
critérios de desempate:

a) A maior pontuacao obtida em formacao continuada;

b) A maior pontuacéo obtida em experiéncia profissional;

c) Candidato com mais idade.

4 DISPOSICOES FINAIS

4.1 A divulgacdo dos resultados sera disponibilizada no endereco eletrdnico
http://www.ufac.br.

4.2 Nao serao fornecidas informacdes sobre notas e resultados por telefone ou e-
mail.

4.3 Dos resultados preliminares cabera recurso, a ser apresentado pelo candidato
no endereco eletrénico http://bit.ly/SeletivoNieadUfac, no periodo estabelecido no
Cronograma deste Edital.

4.4 Nao serdo considerados recursos apresentados fora do prazo estabelecido no
Cronograma deste Edital.

4.5 A validade deste Edital ser4 de 14 (quatorze) meses, a contar da data de sua
publicacdo, sendo a convocacdo de candidatos aptos realizada mediante o
especificado no item 1.6, e em conformidade com a necessidade e demanda do
Curso.

4.6 Caso a quantidade de candidatos selecionados ndo seja suficiente a
necessidade do Curso, a critério da Comissédo de Processo Seletivo proceder-se-a
nova selecao mediante edital suplementar a este.

4.7 A simples aprovagao neste processo seletivo ndo garante vinculo automatico
com o Curso e/ou Instituicdo, que vinculo estard condicionado & aprovacdo em curso
de formacé&o que sera desenvolvido pela equipe do Niead.

4.8 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, ndo cabendo alegacdo de seu
desconhecimento.

4.9 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as informacdes
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referentes a este processo seletivo e aos resultados que serdo publicados no
endereco eletronico http://www?2.ufac.br/editais/niead.

4.10 Demais questdes relacionadas a este Edital, ou a eventual necessidade de
serdo tratadas pela Comissdo de Processo

publicacdo de Edital Suplementar,
Seletivo.

Rio Branco/Acre, 04 de outubro de 2021.

Prof. Dr. Lucas Araujo Carvalho
Presidente da Comissao de Processo Seletivo
Portaria n.1275, de 30 de junho de 2021

CCJSA/Ufac

Prof. Dr. Sandro Ricardo Pinto da Silva
Diretor do Nucleo de Interiorizacdo e Educacédo a Distancia — Niead/Ufac
Membro da Comissao de Processo Seletivo
Portaria n.1275, de 30 de junho de 2021
Coordenador Local UAB/Ufac

ANEXO | - CRONOGRAMA DE INSCRICAO E SELECAO

Atividade Data Local
. . 04/10 a Endereco eletrdnico:
Periodo de Inscricoes 15/10/2021 | _http://bit.ly/SeletivoNieadUfac
Resultado Preliminar das Inscrigbes 18/10/2021 Endereco eletrénico
deferidas e indeferidas http://www?2.ufac.br/editais/niead
Interposicdo de recursos ao Resultado | 19/10/2021 Endereco eletrdnico:
Preliminar das Inscricdes https://sistemas?2.ufac.br/recursos/
Resultados dos recursos e Resultado | 20/10/2021 Endereco eletrdnico
Final das Inscricbes http://www?2.ufac.br/editais/niead
Resultado Preliminar da Selecéo 21/10/2021 Endereco eletrﬁr_mic_o ,
http://www?2.ufac.br/editais/niead
Interposw;ao_dg recursos ao~ResuItado 22/10/2021 https:/sistemas2.ufac.brlrecursos/
Preliminar da Selecdo
Resultado dos recursos ao Resultado | 25/10/2021 Endereco eletrénico
Preliminar da Selecdo http://www?2.ufac.br/editais/niead
: : Endereco eletrdnico
Resultado Final do Processo Seletivo 26/10/2021 http://www2.ufac. br/editais/niead
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ANEXO Il = ATRIBUICOES DO TUTOR
a) Acompanhar as atividades nas ferramentas sincronas (chat, videoconferéncia,

teleconferéncia etc., e assincronas, como foéruns, lista de discussao, e-mail etc.);

i

= o

b) Promover a interatividade no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) por meio de
encontros individuais e coletivos com os estudantes;

c) Participar efetivamente das atividades (aulas, grupos de discussdo, seminarios,
aplicacao de provas etc.);

d) Corrigir atividades e prestar informac6es a Coordenacdo do Curso relacionadas a
estas atividades;

e) Manter atualizada e disponivel planilha de notas das disciplinas, detalhando
individualmente a situacao das atividades a serem realizadas pelos estudantes;

f) Disponibilizar as provas com os devidos gabaritos apos a sua aplicagéo;

g) Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas pela Ufac, bem
como contribuir com o gerenciamento administrativo quando solicitado;

h) Participar de reunides, e interagir com os professores e estudantes, principalmente,
utilizando as ferramentas disponiveis;

i) Apresentar relatério a Coordenacdo do Curso e demonstrativo de atividades
pedagdgicas quando necessario;

j) Fornecer informacfes ao professor da disciplina e ao coordenador do Curso sobre
a qualidade e efetividade do material didatico utilizado;

k) Fornecer informacdes ao coordenador de tutoria, professor da disciplina e ao
coordenador do Curso em relacdo a quaisquer dificuldades dos estudantes;

) Apresentar relatorio parcial e final de cada disciplina ao coordenador de tutoria e a
Coordenacéo do Curso;

m) Elaborar e emitir relatorio sobre o desempenho académico dos estudantes;
n) Manter regularidade de acesso nas plataformas, ambientes e sistemas de apoio;

o) Elaborar planejamento de trabalho para as atividades pedagdgicas de cada
disciplina;

p) Reportar ao coordenador do Curso toda e qualquer situagédo, adversa ou nao,
relacionada aos estudantes, utilizacdo das plataformas e recursos, entre outros;

g) Manter atualizado, junto ao coordenador do Curso, registro de atividades e
frequéncia, bem como contribuir com os encontros;

r) Propiciar a compreensdo do conteudo didatico por meio de atividades
colaborativas;

s) Esclarecer as duvidas e os questionamentos dos estudantes também por meio do
Encontro com o Tutor, de forma remota.
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