EDITAL N° 03/2015
PROCESSO DE SELECAO DO CURSO DE EXTENSAO E APERFEICOAMENTO EM
GESTAO CULTURAL

1- PREAMBULO

A Universidade Federal do Acre/UFAC, por meio da Diretoria de Arte, Cultura e Integracdo
Comunitaria (DACIC) da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura/PROEX e em parceria com o Ministério da
Cultura, torna publico o presente Edital e divulga o Processo de selecdo do Curso de Extensdo e

Aperfeicoamento em Gestao Publica da Cultura, que tem como objetivos:

- Promover a formagdo de gestores publicos, conselheiros e agentes culturais com vistas a
implantagdo e consolidagdo do Sistema Nacional de Cultura no Estado do Acre;

- Desenvolver competéncias e habilidades para gestdo de politicas, programas e projetos que
valorizem as culturas locais e regionais do Estado;

- Possibilitar a integragdo entre MINC e UFAC, por meio de atividades de extensdo e formagdo,

contribuindo para o desenvolvimento cultural em bases sustentdveis.

O curso sera sediado em Rio Branco e ofertado na modalidade semipresencial, com carga horaria
correspondente a 200h de atividades e certificagdo conferida pela PROEX, como Curso de Extensdo e

Aperfeigoamento em Gestdo Publica da Cultura.

2- DO NUMERO DE VAGAS

2.1. Serdo oferecidas 60 (sessenta) vagas, sendo: 2 (duas) vagas por municipio acreano, 3 (trés) vagas
para o Conselho Estadual de Cultura, 10 (dez) vagas para a UFAC, 3 (trés) vagas para Conselho
Municipal de Cultura, 03 (trés) vagas para Fundagdo Elias Mansour, 03 (trés) vagas para a Fundagdo
Garibald Brasil e 04 (quatro) vagas para ampla concorréncia para residentes em Rio Branco . Os
municipios beneficiados por este Edital serdo aqueles que solicitaram adesdo ao Sistema Nacional de
Cultura até a data 31/05/2013, conforme Anexo 1.

2.2 No caso de ndo haver o preenchimento de todas as vagas, serdo contemplados os candidatos que
obtiveram a maior pontuagdo, e assim sucessivamente.

2.3 As vagas destinadas ao Conselho Estadual de Cultura, Conselho Municipal de Cultura, Fundagdo
Elias Mansour, Fundagdo Garibaldi Brasil e 8 UFAC serdo preenchidas por indicacdo direta dessas

institui¢des.



3- DOS REQUISITOS DE PARTICIPACAO E INSCRICAO

3.1. Como requisito para participagdo no curso, o candidato ao curso de Extensdo e
Aperfeigoamento em Gestdo Cultural devera ter concluido o Nivel Médio, ter conhecimento basico
de informatica e acesso a internet.

3.2. A inscri¢do do candidato constara da seguinte documentagao:

3.2.1 A inscri¢do do candidato constara da ficha de inscri¢ao (Anexo II);

3.2.2  Termo de compromisso e de disponibilidade para participar de todas as atividades do

curso (Anexo III);

3.2.3  Curriculo Vitae; (com documentacdo comprobatoéria do tempo de experiéncia na area da

cultura);

3.2.4 Documento comprobatorio do exercicio de fun¢do na Administragdo Publica da Cultura ou

de Conselho Municipal de Cultura, durante o periodo de realizacdo do Curso;

3.2.5 Na condicio de servidor publico atuando na area cultural, o candidato devera:
apresentar carta de indicagdo do Gestor responsavel - Coordenador da Divisdo ou Departamento de
Cultura, Secretario de cultura ou prefeito (Anexo 1V);

3.2.6 Na condicdo de conselheiro de cultura, o candidato deverd:: apresentar carta de
recomendagdo do presidente do Conselho de Cultura (Anexo 1V);

3.2.7 Carta de motivacdo para realiza¢do do curso (Anexo V);

3.2.8 O candidato, ao apresentar a documentacdo requerida, se responsabiliza pela veracidade de
todas as informagdes prestadas;

3.3- Seré automaticamente excluido do processo seletivo, o candidato que:
3.3.1. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selegao;
3.3.2. Nao apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condi¢des estipuladas neste

Edital.

4- CONDICOES DE PARTICIPACAO DO CURSISTA

4.1. O curso tem como publico alvo gestores, conselheiros municipais de cultura e servidores de 6rgaos
publicos da area da cultura dos municipios do estado do Acre que aderiram ao Sistema Nacional de
Cultura/SNC.

4.2. Os cursistas se deslocardo para o municipio sede do curso uma vez ao més, e permanecerao neste
local durante trés dias, no periodo de (5) cinco meses.

4.3. Nos municipios ja pré-selecionados serdo garantidas as despesas aos cursista com passagens (aéreas,
fluvial ou rodoviaria) vinda e retorno, do municipio domiciliar — Rio Branco - municipio domiciliar e
recebendo (2,5) duas didrias e meia a cada més, no valor de R$ 375,00 (Trezentos e sete e cinco reais).

4.4. Os cursistas que residem na regido metropolitana ndo serdo contemplados com didrias e passagens.



5- DA AVALIACAO

5.1. O processo de avaliagdo serd composto da analise do curriculo vitae, consistird também, em analise
e pontuagdo dos documentos comprobatorios apresentados pelo candidato, atribuida pontuacdo para os
critérios tempo de experiéncia na area cultural e formagao.
5.2. Tempo de experiéncia na area cultural - 40 pontos

Até um lano - 10%

Entre 1 e 3 anos - 15%

Entre 3 e 5 anos -20%

Entre 5 e 8 anos -30%

Acima de 8 anos - 40%
5.3. Formacao- 20 pontos

Ensino Médio - 10%

Graduacao -15%

Especializa¢do, Mestrado e Doutorado - 20%
5.4. Carta de motivacio para realizacido do curso- 40 pontos

A carta deve ter entre 30 e 40 linhas, escrita em fonte times new roman, tamanho 12, entrelinha

1,5. Seré analisada a justificativa e a coeréncia dos componentes da carta de motivagdo.

6. DA APROVACAO

6.1 A nota final de cada candidato serd a média aritmética das notas obtidas nas etapas da avaliagdo:

6.2. Serao considerados selecionados apenas os candidatos que alcangarem, no minimo, a média final de
50 pontos.

6.3. A classificagdo dos candidatos aprovados far-se-4 pela ordem decrescente das médias finais dos
candidatos.

6.4. Em caso de empate na pontuagdo, serdo considerados 3 critérios de desempate, sucessivamente. Sao
eles: municipio que ndo tenha sido contemplado, maior pontuagdo em tempo de experiéncia ou candidato

de maior idade.

7- COMISSAO DE SELECAO

A comissdo de selecdo serd composta por 05 professores da Universidade Federal do Acre e 0l

representante do Ministério da Cultura.

8- DA DOCUMENTACAO

8.1 O(a) candidato (a) deverd realizar sua inscricdo do processo seletivo do Curso de Extensdo e

Aperfeigoamento em Gestdo Publica da Cultura pela internet, no site www.ufac.br a partir das 8hs do dia



02 de fevereiro de 2015 até as 00hs do 20 de fevereiro de 2015. Outras informagdes estardo disponiveis

no site da Ufac, através do link: http://www.ufac.br

8.3. A UFAC nio se responsabiliza por problemas técnicos durante o periodo da inscri¢do on-line.

9- DO CRONOGRAMA

Etapa Inicio Termino

Langamento do Edital e periodo de inscri¢ao 02/02/2015 20/02/2015
Andlise documental 23/02/2015 27/02/2015
Divulgagdo do resultado preliminar o site da

PROEX/UFAC 04/03/2015 -
Interposicdo de recursos 04/03/2015 06/03/2015
Resultado dos recursos 13/03/2015 -
Divulgacdo do resultado final 16/03/2015 -
Inicio do curso 26/03/2015 -
Encerramento do curso - 18/09/2015

10- DO RESULTADO PROVISORIO

Os resultados serdo divulgados no site www.ufac.br, sujeito a recurso.

11- DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

11.1. Os recursos deverdo ser encaminhados até 72 (setenta e duas) horas apos a divulgacao do resultado
preliminar.

11.2. Os pedidos de recursos poderdo ser impetrados, caso o (a) candidato (a) discorde do resultado de
indeferimento preliminar, junto a Comissdo de Selecdo/PROEX pelo site www.ufac.br, em local
especifico para este fim.

11.3. Somente o proprio candidato podera interpor recurso a seu favor, caso seja necessario.

11.4. A PROEX ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por eventuais problemas técnicos e de
congestionamento da linha de comunicagao.

11.5. Nao haverd reapreciagdo de recurso, e os mesmos serdo analisados pela Comissdo de Selecdo e
homologado pelo Coordenador Geral do Curso.

11.6. Apds o julgamento de todos os recursos, a PROEX divulgara o resultado final pelo site.

12- DO RESULTADO FINAL

Os resultados serdo divulgados no site: www.ufac.br.

13- DA EFETIVACAO DA MATRICULA

13.1. Os candidatos selecionados fardo sua inscricdo no Curso enviando os documentos pelo site

www.ufac.br, em local especifico para este fim, conforme cronograma.



- Copia da Carteira de Identidade/RG (ou outro documento oficial como foto (Certificado
de Reservista, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social/CTPS
ou Passaporte);

- Cadastro de pessoa fisica/CPF;

- Comprovante de residéncia (4gua, luz ou telefone);

- Informar seu e-mail.

- Dados da conta bancaria ativada (copia do cartdo do banco em nome do (a) cursista.

13.2 Nao serdo aceitos dados bancarios de contas: poupanca, conjunta, facil, salario, de beneficios ou em
nome de terceiros.
13.4 O pagamento dos auxilios (didria), objetos deste Edital, dar-se-4 por meio de deposito bancario em

conta pessoal do(a) cursista, assim como o bilhete de passagem serd enviado ao seu e-mail.

14 - DA VALIDADE DO EDITAL

Este Edital tem validade apenas para a selecdo de candidatos ao Curso de Extensdo e

Aperfeicoamento em Gestdo Publica da Cultura, edi¢do 2015.

15- DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A omissdo ou falsidade de informagdes pertinentes a solicitacdo resultard em exclusdo do (a)
estudante do Curso, sem prejuizo as demais medidas cabiveis, em consonancia com o Art. 299 do Cdédigo
Penal (Decreto-Lei n® 2848, de 07 de dezembro de 1940) que define como crime: “omitir, em documento
publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir declarag@o falsa ou diversa da que
deveria ser escrita, com fim de prejudicar, criar obriga¢do ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente
relevante”.

15.2. A inscri¢do do cursista implica em aceitacdo de todas as condigdes estabelecidas neste Edital.

15.3. As informacgdes adicionais poderdo ser obtidas na FUNDAPE por meio dos telefones: 68 - 3229-
3390/3229-1029 ou pelo e-mail: DACIC.PROEX@GMAIL.COM

15.4. Os casos omissos deverdo ser apreciados e decididos pela DACIC/PROEX.



Anexo I

MUNICIiPIOS COM ADESAO AO SISTEMA NACIONAL DE CULTURA

NUMERO

MUNICIPIO DISTRIBUICAO DAS VAGAS DE VAGAS

[\

Acrelandia -

Assis Brasil -

Brasileia -

Bujari -

Cruzeiro do Sul -

Epitaciolandia -

Jordao _

Mancio Lima -

Manoel Urbano -

Placido de Castro -

Porto Acre -

Porto Walter -

Conselho Estadual de Cultura
Conselho Municipal de Cultura
Fundagdo Elias Mansour
Fundagdo Garibaldi Brasil
Ufac

Ampla concorréncia

Rio Branco
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Rodrigues Alves -

Sena Madureira -

Senador Guiomard -

Tarauaca -

NN NN

Xapuri -

(=)
(=}

TOTAL




Anexo I1

TERMO DE COMPROMISSO E DA DISPONIBILIDADE DE PARTICIPAR

, candidato a uma vaga no curso Curso de Extensdo e Aperfeigoamento em
Gestao Pubhca da Cultura, declaro que tomei conhecimento e concordo que ao me inscrever neste Curso
de Extensdo, promovido pela Universidade Federal do Acre/Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura em
parceria com o Ministério da Cultura/MINC, estou ciente que ao final do processo de formagdo estarei
capacitado a: compreender a cultura como direito em suas trés dimensoes simbdlicas, cidadd e
econdomica, bem como, os principios da organiza¢do federativa, as politicas publicas de cultura, o papel
dos diferentes entes federativos e setores da sociedade civil; compreender e interpretar a realidade
sociocultural local e regional de forma a reconhecer singularidades e potencialidades para o
desenvolvimento de politicas publicas; compreender e valorizar os diferentes setores culturais e
linguagens e manifestagoes artisticas, de forma a reconhecer as articulagdes possiveis e necessdrias
para garantir o exercicio do pluralismo cultural e o desenvolvimento sustentavel;, compreender e ser
capaz de aplicar os instrumentos de planejamento no campo da cultura, com especial énfase na
articulagdo e integracdo entre institui¢oes publicas dos trés entes federativos e a sociedade civil e
compreender e saber aplicar os mecanismos e instrumentos contempordaneos de gestdo cultural
compartilhada e participativa.

Comprometo-me ainda, em manter vinculo com a UFAC/PROEX deslocando-me a Rio Branco,
e permanecerei durante 03(trés) dias, uma vez ao més, durante os 05(cinco) meses do curso, bem como
possuo acesso a internet para o devido cumprimento da modalidade em EAD.

A auséncia em qualquer atividade prevista no curso implicara a devolugdo dos recurso recebidos
para auxiliar no custeio do deslocamento e diaria.

Rio Branco/AC,.......... [oveveniann Jovieeinaans

NOME

ASSINATURA

TESTEMUNHAS:




Anexo III

CARTA DE APOIO DO GESTOR RESPONSAVEL

RGuoiiiiiiiiiiiee , chefe imediato(...) de

candidato(a) a uma vaga no Curso de Extensido e Aperfeicoamento em Gestao Publica da Cultura,
declaro que concordo e concedo liberagdo para que este profissional participe do referido curso em
parceria com Ministério da Cultura/MINC promovido pela UFAC/PROEX, que ocorrerd em Rio Branco e

permanecerdo durante 03(trés) dias, uma vez ao més, durante os 05(cinco) meses do curso.

Rio Branco/AC,.......... Jovoenaiannn [ovreeennnn.

NOME

ASSINATURA



Anexo IV

CARTA DE INTENCAO

Eu, (nome), exercendo a (funcdo de XXXX), lotado(a) na (secretaria/entidade e outros), solicito avaliar a
possibilidade de participar do Curso de Extensio e Aperfeicoamento em Gestdo Cultural, com carga
horaria de 200 horas, promovido pela Universidade Federal do Acre - Pro-Reitoria de Extensdo em

parceria com o Ministério da Cultura/ MINC, em razao dos seguintes motivos:




