UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA
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Projeto de extensao “Assessoria ao Movimento de Mulheres
Camponesas do Acre e do Brasil”

Edital Simplificado para a Selecdo de Bolsistas
1. Predmbulo

A Coordenagdo do Projeto de extensdao “Assessoria ao Movimento de Mulheres
Camponesas do Acre e do Brasil ”, torna publica a abertura de inscri¢des para a
selecdo de bolsistas para atuarem em suas a¢oes na forma deste edital.

2. Objetivos do projeto

- Assessorar a Equipe de Formagdo do Movimento de Mulheres Camponesas do Brasil.
- Oferecer orientagcdes metodoldgicas nos encontros de planejamento e avaliagdo do MMC/ AC;
- Aprofundar os conceitos de género, classe e etnia;

- Acompanhar e assessorar o Il Encontro Estadual de Mulheres Camponesas e 0s encontros
promovidos pelo MMC nos municipios;

- Elaborar projetos, relatorios, subsidios e materiais de divulgacdo do MMC — AC;

- Participar das reunides e atividades da Equipe de Formacdo do MMC — Brasil

3. Periodo, horério e local de inscricao
3.1 As inscri¢des ocorrerdo no periodo de 12 a 13 de maio de 2014, no horéario das
14h00 as 19h00, na coordenacdo do Bacharelado em Histdria da Ufac.

4. Requisitos para inscricao
4.1 Ser aluno matriculado e frequentando regularmente o Curso de Historia.
4.2 Ter disponibilidade de 20 horas semanais para o projeto.

5. Documentos de inscricdo

5.1 Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada pelo requerente
(disponivel no local de inscri¢éo).

5.2 Declaracdo de disponibilidade de 20 horas semanais para dedicar-se as
atividades de extenséo (modelo disponivel no local de inscrigéo).

5.3 Copia de comprovante de matricula no 2° semestre de 2014.

5.4 Copia do Historico Escolar atualizado.

5.5 Curriculum Lattes ou Vitae comprovado (anexar copias de certificados ou
declaragdes).

5.6 Carta de inteng&o escrita pelo aluno.

6. Das vagas



6.1 Sera oferecida uma vaga, para atuar durante oito meses.

7. Valor da bolsa
7.1 Cada bolsa terd um valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais.

8. Processo de selecdo

8.1 A selecdo seré efetivada por uma comissdo composta por professores envolvidos
neste projeto e levara em consideracdo dois aspectos, a saber:
1° — Anélise de documentacdo — consiste em conferir o cumprimento e
veracidade dos documentos exigidos nos itens 4 e 5 deste Edital.
2°- Entrevista
2° - Andlise do Curriculum e da Carta de Intencéo, conforme planilha abaixo:

ltem | Pontuagio
Histdrico Escolar 3,0
Entrevista 4,0
Carta de Intencédo (coeréncia com 0s objetivos do Projeto) 3,0
Total 10,0

9. Cronograma de execucéao deste Edital

9.1 Periodo de inscri¢do: de 12 a 13 de maio de 2014.

9.2 Realizagdo da Entrevista: 14 de maio- a partir das 14:00h.

9.3 Divulgacdo do Resultado Preliminar: 14 de maio de 2014.

9.4 Periodo para interposicdo de recursos: dia 15 de maio de 2014.
9.5 Publicacdo do Resultado Final: 16 de maio de 2015.

10. Disposicdes finais
10.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Selecéo.

Rio Branco — Acre, 12 de maio de 2014.

Teresa Almeida Cruz
Coordenadora do Projeto



