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EDITAL N° 21/2015 - PROGRAD

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS CURSOS DE GRADWCAO DA
UFAC EM 2015.2

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE (Ufac), por meio da Pré-Reitoria de
Graduacéao (Prograd), no uso de suas atribuicasslegendo em vista as disposi¢cdes contidas
no Regimento Geral da Ufac, na Resolucdo Consi,nflel 24 de maio de 2012, e Resolucéo
Consu n° 19, de 7 de junho de 2012, torna publicedd@gal n°® 21/2015 — Prograd, que
regulamenta o Processo Seletivo para ingressouresscde graduacdo da Ufac, no 2° semestre
letivo de 2015, por intermédio do Sistema de Seléddificada (Sisu), edicdo 22/2015, aprovado
ad referendum do Conselho Universitario, peResolucao Reitoria n® 10, de 1° de junho de 2015.

O certame, que sera regido por este edital, ohs#ovee disposicbes da Lei n° 9.394/96,
Lei n® 12.089/09 e Lei n° 12.711/12, com suas posés modificacdes, Decreto n® 5.773/06,
Decreto n° 7.824/12, Portaria Mec n°® 807, de 18ideo de 2010, Portaria Normativa Mec n°®
40, 12 de dezembro de 2007, Portaria Normativa Mda2, de 26 de janeiro de 2010, Portaria
Normativa Mec n°® 18, de 11 de outubro de 2012,dAartNormativa Mec n°® 21, de 5 de
novembro de 2012, e no Regimento Interno da Ufaquais sdo parte integrante deste edital,
tem por objetivo selecionar candidatos para o mhaerento das 380 (trezentas e oitenta) vagas
dos cursos de graduacao da Instituicdo, ofere@des ingresso no 2° semestre letivo de 2015,
por meio do Sisu, edigao 22/2015.

| — DAS NORMAS GERAIS E INSCRICOES

1. A selecdo dos candidatos as vagas disponibilizaolasieio do Sisu de que trata este edital
sera efetuada com base nos resultados obtidos g&iedantes no Exame Nacional do Ensino
Médio (Enem) 2014.
2. Os candidatos interessados em concorrer as vagpendiilizadas pela Ufac para ingresso
NOS cursos que se iniciam no 2° semestre leti2DdB deverao obrigatoriamente:
2.1.Ter participado do Enem 2014,
2.2.Inscrever-se no Sisu, de acordo com o cronograrli&cpdo no Diario Oficial da Unido
de 29 de maio de 2015, edicdo n° 101. secédo 33 @ 8ivulgado no portal eletronico
<WWW.SiSU.mec.qov.x;
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2.3.0 candidato devera efetuar sua inscricdo no Sspeocdicando:
a) em ordem de preferéncia, as suas opcoes de vagaseticao, local de oferta,
curso, turno.
b) a modalidade de concorréncia, dentre as opcOesoabai
i) vagas reservadas em decorréncia do disposto n# 1&.711/12 (que trata da
reserva de vagas para estudantes egressos do emsilim de escolas publicas,
critério de renda e étnico-racial).
i) vagas destinadas a candidatos com deficiéncia;
iil) vagas destinadas a ampla concorréncia.
c) E vedada ao candidato a inscricdo em mais de unualidade de concorréncia
para 0 mesmo curso e turno.
2.4.Verificar as informacfes constantes do Termo desAdedesta Instituicdo no Sisu,
disponivel no endereco eletrbnico  http://www.ufac.br/portal/editais-
concursos/prograd/enem-sisu-2015-2a-edicao/ufaticpuiermo-de-adesao-para-o-
enem-sisu-2015-2a-edicao
2.5.A Ufac disponibilizara acesso a rede mundial demgadores para que os candidatos
realizem a inscrigdo no Sisu em Cruzeiro do Swhdr@ Branco.
3. O Termo de Adesdo de que trata o item 2.4 ficaspadiivel para consulta no endereco
eletrénico desta Instituicdo e contera as seguintesnacoes:
3.1.0s cursos e turnos, bem como o respectivo nimevaghes a serem ofertadas por meio
do Sisu;
3.2.As vagas reservadas de que trata a Lei n°® 12.7#1#b2 candidatos com deficiéncia,
3.3.0s critérios de preenchimento das vagas;
3.4.0s pesos e as notas minimas estabelecidas péfaigast para cada uma das provas do
Enem, em cada curso e turno;
3.5.0s documentos necessarios para a realizacdo deutainstitucional dos candidatos
selecionados, inclusive 0s necessarios a comprowggErequisitos para preenchimento das
vagas reservadas a que alude a Lei n°® 12.711/42 eaadidatos com deficiéncia.
4. A inscricdo do estudante no processo seletivo da Bnplica a concordancia expressa e
irretratavel com o disposto no Termo de Adesamstitilicao e nos editais divulgados pelo Sisu
e nas normas deste edital, bem como o consentincentca utilizacdo e a divulgacdo de suas
notas no Enem e das informacdes prestadas no Exaelasive aquelas constantes do
questionario socioeconémico, assim como os dadeerges a sua participacao no Sisu.
5. O cronograma de inscricdo, selecdo e matriculacdodidatos é o publicado no Diario
Oficial da Unido de 29 de maio de 2015, n°® 1014863; p. 53 e divulgado no portal eletrénico
<WWW.SiSU.Mec.govV. .
6. E deresponsabilidade exclusiva do candidata observancia dos prazos estabelecidos no
edital da Sesu a que se refere o item 5 destel Edita
7. As vagas eventualmente ndo ocupadas ao fim dasadaamegulares referentes ao processo
seletivo Sisu para ingresso no 2° semestre doeivo Ide 2015 serdo preenchidas mediante
utilizacdo da lista de espera ou manifestagcdo deresse e/ou chamada presencial,
regulamentados nos ite@4 a 40deste edital, com base na relagéo disponibilizada isu a
Ufac.
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I — DAS VAGAS DISPONIBILIZADAS

8. Sao oferecida880 (trezentas e oitentaqgas, assim distribuidas por campus, curso, turno
e numero de vagas por curso, conforme quadro abaixo

CAMPUS RIO BRANCO
INGRESSO NO 2° SEMESTRE LETIVO
Curso Cadigo Turno Vagas Ao de criagao
e/ou reconhecimento
Engenharia Elétrica Resolugcéo Consu n° 51, de 21 de julho de
(Bacharelado) 181 Integral 50 20009.
Engenharia Florestal 33 Intearal 40 Portaria SERES/MEC n° 286, de 21|de
(Bacharelado) 9 dezembro de 2012.
3 (o]
Filosofia (Licenciatura) 177 Noturno 50 dRsszcE)ITgao Consu n® 90 de 17 de outybro
1 (0]
Jornalismo (Bacharelad 189 Noturno 50 _Portarla SESWMEC n° 608, de 28 \de
junho de 2007.
—— .

Le_tras/l_EspanhoI 90 Noturno 50 Portaria n® 1846, de 14 de julho de 2003.
(Licenciatura)

- Portaria SESU/MEC n° 1.083, de 28|de
Medicina (Bacharelado) 81 Integral 40 dezembro de 2007.
Nutricdo (Bacharelado) 179 Integral 50 Resolugdo Consu n°. 20, de 16/03/09.
Saude Coletiva 178 Intearal 50 Resolucéo da Reitoria n° 17, de de 04 de
(Bacharelado) 9 junho 2008.

Il — DA RESERVA DE VAGAS

9. A Ufac reservara 50% (cinquenta por cento) do tdéalagas em cada curso e turno aos
candidatos enquadrados nos critérios estabelepalad.ei n® 12.711/12.
10. A Ufac reservara 5% (cinco por cento) do total dgas em cada curso e turno aos
candidatos com deficiéncia, devidamente declaragds avaliacdo por junta meédica.
11. Areserva de vagas constanteitemn 9sera preenchida por candidatos que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publioakjsive em cursos de educacao profissional
técnica, observadas as seguintes condic¢oes:
11.1. 50% (cinquenta por cento) das vagas de que trigééancanterior serdo reservadas aos
candidatos com renda familiar bryter capita inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo vigente, calculados na forma do Anéx destinando-se a proporcao de
74,26% (setenta e quatro inteiros e vinte e seis cent&sipor cento) de vagas a serem
preenchidas por candidatos autodeclarados pretodope indigenas.
11.2. Seréa reservada a proporgdo de vagas de 74,g&%enta e quatro inteiros e vinte e
seis centésimos por cento), a serem preenchidasaytodeclarados pretos, pardos e
indigenas, para os estudantes de que trata o ifemadds a aplicacdo do percentual
constante no item 11.1.

! Percentual de pretos, pardos e indigenas naggimitlo Acre, conforme dado do Censo/IBGE 2010.
2 Percentual de pretos, pardos e indigenas naagimitlo Acre, conforme dado do Censo/IBGE 2010.
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12. Sempre que a aplicacao dos percentuais para acapuda reserva de vagas de que trata os
itens 10, 11.1 e 11.2 implicar resultados com da@nsera adotado, em cada etapa do calculo, o
namero inteiro imediatamente superior.

13. O guantitativo de vagas a que se referem os ited,911.1 e 11.2 sera o constante no
Anexo I.

14. Somente poderdo concorrer as vagas reservadasdeatpio item 11 os estudantes que:
a) tenham cursado integralmente o ensino médio eolasspublicas, em cursos regulares ou no
ambito da modalidade de Educacéo de Jovens e Adoitpb) tenham obtido certificado de
conclusdo com base no resultado do Exame Naciand&ndino Médio - Enem, do Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de JoeeAdultos - Encceja ou de exames de
certificacdo de competéncia ou de avaliagdo denpwe adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino.

15. Entende-se por escola publica a instituicdo denensiiada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico, nos termos dadnkido art. 19, da Lei n°® 9.394/96.

16. N&o poderédo concorrer as vagas reservadas os atoglglie tenham, em algum momento,
cursado em escolas particulares parte do ensiniomédsmo que tenham usufruido bolsa de
estudo integral.

17. As escolas do chamado "Sistema S", ou seja, S8asai, Senac, etc., sdo caracterizadas
pelo Inep/Mec como escolas privadas, de modo gastudante que tenha cursado ao menos
parte do Ensino Médio em tais estabelecimentos [9a@era ser contemplado pelo sistema de
reserva de vagas da Ufac.

18. O critério adotado para a verificacdo dos requsspara o preenchimento das vagas
reservadas ao grupo de pretos, pardos e indigenasosde autodeclaracdo, cuja opgdo sera
disponibilizada quando da inscricao no Sisu.

19. A verificacdo dos requisitos e condi¢cdes para corc@s vagas reservadas sera realizada
por ocasido da matricula institucional obrigatécianforme regulamenta nos itedis a 62 deste
edital

IV — DA CLASSIFICACAO E PREENCHIMENTO DAS VAGAS

20. A classificacdo dos candidatos para as vagas dértao processo seletivo para ingresso
nos cursos de graduacao da Ufac no 2° semestri@l&esira efetuada com base nos resultados
obtidos pelos estudantes no Enem 2014, por ocasiicchamadas regulares do Sisu, edicdo
22/2015, observando os pesos e notas minimasaotesino Anexo |l.
21. As vagas serao preenchidas pelos candidatos gwerebpt, em cada grupo e subgrupos, a
maior pontuacao.
22. As vagas reservadas de que trata o item 11 seengrdas segundo a ordem de
classificagéo, de acordo com as notas obtidas paludidatos, dentro de cada um dos seguintes
grupos e subgrupos de inscritos:
22.1. candidatos que cursaram todo o ensino médio entagséblica, com renda familiar
brutaper capita inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco) salanmnimo:
a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas;
b) que n&o se autodeclararam pretos, pardos e indigena
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22.2. candidatos que cursaram todo o ensino médio enfagsablica, independentemente
de renda:
a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas;
b) que n&o se autodeclararam pretos, pardos e indigena
22.3. candidatos com deficiéncia.
23. Para cada uma das chamadas regulares, serdo dafcubs percentuais de vagas
disponiveis para cada curso e turno, observando{sercentual de vagas ja preenchidas por
candidatos que tenham optado, na forma definiddermo de Adesdo da Ufac no Sisu, pelo
ingresso por meio da reserva de vagas, de modgamaatam a proporcionalidade de egressos
do ensino médio publico e étnico-racial e de caatd&lcom deficiéncia, nos termos dos itens 9,
10, 11.1 e 11.2 deste Edital.

V — DA LISTA DE ESPERA

24. As vagas eventualmente ndo ocupadas ao fim dasadasmegulares do processo seletivo
serdo preenchidas pelos candidatos que constaréstande espera do Sisu.
25. Para constar na lista de espera de que trata o d@eterior, o candidato devera
obrigatoriamente confirmar no Sisu o interesseagawdurante o periodo especificado em edital
a ser publicado pelo Sisu e pela Ufac.
25.1. A participacdo na lista de espera assegura ao datndapenas a expectativa de
direito a vaga ofertada no ambito do Sisu paraa gunteresse foi efetuado, estando sua
matricula condicionada a existéncia de vaga eawlahento de todos os requisitos legais e
regulamentares.
26. A lista de espera sera divulgada com a classifcalg®s estudantes por curso e turno,
segundo as notas obtidas no Enem, com a informsghiee a modalidade de concorréncia
escolhida.
27. A convocagdo considerara primeiramente a clasgdizados candidatos as vagas
reservadas na forma da Lei n® 12.711/12 e aos aatogi com deficiéncia e posteriormente a
classificagéo dos demais candidatos.
28. Completadas as vagas reservadas de que tratam® L2i711/2012 e de candidatos com
deficiéncia, em cada grupo e subgrupos, e obseovasdlisposicoes constantes no item 27, os
demais candidatos concorrerdo as vagas destinaaagla concorréncia.
29. Em caso de ndo serem preenchidas as vagas destmasl@andidatos com deficiéncia,
estas serdo deslocadas para preenchimento pettidatas da ampla concorréncia.
30. Nao havendo, ap6s as chamadas regulares do Siglidat®s classificados em numero
suficiente para o preenchimento das vagas resex\dalgue trata a Lei n® 12.711/12, aquelas
eventualmente remanescentes serdo ofertadas,tamaléisespera, aos candidatos que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolagailbla seguinte forma:
30.1. As vagas reservadas para o subgrupo de candidatosenida mensal familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo, que seodetlaram pretos, pardos ou
indigenas, serdo ofertadas, pela ordem:
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a) ao subgrupo de estudantes com renda mensal fabmlitaper capita inferior
ou igual a 1,5 salario-minimo, que néo se autodmtigretos, pardos ou indigenas;
b) restando vagas, ao subgrupo de candidatos indegentente de renda,
prioritariamente aos candidatos autodeclaradosqrpardos e indigenas.
30.2. As vagas reservadas para o subgrupo de candidatosenda mensal familiar bruta
per capita inferior ou igual a 1,5 salario-minimo, que na@a&declaram pretos, pardos ou
indigenas, serdo ofertadas, pela ordem:
a) ao subgrupo de candidatos com renda mensal farbilidaper capita inferior
ou igual a 1,5 salario-minimo, autodeclarados grgiardos ou indigenas;
b) restando vagas, ao subgrupo de candidatos indegentente de renda,
prioritariamente aos candidatos autodeclaradosqrpardos e indigenas.
30.3. As vagas reservadas para o subgrupo de candidatependentemente de renda,
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, sexétadds, pela ordem:
a) ao subgrupo de candidatos independentemente dea,remgde nao se
autodeclaram pretos, pardos ou indigenas; e
b) restando vagas, ao subgrupo de candidatos com neelsal familiar brutger
capita inferior ou igual a 1,5 salario-minimo, prioritariamentes acandidatos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas.
30.4. As vagas reservadas para o subgrupo de estudadéggendentemente de renda, que
nao se autodeclaram pretos, pardos ou indigeras, skertadas, pela ordem:
a) ao subgrupo de candidatos independentemente da, reatbdeclarados pretos,
pardos e indigenas;
b) restando vagas, ao subgrupo de candidatos com neelsal familiar brutger
capita inferior ou igual a 1,5 salario-minimo, priorimmente aos candidatos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas.
31. As vagas que restarem ap0s a aplicagdo do dispostitens 30.1, 30.2, 30.3 e 30.4 serdo
ofertadas aos demais candidatos.

VI — DA MANIFESTACAO DE INTERESSE

32. Apé6s a 42 chamada, ndo havendo sido preenchidasmgas dos cursos disponiveis, a
instituicdo podera convocar os candidatos parafestareminteresse na ocupacao de eventuais
vagas ainda néo preenchidas dos cursos de gradim¢Hac.

33. Para manifestar o interesse na ocupacédo das vegasia@mente disponiveis, o candidato
devera preencher o formuléario a ser disponibilizaditio eletrénico da Ufacwww.ufac.bp,
conforme instrucéo a ser divulgada em edital cometdar.

34. O candidato que ndo manifestar interesse no prafoynea constantes no item 33 sera
excluido da lista de espera.

35. O candidato somente podera manifestar interessageado curso para o qual foi inscrito na
lista de espera, ndo podendo ser alterada a madalide concorréncia.

VIl - DA CONVOCACAO PRESENCIAL
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36. A Ufac podera realizar chamada presencial, cass ap®® chamada ainda existam vagas
disponiveis nos cursos de graduacao para ingres@®semestre de 2015.

37. O procedimento consistira na convoca¢édo do numeaddidatos classificados em 3 (trés)

vezes 0 numero de vagas disponiveis.

38. Sera realizada a chamada nominal dos classificatbogjue sejam completadas as vagas
disponiveis.

39. Caso o candidato nominado ndo esteja presentecat, ldata e horario da convocacéao

presencial sera excluido da lista de espera.

40. Os demais procedimentos, local, data e horériasodaocacdo presencial serdo publicados
em edital complementar.

VIl — DA MATRICULA INSTITUCIONAL OBRIGATORIA

41. A matricula institucional, que ocorrera de acordm® cronograma de inscri¢céo, selecéo e
matricula, é obrigatoria e compreendera duas fasadp:
41.1. 12 fase, que consiste no cadastramento das infoamaxigidas no sitio eletronico
www.ufac.brpelo candidato classificado;
41.2. 22 fase, entrega dos documentos exigidos paracuatrinstitucional nos locais
definidos pela Instituicéo.
42. Na 12 fase de matricula institucional, devera alickato preencher os dados requisitados,
inclusive o formulario socioeconémico para 0s golecorrem as vagas reservadas do item 11.1,
na forma das orientacdes constantes no Anexo $liquais servirdo para confirmacao da
matricula.
43. Caso o candidato seja estudante de graduacdo em instituicdo publica de ensino
superior ou for identificado pelo sistema como &ocado da Ufac, sera redirecionado para
efetuar opcéo pela vaga, mediante formulario podgigponibilizado no sistema.
44. A Ufac disponibilizard acesso a rede mundial de maadores para que os candidatos
classificados realizem a 12 fase da matriculatiutstinal, em Cruzeiro do Sul, no Campus
Universitario de Cruzeiro do Sul, Estrada CanelaafFkm 12, Gleba Formoso, e, em Rio
Branco, na Biblioteca Central do Campus UnivensitaBr-364, km 04, Bairro Distrito
Industrial.
45. Devera o candidato imprimir o comprovante de regho da 12 fase de matricula
institucional e o formulario de opcao de vaga, gleaior o caso, a ser apresentado na 22 fase de
matricula institucional.
46. Na 22 fase de matricula institucional, os cand&latassificados dever&do entregar, em local
a ser definido pela Instituicdo, obrigatoriamenépias autenticadas ou acompanhadas dos
originais dos documentos especificados no Termdd#sao da Ufac no Sisu, a saber:
46.1. Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou histddscolar;
46.2. Documento de identificag&o oficial com foto;
46.3.Titulo de eleitor, com comprovante de votacdo danal votacdo ou certiddo de
quitacao eleitoral emitida pelo Tribunal Superideitoral ou Tribunal Regional Eleitoral
para brasileiros maiores de 18 anos;
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46.4. Comprovante de regularidade com o Servico Milipara brasileiros maiores de 18
anos, do sexo masculino;
46.5. CPF - Cadastro de Pessoa Fisica proprio;
46.6. Comprovante de residéncia atual;
46.7.Comprovante de realizacdo da 12 fase de matriodatuicional devidamente
assinade o formulario de opcao de vaga, quando for o.caso
47. No caso de candidato de nacionalidade estrangigrgera ser informado o namero da
Cédula de Identidade de Estrangeiro, expedida pepartamento de Policia Federal, que
comprove sua condi¢cdo de permanente no pais, quoténo, conforme o do artigo 13, inciso
IV, da Lei n° 6.815/80. Todos os documentos expediein idioma estrangeiro deverdao ser
autenticados pelo consulado brasileiro do pais omeexpediu e traduzidos por tradutor
juramentado.
48. Os candidatos que tenham realizado estudos equigalao Ensino Médio, no todo ou em
parte, no exterior, deverdo apresentar parecemqdeaéncia de estudos fornecido pela pelo
orgao competente de cada estado.
48.1. Os documentos em lingua estrangeira deverdo estatog pela autoridade consular
brasileira no pais de origem e acompanhados daat@sptraducédo oficial.
49. Os candidatos aprovados nas vagas reservadas deatpue Lei n° 12.711/12 deveréo
apresentar, além dos constantes no itenogl6eguintes documentos:
49.1.Para os candidatos as vagas referidas no item d Historico Escolar completo do
curso do Ensino Médio autenticado pelo 6rgéo coempetde cada estado e preenchimento
do formulario socioeconémico constante na 12 fase mdatricula institucional,
acompanhado dos respectivos documentos compraimtori
a) A Ufac podera utilizar de acesso a bases de dagopermitam a avaliacdo da
veracidade e da precisao das informacdes prestaelas candidatos, mediante
acordos e convénios firmados pelo Ministério dadagéio com 6rgaos e entidades
publicas.
49.2.Para os candidatos as vagas referidas no item d Hixtorico Escolar completo do
curso do Ensino Médio autenticado pelo 6rgao coempetde cada estado;
49.3. A ndo apresentacdo dos documentos referidos nes4&1 e 49.2 no ato da 22 fase
de matricula institucional resultara na perda deitdi & vaga na Ufac.
50. Os candidatos classificados dentro do total de ssagarecidas para candidatos com
deficiéncia deverdo apresentattm dos documentos constantes no itemadlo e/ou atestado
médico, datado ha menos de 90 (noventa) dias, efenéncia ao CID, comprovando a sua
deficiéncia, os quais serdo submetidos a avalipeo junta médica por ocasido da 22 fase de
matricula.
51. Seré desclassificado o candidato aprovado dentqpedmentual de vagas para candidatos
com deficiéncia ou candidatos surdos que:
51.1.ndo apresente os laudos e/ou atestados médicosrax@n@o seu quadro de
deficiéncia;
51.2.ap0os avaliagdo médica, ndo ficar comprovada aéexist de deficiéncia.
52. A ndo apresentagdo dos documentos referidos nodénesultara na perda do direito a
vaga na Ufac
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53. Cabera ao Nucleo de Registro e Controle AcadémNarc@) a verificacdo dos
documentos e dos requisitos para matricula.

54. Caso nao sejam comprovados o0s requisitos exigidodlurca podera reconhecer a
inelegibilidade do estudante para as vagas resasvaela Lei n® 12.711/12.

55. O candidato considerado inelegivel sera descleadidido certame

56. Da decisdo que reconhecer a inelegibilidade pakeagas reservadas da Lei n® 12.711/12
ou desclassificar para as vagas destinadas aogdatrsdcom deficiéncia, cabera recurso ao
Nurca, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, dacata ciéncia do candidato, via protocolo
geral, a ser julgado pela Prograd.

57. O candidato que nao realizar qualquer das fasemaldcula institucional, nas datas e
horarios definidos pela Ufac, perdera o direit@gavpara a qual foi classificado na chamada.
58. Compete exclusivamente aos candidatos se ceréificate que cumprem 0s requisitos
estabelecidos pela instituicdo para concorrer gasveeservadas de que trata a Lei n® 12.711/12,
aos candidatos com deficiéncia, sob pena de, rdamghidos os requisitos, perderem o direito a
vaga.

59. A Ufac poderéd promover a realizacédo de entrevistds visitas ao local de domicilio do
estudante, bem como de consultas a cadastros demagdes socioeconOmicas para a
comprovacao dos critérios de renda para as vafggles no item 11.1.

60. A prestacdo de informacao falsa pelo estudanteadpyposteriormente a matricula, em
procedimento que Ihe assegure o contraditério re@aadefesa, ensejard o cancelamento de sua
matricula na instituicdo, sem prejuizo das sangéeais eventualmente cabiveis.

61. Nos termos da Lei n° 12.089/09, € proibido uma naepessoa ocupar, na condicdo de
estudante, simultaneamente, no curso de gradudcfdyas) vagas, N0 mesmo curso ou em
cursos diferentes em uma ou mais de uma instityi¢dmica de ensino superior em todo o
territério nacional.

62. A Ufac reserva-se ao direito de, a qualquer momentsificar a veracidade das
declaracdes ou informacgdes prestadas pelos caoslidaesse processo seletivo.

IX — DA MATRICULA CURRICULAR OBRIGATORIA

63. E obrigatéria pelo candidato, ap6s a matriculaitingonal, a realizacdo de matricula
curricular, nos prazos estabelecidos pela Inséityicsob pena de, ndo fazendo, perder
automaticamente o direito a vaga no curso.
64. A matricula institucional sera solicitada via imet; no site www.ufac.bp, na ferramenta
Portal do Aluno.
65. A efetivacdo da matricula curricular ocorrera na primeira semana de aulas do 2°
semestre letivo de 2015, devendo o candidato OBRIGARIAMENTE confirmar a
matricula presencialmente na respectiva coordenacate curso.

65.1. O académico que ndo comparecer para a confirmagauatticula estabelecida no
item 65 perdera o direito a vaga no curso.

65.2. A sancao prevista no subitem anterior podera skvada se o académico
comprovar, até 05 (cinco) dias apos o periodo ekdailolo, a ocorréncia de caso fortuito ou forca
maior que impedisse de realizar a confirmacao dacuéa.
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X — DAS DISPOSICOES FINAIS

66. E deresponsabilidade exclusiva do candidata observancia dos procedimentos e prazos
estabelecidos nos editais e nas normas que reqguiame Sisu, bem como os respectivos
horarios de atendimento na instituicdo e a apras@&at dos documentos exigidos para a
matricula.
67. E deresponsabilidade exclusiva do candidatacompanhar, por meio do portal do Sisu,
no enderecavww.sisu.mec.gov.hre do sitio eletrénico da instituicdo, no enderegav.ufac.by
eventuais alteracdes referentes ao processo setietiBisu referente a 22 edicdo de 2015.
68. A 22 fase da matricula institucional — exceto pasacandidatos com deficiéncia, que
deverdo ser submetidos a avaliagdo medica — efancagdo de matricula institucional podera
ser feita por procuracédo particular, outorgada@ipamente para esse fim.
69. Somente sera admitido o ingresso de alunos atéwstede 25% (vinte e cinco por cento)
do calendario académico do 2° semestre letivo @6.20
70. A inscricdo do candidato no processo seletivo dsu Seferente a 22 edicdo de 2015
implica o conhecimento e concordancia expressandasas estabelecidas neste edital, bem
como das informacdes constantes do Termo de AdizsBldac ao Sisu.
71. O processo seletivo sera executado pelo Nucleosategso Seletivo (Nups).
72. Os casos omissos serao decididos pela Prograd.

Rio Branco/AC, 1° de junho de 2015.

Aline Andréia Nicolli
Pro-Reitora de Graduacao
Portaria 680/2015
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ANEXO | — QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS VAGAS

VAGAS RESERVADAS DA LEI N °

12711/2012: 25%

CURSOS Véggs Candidatos egressoT c;e escglastpubllia AECD AMPLA
ndependentemente ) =
CURSO | RENDA <1,5SM de renda 5% CONCORRENCIA
PPI pDemais PPI Demais
(IBGE) vagas | (IBGE) vagas
CAMPUS RIO BRANCO
Engenharia Elétrica
(Bacharelado) 50 10 3 9 3 3 22
Engenharia Florestal
(Bacharelado) 40 8 2 8 2 2 18
Filosofia (Licenciatura) 50 10 3 9 3 3 22
Jornalismo (Bacharelado) 50 10 3 9 3 22
Letras/Espanhol 50 10 3 9 3 3 22
(Licenciatura)
Medicina (Bacharelado) 40 8 2 8 2 2 18
Nutricdo (Bacharelado) 50 10 3 9 3 3 22
Saude Coletiva (Bacharelado) 50 10 3 9 3 3 22
Subtotal 380 76 22 70 22 22 168
LEGENDA

PPI = pretos, pardos e indigenas
SM = Salario Minimo

AFCD - acéo afirmativa para candidatos com deficiécia




ANEXO Il — PESOS E NOTAS MINIMAS

PESOS
) Linguagem, Ciéncias Ciéncias da Mateméaticas
CURSOS/AREAS DE CONHECIMENTO | Cédigos e suas | Humanas e suas | Natureza e suas e suas Redacéo
Tecnologias Tecnologias Tecnologias Tecnologias
CAMPUS RIO BRANCO
Engenharia Elétrica (Bacharelado) 2 1 2 3 1
Engenharia Florestal (Bacharelado) 2 1 3 1 1
Filosofia (Licenciatura) 3 3 1 1 1
Jornalismo (Bacharelado) 3 3 1 1 1
Letras — Espanhol 3 2 1 1 1
Medicina (Bacharelado) 2 1 3 1 1
Nutricéo (Bacharelado) 2 1 3 1 1
Saude Coletiva (Bacharelado) 2 1 3 3 1

NOTAS MINIMAS

Redacéo Linguagem, Cadigos e Ciéncias Humanas e suas| Ciéncias da Natureza e Matematicas e suas
suas Tecnologias Tecnologias suas Tecnologias Tecnologias
300 200 200 200 200




ANEXO Ill — DA CONDICAO DE RENDA
CONCEITOS GERAIS

1. Para efeito das vagas constantes no itérh do Edital n® 21/20165 Prograd, considera-
se:
a) Familia: a unidade nuclear composta por uma ou massoas, eventualmente
ampliada por outras pessoas que contribuam pagadnmento ou tenham suas despesas
atendidas por aguela unidade familiar, todas meesdem um mesmo domicilio:
b) Morador: a pessoa que tem o domicilio como lochithal de residéncia e nele reside
na data de inscrigdo do estudante no concursaveetizt instituicdo federal de ensino;
c) Renda familiar bruta mensal: a soma dos rendimdmoi®s auferidos por todas as
pessoas da familia, calculada na forma do dispwste anexo.
d) Renda familiar bruta menspér capita: a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o
total de pessoas da familia, calculada na formigedo3 seguinte.
2. Somente poderdo concorrer as vagas reservadagedeatpio item 11.1 os estudantes que
comprovarem a percep¢ao de renda familiar brutesatégual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capita.

CALCULO DA RENDA

3. A renda familiar bruta mensgler capita sera apurada automaticamente no formulario
socioecond6mico disponibilizado na pré-matriculaysapoma de todos os rendimentos brutos
dos membros da familia, a qual sera dividida petal tde membro de unidade familiar,
devendo o candidato informar:
a) os rendimentos brutos auferidos por todas as pest@damilia a que pertence o
estudante, levando-se em conta, no minimo, osredes anteriores a data de inscricdo do
estudante no concurso seletivo da instituicao &dkr ensino;
b) o numero de pessoas de familia.
4. No célculo referido no item 3 serdo computados esglimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo aegal eventual, inclusive aqueles
provenientes de locacdo ou de arrendamento denb@ress e imoveis.
5. Estéo excluidos do calculo de que trata item 4:
a) os valores percebidos a titulo de: i) auxilios @diraentacdo e transporte; ii) diarias e
reembolsos de despesas; iii) adiantamentos e patdas; iv) estornos e compensacdes
referentes a periodos anteriores; v) indenizac@esrtentes de contratos de seguros; Vi)
indenizacdes por danos materiais e morais por fiteg@ecisao judicial;
b) os rendimentos percebidos no ambito dos seguintegrgmas: i) Programa de
Erradicacédo do Trabalho Infantil; ii) Programa Agedovem de Desenvolvimento Social e
Humano; iii) Programa Bolsa Familia e os progranemsanescentes nele unificados; iv)
Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Joveruxilio Emergencial Financeiro
e outros programas de transferéncia de renda ddetina populacdo atingida por
desastres, residente em Municipios em estado denicllde publica ou situacdo de
emergéncia; vi) demais programas de transferémcidicionada de renda implementados
por Estados, Distrito Federal ou Municipios;
6. A Ufac arquivara os documentos apresentados pstaslantes pelo prazo de 05 (cinco)
anos.
7. A Ufac podera utilizar de acordo e convénios powenfirmados pelo Ministério da
Educacdo com 6rgdos e entidades publicas paradiz@abd acesso a bases de dados que
permitam a avaliacdo da veracidade e da precisamftamacdes prestadas pelos estudantes.




ROL DE DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIA R BRUTA
MENSAL

8. Sdo documentos para efeito de comprovacao da beatiafamiliar mensal
a) TRABALHADORES ASSALARIADOS: i) Contracheques; ii)dglaracao de IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita FelieBxiasil e da respectiva notificacéo
de restituicdo, quando houver; CTPS registradai@izaada; CTPS registrada e atualizada
ou carné do INSS com recolhimento em dia, no casemndpregada domeéstica; Extrato
atualizado da conta vinculada do trabalhador noF@&Kktratos bancérios dos ultimos trés
meses, pelo menos.
b) ATIVIDADE RURAL: Declara¢do de IRPF acompanhada r@gibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notifioade restituicdo, quando houver;
Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa JurididdJ; [Ruaisquer declaracdes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao atodidh a membros da familia, quando for
0 caso; Extratos bancarios dos ultimos trés mgsae, menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas; Notas fiscais deasend
c) APOSENTADOS E PENSIONISTAS: Extrato mais recente plagamento de
beneficio; Declaracdo de IRPF acompanhada do raetgbentrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagcdo de restituigwando houver; Extratos bancarios dos
altimos trés meses, pelo menos.
d) AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS: Declaracéo lRPF acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brafal respectiva notificacao de restituicao,
quando houver; Quaisquer declaragdes tributarfaserges a pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros de sua familia, quando éaso; Guias de recolhimento ao
INSS com comprovante de pagamento do ultimo méspativeis com a renda declarada;
Extratos bancarios dos ultimos trés meses.
e) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTODE BENS MOVH E
IMOVEIS: Declaragéo de Imposto de Renda PessoearisIRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da regpeuttificacdo de restituicdo, quando
houver. Extratos bancarios dos ultimos trés mgsels, menos. Contrato de locacdo ou
arrendamento devidamente registrado em cartériompaohado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.



