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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
REPRESENTACAO INSTITUCIONAL DO SISU

EDITAL PROGRAD N°. 26/2022
SELECAO PARA INTEGRANTES DAS COMISSOES PERMANENTES E/OU
RECURSAIS DE HETEROIDENTIFICACAO

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE (UFAC) por meio da Pro-Reitoria de
Graduacdo (PROGRAD), em conformidade com normas referentes a Resolugédo do
Conselho Universitario (CONSU) n°. 51, de 23 de setembro de 2021, que regulamenta
procedimentos de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo dos(as)
candidatos(as) na modalidade de cotas raciais dos processos seletivos para ingresso
nos cursos de graduacdo da UFAC, abre inscricbes aos(as) interessados(as) em
participar, na condi¢do de voluntarios(as), das ComissGes Permanentes e/ou Recursais
de Heteroidentificacdo nos processos seletivos de ingresso aos cursos de graduacédo da

UFAC.

1. OBJETIVO
Formacdo de Comissbes para validacdo da autodeclaracdo prestada por
candidatos(as) inscritos(as) na modalidade de cotas para pretos(as), pardos(as) e

indigenas nos processos seletivos para ingresso nos cursos de graduacao da UFAC.

2. SOBRE AS COMISSOES PERMANENTES E/OU RECURSAIS DE
HETEROIDENTIFICACAO
2.1. Os(As) membros(as) da Comissdo Permanente de Heteroidentificagdo

deverdo comprovar capacitacdo/formacdo e/ou experiéncia em trabalhos de agfes
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afirmativas e/ou promocao de igualdade racial e de enfrentamento ao racismo e/ou
integrar movimentos negro e indigena.

2.2. As Comissdes Permanentes de Heteroidentificagdo devem ser compostas por
5 (cinco) membros, respeitando a heterogeneidade étnico-racial e de género.

2.3. As Comissfes Permanentes de Heteroidentificacdo deverdo ter a seguinte
composicdo: 1 (um(a)) integrante do movimento negro; 1 (um(a)) integrante do
movimento indigena; 1 (um(a)) representante da comunidade discente; 1 (um(a))
servidor(a) do corpo técnico-administrativo e 1 (um(a)) docente da UFAC.

2.4. Serdo constituidas quantas Comiss6es Permanentes de Heteroidentificacdo
forem necessarias para atender a demanda dos processos seletivos de ingresso nos
cursos de graduacdo nos campi da UFAC: Campus Universitario, em Rio Branco, e
Campus Floresta, em Cruzeiro do Sul.

2.5. A Comissdo Recursal de Heteroidentificacdo sera composta por 3 (trés)
integrantes, distintos dos(as) membros(as) da Comissdo Permanente de
Heteroidentificacdo que emitiu o Parecer de Invalidacéo, respeitando a heterogeneidade
étnico-racial e de género.

2.6. Sao atribuicdes das Comissdes Permanentes de Heteroidentificagao:

| - realizar entrevistas com os candidatos autodeclarados pretos e pardos, com o
objetivo de proceder a avaliacdo e demais procedimentos relativos a verificacdo
complementar da autodeclaracdo étnico-racial, assim como entrevistar os candidatos
autodeclarados indigenas;

Il - realizar a validacdo ou ndo do Termo de Autodeclaracdo Etnico-racial dos
candidatos autodeclarados pretos e pardos;

lll - realizar a validacdo ou ndo do Termo de Autodeclaracdo étnico-racial dos
candidatos autodeclarados indigenas;

IV - encaminhar os resultados finais do processo para a Pro-Reitoria de
Graduacao para as demais providéncias.

V - participar de eventuais treinamentos de formacao especifica para a atuacao

nas Comissdes Permanentes e/ou Recursais de Heteroidentificagao.
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VI - ter disponibilidade para atuar nas Comissdes Permanentes e/ou Recursais de

Heteroidentificacdo nos dias estabelecidos pelos cronogramas de acdes definidos pela
PROGRAD e Nucleo de Registro e Controle Académico (NURCA) da UFAC.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO
3.1. Docente:

a) Ser docente vinculado(a) a Grupo de Pesquisa, Coletivos ou outras

instancias congéneres dedicadas as relacdes étnico-raciais.
3.2. Técnico(a)-Administrativo(a)

a) Ser técnico(a)-Administrativo(a) da UFAC vinculado(a) a Grupo de
Pesquisa, Coletivos ou outras instancias congéneres dedicadas as
relacdes étnico-raciais.

3.3. Discente

a) Ser discente da UFAC vinculado(a) a Grupo de Pesquisa, Coletivos ou
outras instancias congéneres dedicadas as relacdes étnico-raciais ou que
tenha cursado disciplina sobre rela¢des étnico-raciais.

3.4. Membro(a) da sociedade civil

a) Ser pessoa vinculada a Grupo de Pesquisa, Movimentos Sociais

Negros/Indigenas, Coletivos ou outras instancias congéneres dedicadas as

relacdes étnico-raciais.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrices deverao ser feitas no periodo de 22 a 31 de agosto de 2022, via

e-mail comissoes.ppisisu@ufac.br. Quaisquer esclarecimentos adicionais deveréo ser

encaminhados ao mesmo e-mail.

4.2. Nao serao aceitas inscricdes submetidas por quaisquer outros meios, nem

apos o prazo estabelecido.

5. DA DOCUMENTACAO
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5.1. A documentacao a ser enviada constara de:
a) Nome completo, endereco, e-mail e telefone para contato.
b) Comprovacdo de vinculo institucional, exceto para membros(as) da
sociedade civil;
c) Comprovacéo da participacdo em Grupo de Pesquisa, Movimento Sociais
Negros, Coletivos ou outras instancias congéneres, dedicados as relacdes

étnico-raciais.

6. DA ANALISE E JULGAMENTO DAS INSCRIQ@ES

6.1. A andlise e julgamento das inscri¢des ficardo sob o encargo da PROGRAD.

6.2. Os(As) candidatos(as) classificados(as) compordo um cadastro, com vigéncia
durante o periodo de duracdo da adocao, pela UFAC, de cotas raciais nos processos
seletivos para ingresso nos cursos de graduacdo, envolvendo candidatos(as)
autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) e indigenas.

6.3. As Comissdes Permanentes e Recursais de Heteroidentificacdo serdo
oficializadas por meio de Portaria expedida pela PROGRAD, com a previsao de
membros(as) titulares e suplentes.

7. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

7.1. Ter disponibilidade para participar de eventuais treinamentos de formacéo
especifica para a atuagcdo nas ComissGes Permanentes e/ou Recursais de
Heteroidentificacao.

7.2. Ter disponibilidade para atuar nas Comissdes Permanentes e/ou Recursais
de Heteroidentificacdo nos dias estabelecidos pelos cronogramas de acdes definidos
pela PROGRAD e NURCA da UFAC.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
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8.1. Serao conferidos certificados aos(as) participantes de eventuais treinamentos
de formacédo para a atuacdo, assim como para a propria atuacdo nas Comissdes
Permanentes e/ou Recursais de Heteroidentificacao.

8.2. Serd obrigatorio aos(as) membros(as) que forem designados(as) para
compor as Comissdes Permanentes e/ou Recursais de Heteroidentificacdo, a assinatura
de Termo de Compromisso e Sigilo, compativel com as atribuicdes e principios inerentes
ao procedimento e de acordo com o estabelecido nos respectivos regulamentos.

8.3. Os(As) voluntarios(as) poderao suspender sua participacdo nas Comissdes
Permanentes e/ou Recursais de Heteroidentificacdo a qualquer momento, sem nenhum

onus ou qualquer constrangimento.

9. CRONOGRAMA

ETAPA DATA/PERIODO
Inscricdes com envio de documentacgao 22 a 31 de agosto de 2022
Analise e julgamento das inscri¢cdes 01 a 06 de setembro de 2022
Publicacdo dos(as) selecionados(as) 08 de setembro de 2022

Rio Branco, AC, 18 de agosto de 2022

Profa. Dra. Ednaceli Abreu Damasceno
Pro-Reitora de Graduagéo
Portaria n°. 2.246/2018



