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EDITAL PROPEG N° 09/2025: PROCESSO SIMPLIFICADO PARA FORMAGAO DE BANCO DE
PROFESSORES DESENVOLVEDORES SENIORES PARA O PROJETO P&D (CAPACITAGAO)
WEB ACADEMY DO CONVENIO UFAC/MOTOROLA/FLEXTRONICS/FLEX/FUNDAPE

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao (PROPEG) e a Coordenacgao do Projeto Web Academy,
tornam publico o presente edital para abertura de inscrigdes, e estabelece as normas para selecéo de
Professores Desenvolvedores de Nivel Sénior para atuar nas agcbdes desenvolvidas no Projeto P&D
(CAPACITACAO) Web Academy: Capacitacdo em Desenvolvimento Web Full-Stack do convénio
UFAC/MOTOROLA/FLEXTRONICS/FLEX/FUNDAPE.

1. DO PROJETO

O Projeto Web Academy é um projeto publico-privado executado no ambito do Estado do
Acre pela Universidade Federal do Acre (UFAC), através de incentivos da Motorola
Mobility Comércio de Produtos Eletronicos Ltda, Flextronics da Amazobnia Ltda e
Flextronics Internacional Tecnologia Ltda regulamentados pela Lei de informatica. Este é
um projeto de Pesquisa e Desenvolvimento com foco na capacitagéo de recursos humanos
na area de Desenvolvimento Web Full-Stack, com atuacdo na potencializagcdo de
produtividade cientifica e subsidio a formacao cientifica de alunos de graduacao e pds-
graduacéo stricto sensu nas areas de computagao.

2. DO OBJETO DO EDITAL E DO QUADRO DE VAGAS

2.1. Este Edital tem como objetivo selecionar Professores Desenvolvedores de Nivel Sénior
para composicdo de banco de docentes, para atuacdo nas atividades de ensino do
Projeto Web Academy: Capacitagdo em Desenvolvimento Web Full-Stack. Os
professores selecionados deverdo atuar em atividades das Turmas 7 e 8 da
Capacitagao em Desenvolvimento Web Full-Stack. Os candidatos aprovados, poderao, a
critério da coordenacgao, compor banco de professores de outras capacitagdes a serem
desenvolvidas no ambito do projeto Web Academy, observando-se a correlagcédo entre o
perfil das disciplinas em que foram aprovados e aquelas a serem ofertadas.

2.2. O perfil de formagao dos candidatos deve obedecer o disposto no quadro a seguir:

Profissional Perfil Minimo exigido para Carga
contratacao Horaria/Disciplina
Professor Graduacdo em Informatica ou ANEXO |
Desenvolvedor Ciéncia da Computagdo ou Sistemas
Sénior de Informacéao ou Analise de

Sistemas ou Engenharia da
Computagao ou Engenharia de
Software.

2.3. Nao ha limite no numero de disciplinas em que os candidatos podem concorrer.



3. DOS REQUISITOS BASICOS

3.1. Ser servidor ou pesquisador colaborador com vinculo formal com instituicdes de ensino
conveniadas com a Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e
Extensédo — Fundape.

3.2. Ter experiéncia comprovada em docéncia do ensino superior, na area de Computagao
de, no minimo, 3 (trés) anos.

3.3. Ter perfil de formacgéao disposto no Item 2.2 deste edital.
4. DA ATUAGCAO E REMUNERACAO

4.1. Os candidatos selecionados e, eventualmente com implementacdo de bolsas, atuarao
como Professores nas atividades de ensino ou mentores técnicos nas atividades de
Hands On do Projeto Web Academy, sob a modalidade de Bolsista.

4.2. As disciplinas e modulos do presente projeto de capacitagao serao ministradas em formato
presencial.

4.3. As atividades a serem desenvolvidas s&o:
4.3.1. Pelo professor

a) Definicdo das conteudos, material didatico e processos avaliativos para cada
conteudo abordado;

b) Assegurar as entregas de cada conteudo tedrico e/ou pratico a ser ministrado,
com qualidade de acordo com o cronograma de cada disciplina, a ser informado
pela coordenagao no ato da contratacéao;

c) Elaboracao de relatdrios referentes as atividades executadas.

4.3.2. Pelo mentor técnico

a) Acompanhar as atividades de desenvolvimento de software durante as atividades de
Hands On, ajudando as equipes mentoradas no planejamento de tarefas e superagao
de desafios técnicos.

4.4. A remuneragao do Professor Desenvolvedor Sénior sera realizada por meio de
pagamento de bolsa, paga por cada disciplina ministrada, a ser depositada em conta
corrente fornecida pelo(a) candidato(a) selecionado(a) no ato da contratagao.

4.5. A remuneragao € baseada no valor da hora-aula estabelecida no plano de trabalho do
presente projeto, qual seja: R$ 170,00 (cento e setenta reais), adicionado o
percentual de 23,33% (vinte e trés virgula trinta e trés por cento) desse valor, em
retribuicdo as atividade de planejamento pedagodgico, paga diretamente pela
Fundagcao Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extensdo (FUNDAPE) que é a responsavel pela
administracdo dos recursos do projeto.

4.6. O pagamento da remuneracdo fica condicionado ao envio do relatério ao final das
atividades.

5. DA INSCRIGAO

5.1. As inscri¢gdes deverdo ser realizadas através do e-mail webacademyufac@gmail.com.
No assunto do e-mail, o candidato devera colocar “Inscrigcdo Professor Web Academy:
codigo_da_disciplina — nome_do_candidato”. Devera ser feita uma inscrigdo por
disciplina.

5.2. No corpo do e-mail, o(a) candidato(a) devera preencher as seguintes
informacgoes:
5.3.1. Nome completo;
5.3.2. Cddigo da Disciplina (Anexo |);
5.3.3. CPF;
5.3.4. E-mail;
5.3.5. Telefone celular;
5.3.6. Formacao;
5.3.7. Curriculo Lattes;



5.3. Anexado ao e-mail, o(a) candidato(a) devera enviar, em formato PDF, os documentos abaixo
ordenados:

5.3.1. Documento oficial com foto digitalizado (RG ou CNH);

5.3.2. Copia digitalizada do diploma de Mestrado;

5.3.3. Quadro da pontuacao de avaliagéo (Anexo Il e Documentos

Comprobatérios).

5.4. Nao serao aceitas inscrigdes via procuragao, correspondéncia postal, fax ou outro meio
diverso ao estabelecido no item 5.2.

5.5. A comissdo de sele¢cdo nado se responsabilizara por erros e falhas de entrega da
documentacao relativa a inscrigcdo, que possam acarretar a eliminagdao do candidato no
processo seletivo.

5.6. Os documentos listados no item 5.4 devem ser encaminhados em um Unico e-mail,
conforme o item 5.2. Caso o candidato encaminhe mais de um e-mail, sera
considerada, para fins de inscricdo, apenas a inscrigdo mais recente e o(s) respectivo(s)
anexo(s).

5.7. Sera indeferida inscri¢gao inconsistente e que ndo atender as exigéncias estabelecidas
neste Edital.

6. DA SELECAO

6.1. O processo seletivo sera realizado por uma comisséo composta pelo coordenador geral
e coordenadora pedagogica do projeto.

6.2. A selegao sera realizada em fase Unica, sendo:

6.2.1 - A analise documental e curricular - Essa etapa € homologatéria das
inscricbes e classificatéria dos candidatos. A analise documental sera
eliminatéria, conforme itens 5.3 e 5.4. A analise curricular é classificatoria,
conforme critérios de qualificagcao e pontuacao estabelecidos no ANEXO II.

6.3. Nao serdo aceitos, em hipotese alguma, documentos que nao foram entregues
digitalmente no ato da inscri¢ao.

6.4. A classificagao final dos candidatos sera realizada pela nota obtida na analise curricular,
em ordem decrescente. Havendo desisténcia, ou nova demanda, os classificados poderao ser
chamados na sequéncia de sua posi¢cao, obedecendo Unica e exclusivamente a ordem de
classificagado para a vaga na qual concorrem.

6.5 Em caso de empate serédo obedecidos, em ordem, os seguintes critérios:
a) Possuir titulo de doutor;
b) Possuir titulo de mestre;
¢) Maior nota em producao cientifica;
d) Ser servidor da UFAC;
e) Possuir vinculo de pesquisador colaborador com a UFAC;
f) Candidato mais idoso.

7. DO RESULTADO DE SELEGAO

7.1. A lista dos candidatos aprovados sera divulgada no site da UFAC
(http://www3.ufac.br/editais/propeg/2025), obedecendo ao cronograma apresentado no
item 10.

7.2. A convocacgao dos candidatos para ministrar as disciplinas observara rigorosamente a
ordem de classificagdo, demanda e cronograma do projeto de capacitagao.

8. DOS RECURSOS



8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

9.D

9.1.

9.2.

Para a interposicdo de recurso, o candidato devera enviar um e-mail para
webacademyufac@gmail.com. No assunto do e-mail, o candidato devera colocar
‘[Recurso]: Inscricido Professor Web Academy: cédigo_da_disciplina -
nome_do_candidato”.

O e-mail para recurso deve ser enviado no prazo indicado no item 10.

Para a interposi¢cao de recurso, o candidato devera encaminhar a devida argumentagao
e comprovacgao no corpo do e-mail referente ao item 8.1.

Nao serdo aceitos recursos entregues via procuragao, correspondéncia postal, fax ou
outro meio diverso ao estabelecido no item 8.1.

Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

Sera indeferido recurso extemporaneo, inconsistente e que nao atenda as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

A comissao de selecdo nao se responsabilizara por erros, falhas de entrega da
documentacao relativa ao recurso, de forma que a comissdao nao podera avaliar o
recurso do candidato, e este sera eliminado do Processo Seletivo.

A CONVOCAGAO

Na convocacéo para ministrar disciplinas, o candidato deve apresentar os seguintes
documentos (a serem fornecidos pela Coordenacgéo do Projeto):

a) Declaracgao de disponibilidade de carga horaria para dedicar-se as atividades do
projeto, devidamente assinado;

b) Declaragdo de autorizagcdo do chefe imediato (aplicavel para docentes de
instituicoes assistidas pela FUNDAPE).

A recusa ou auséncia de manifestagdo do candidato, apds a convocacao, implicara a
imediata chamada do préximo classificado.

10. DO DO CRONOGRAMA

Etapa Data

Periodo de divulgacao e impugnagao do 07 a 08 de Abril de 2025
edital

Periodo de inscri¢cdes 09 a 18 de Abril de 2025

Resultado preliminar da homologagéo 23 de Abril de 2025
das inscri¢cdes e da analise curricular

Prazo para recurso a homologacao e 24 de Abril de 2025
da analise curricular.

Publicacao do resultado final 25 de Abril de 2025

11. DO VINCULO

11.1.

Para os casos de Bolsista servidores da UFAC os valores recebidos nao se
incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario, a remuneracdo ou aos
proventos recebidos.

11.2. A contratagdo podera ser suspensa ou cancelada, sem 6nus para o projeto, nas

seguintes hipoteses:



a) houver substituicao do profissional ou cancelamento de sua participagao no Projeto;

b) forem verificadas irregularidades, condutas antiéticas ou praticas que configurem
crime ou contravencao penal no exercicio da atribuicio;

c) forem constatadas incorregdes nas informagdes coletadas;

d) for constatada descumprimento de algum item contido no regulamento interno do
projeto;

e) for constatado o ndo cumprimento dos prazos exigidos no desenvolvimento da
prestagdo do servigo ou nao entrega do servigo final por qualquer motivo, no
prazo exigido;

f) contingenciamento financeiro do projeto.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1. O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer tempo, no todo ou em
partes, seja por decisédo unilateral, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia
legal, sem que isso implique em direito a indenizagdo ou reclamacéo de qualquer
natureza.

Rio Branco — AC, 07 de Abril de 2025.

Prof. Dr. Daricélio Moreira Soares
Coordenador do projeto

Profa. Dra. Margarida Carvalho
Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacgao



ANEXO | - DISCIPLINAS, CARGAS HORARIAS, EMENTAS E REMUNERAGAO BRUTA PREVISTA

PROCESSO DE SELEGAO DE BOLSISTAS DO PROJETO CAPACITAGAO EM ENGENHARIA DE
SOFTWARE

Cadigo Disciplina Ementa CH Remuneragao
Bruta

01 Topicos Metodologias ageis: conceitos, etapas,| 15 3.144,91
Fundamentais atividades, procedimentos, artefatos e
ferramentas. Praticas ageis:
Desenvolvimento Dirigido por Testes;
Programacdo Pareada; Refatoragao;
Integracdo continua. SCRUM: conceitos,
papéis, sprint, cerimbnias, entregas
continuas; Pratica de simulacdo em
desenvolvimento de um sistema
utilizando métodos e praticas ageis com
SCRUM e Trello. Ciclo de vida de
produtos e artefatos. Desenvolvimento
distribuido de software. Gerenciamento
de controle de mudancas. Gerenciamento
de configuragdo; Controle de versao;
Praticas usando a ferramenta Github.

02 User Experience | Conceitos, etapas, técnicas, vantagens| 10 2.096,61
e Design de cada abordagem. Similaridades e
Thinking diferencas entre DT e UX. Principios de
cada abordagem.

03 Fundamentos de | Fundamentos de HMTL. Padrées e | 20 4.193,22
Programacéao recomendacbdes da W3C, semantica e
Front-End acessibilidade. Aplicagdo de estilos com
CSS. Padrées de nomenclaturas para
organizar o CSS. Técnicas de design
responsivo. Tipos de dados, funcoes,
objetos e estruturas de controle de fluxo
em JavaScript. Manipulacdo de DOM
(Document  Object Model). JSON
(JavaScript Object Notation). Requisicoes
assincronas.

04 Fundamentos de | Linguagens de programagéo server-side. [ 20 4.193,22
Programacgéao Arquitetura em camadas. Servilets e
Back-End Jakarta Server Pages (JSP). Acesso a
bases de dados com JDBC (Java
Database Connectivity). Implementacao
de operagoes CRUD (Create, Read,
Update, Delete). Seguranca.

05 Computagdo em | Conceitos, arquitetura, aplicabilidade, 10 2.096,61
Nuvem funcionamento, estratégias de
armazenamento, cloud services, servigos




publicos e privados, nuvem hibrida.
Virtualizagdo: conceitos e exemplos.
Clusters e data centers. Virtualizacao de
redes (abordagens SDN). Tecnologias
avancadas para virtualizacdo de redes
(SR-I0OV, Offload, etc.). Sempre mostrar
como usar esses conceitos no ambiente
AWS e Google Cloud.

06

Frameworks
Front-End

Frameworks Front end. TypeScript.
Introdugdo ao Angular. Interface de linha
de comando (CLI) do Angular. Espacos
de trabalho e estrutura de projetos no
Angular. Execucao e deploy.
Componentes, servigos e rotas.
Comunicacao com aplicagcdes back-end
por meio do protocolo HTTP.

15

3.144,91

07

Frameworks
Back-End

Frameworks Back-end. Spring
Framework. Injecdo de dependéncia.
Spring Boot. Persisténcia de dados com
JPA, Hibernate e Mapeamento Objeto-
Relacional (ORM). Spring Data.
Arquitetura REST e APIs. Mapeamento
de requisigbes HTTP. Segurancga

15

3.144,91

08

Testes

Visdo Geral, Taxonomia, Automacao de
testes,Estratégias e Priorizagdo de
Testes. Teste de back-end (teste de API
HEST). Teste de front-end (JUnit,
SuperTest, Jasmine, Chai,
Mocha.,Selenium, Code  Coverage).
Frameworks de teste ( testes unitarios, de
Integracao e E2E).

15

3.144,91

09

Integracéo
Continua

Entrega de software: problemas, anti-
padrées, principios e pipelines. DevOps.
Controle de versoes. Integracao continua.
Boas praticas no uso de integragao
continua. Desenvolvimento Baseado no
Trunk (TBD). Servidores de integracao
continua. GitHub Actions. Fluxo de
trabalho no  GitHub. Implantacao
continua. Entrega continua.

10

2.096,61

10

Programacgéo
Avancada Front-
End

HTML5: novos elementos e atributos.
APls na especificaggo do HTML5
(canvas, audio e video, geolocation e
storage). Pré-compiladores: Less e Sass.
Introducdo ao Bootstrap. Design de
Componentes Bootstrap com CSS.
Componentes Javascript do Bootstrap.
Componentes Bootstrap do AngularJS.
Especificacdo do Google Material Design
e sua aplicacao. Introducao ao SVG para
sintetizacdo de imagens vetoriais.
Resolucéo de problemas de

25

5.241,52




Acessibilidade.

11

Programacéo
Avancada Back-
End

Integracdes entre back-end e frameworks
full-stack: Node, organizacao de projetos,
/O Assicrono, Promises, Maoddulos.
Ferramentas para controle de pacotes,
repositorios NPM. Servidores,
webservices e criacdo de APls.
Implementacao de operagcoes CRUD com
banco de dados NoSQL e implementacao
com MongoDB.

25

5.241,52

12

Topicos
Emergentes em
WEB-Mobile

Solugbes de apoio ao processo de
decisao baseadas em dados.
Pensamento Analitico. Analise de Dados.
Integracdo de dados e o processo de
ETL. Processamento Analitico (OLAP).
Visualizagdo de dados. Dashboards.
Ferramentas ETL e de visualizacdo de
dados.

15

3.144,91

13

Hands On

até
105

22.014,40




ANEXO Il - PONTUAGAO DA AVALIAGAO DA ANALISE CURRICULAR

QUANDO DE PONTUAGAO DA AVALIAGAO

Catego
ria

Descricao da Formacao
e Experiéncias

Unidade

Pontu
acao
por
unidad
e

Limite
de
pontu
acao

Pontu
acao
Indica
da
pelo
Candid
ato

Pontu
acao
Indica
da
pela
Comiss
ao

Forma
¢cao
Académ
ica

Doutorado nas areas de
atuacéao informadas no item 2.1
deste edital

Curso

10

10

Mestrado nas areas de atuacao
informadas no item 2.1 deste
edital

Curso

Especializagéo na area fim da
disciplina foco da candidatura

Curso

Experi
éncia
profiss
ional

Regéncia de disciplinas em
curso de Graduacdo, cujo
conteudo mantenha relagao
estreita com a(s) disciplina(s)
escolhida(s) pelo candidato.

Disciplin
a*/Semes
tre

15

Regéncia de disciplinas em
curso de Pdés-Graduacédo Stricto
Sensu.

Disciplin
a/Semest
re

10

Regéncia de disciplinas (carga
horaria minima de 10 horas) em
cursos de Capacitagdo no
ambito de Projetos de P&D com
foco em desenvolvimento de
software e/ou que o conteudo
mantenha relacdo estreita com
a(s) disciplina(s) escolhida(s)
pelo candidato.

Disciplina

30

Produc
ao
Cientifi
ca

Artigo cientifico com conteudo
diretamente relacionado as
areas de engenharia de
software e linguagem de
programacéo, publicado em
anais de eventos ou periddicos
nos ultimos 5 anos.

Artigo

25

Limite de Pontuagao

100




IMPORTANTE:

1- As pontuacdes sem os respectivos comprovantes serdo desconsideradas

2- Os documentos que comprovam a pontuacao acima preenchida, devem ser anexadas no
mesmo arquivo .PDF e na sequéncia esse anexo.



