UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS APLICADAS

EDITAL DE SELECAO PARA MONITORIA
2° SEMESTRE / 2013

A comissao de selecdo de monitores, no uso de suas atribuigdes legais, tendo
em vista as disposicfes contidas no Regimento Geral da Universidade Federal do Acre
e Resolugéo n°. 007 de 06 de dezembro de 2010, Anexo II, do CEPEX, torna publico,
para conhecimento dos interessados, que se encontram abertas as inscricdes para
bolsa de monitoria do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais Aplicadas, para o 2°
semestre letivo do Calendario Académico de 2013.

1. Dainscricao

1.1. Periodo: 18 a 22 de novembro de 2013.

1.2. Horario: das 8 as 12 horas e das 14 as 18 horas

1.3. Local: Secretaria do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais Aplicadas

1.4. Para efeito das inscri¢cdes o interessado devera atender aos seguintes requisitos:
1.4.1 Ser aluno regularmente matriculado no curso de Direito ou Economia ou
Matematica ou Engenharia Civil ou Sistemas de Informacdo da UFAC;
1.4.2 Ter integralizado a disciplina objeto da postulacéo;
1.4.3 Ter integralizado pelo menos 1/3 dos créditos exigidos para o curso do
qual é aluno;
1.4.4 Nao apresentar reprovagao na disciplina objeto da monitoria e nas de pré-
requisitos nos dois periodos letivos imediatamente anteriores ao periodo da
monitoria;
1.4.5 Nao ter sofrido qualquer sancéo disciplinar académica.

2. Do Requerimento de inscricao

2.1. No ato de inscricdo o candidato devera preencher a ficha de inscricao e apresentar
copia da RG e CPF, comprovante de matricula, histérico escolar ou, provisoriamente,
ficha individual expedida pela coordenacao do Curso, com as informagdes do item 1.4.

3. Da apresentacao do resultado
3.1 O resultado seré apresentado dia 28 a 29 de novembro 2013 pela comisséao de
selecéo.

4. Da selecao
4.1. A selecdo do monitor dar-se-a com:
a) A analise do seu desempenho académico comprovado atraves do historico
escolar ou, provisoriamente, pela ficha individual expedida pela Coordenacéo do
Curso (art. 204, do Regimento Geral da UFAC).

5. Das vagas/Disciplina/Professor orientador
5.1. Curso de Direito — 11 (onze) vagas:
5.1.1. CCJSA 044 — Metodologia da Pesquisa em Direito — 60 h/a — 8° periodo

Prof. Dr. Francisco Raimundo Alves Neto
03 (trés) vagas



5.1.2.

5.1.3

5.1.4.

5.1.5

5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.

5.1.9

CCJSA 167 — Direito Eleitoral e Partidario — 60 h/a — 6° periodo
Prof. Ms. Pedro Luis Longo
01 (uma vaga)

CCJSA 040 - Direito Empresarial Il — 60 h/a — 8° periodo
Prof. Ms. Pedro Luis Longo
01 (uma) vaga

CCJSA 029 — Direito Processual Civil Il — 60 h/a — 4° periodo
Ms. Cicero de Oliveira Sabino
01 (uma) vaga

CCJSA 031 — Direito Processual Civil IV — 60 h/a — 6° periodo
Prof. Ms. Cicero de Oliveira Sabino
01 (uma) vaga

CCJSA 166 — Integracéo, Globalizacéo e Direitos Humanos — 60 h/a — 6° periodo
Prof. Ms. Simone Jaques de Azambuja Santiago
01 (uma) vaga

CCJSA 025 — Direito Processual Penal | — 60 h/a — 4° periodo
Prof. Ms. Danilo Lovisaro do Nascimento
01 (uma) vaga

CCJSA 001 - Filosofia do Direito — 60 h/a — 2° periodo
Prof. Ms. Leonardo Lani de Abreu
01 (uma) vaga

CCJSA 043 — Direito do Trabalho Il — 60 h/a — 60 h/a — 8° periodo
Prof. MS. Leonardo Lani de Abreu
01 (uma) vaga

5.1.10 CCJSA 148 — Teoria Constitucional — 60 h/a — 8°

Prof. Josialdo Aparecido Batista Ferreira
01 (uma) vaga

5.2. Curso de Economia — 7 (sete) vagas:

521

5.2.2.

5.2.3.

5.2.4.

CCJSA 134 — Comportamento Organizacional — 60 h/a — 2° periodo
Prof2. Jhennifer Lauanne Tavares da Cruz
01 (uma) vaga

CCJSA 065 — Economia Neoclassica Il — 60 h/a — 4° periodo
Prof. Ms. José Joéo de Alencar
01 (uma) vaga

CCJSA 082 - Economia do Setor Publico — 60 h/a — 8° periodo
Prof. Ms. José Joéo de Alencar
01 (uma) vaga

CCET 310 Estatistica Aplicada a Economia — 60 h/a — 3° periodo
Prof. Dr. Rubicleis Gomes da Silva
01 (uma) vaga



5.2.5. CCET 300 Matematica Aplicada a Economia | (2 vagas) - 60 h/a— 1° periodo
Prof. Dr. Rubicleis Gomes da Silva
02 (duas) vagas

5.2.6. CCJSA 069 — Desenvolvimento Sécio-Econdmico — 60 h/a — 4° periodo
Prof. Jodo Correia Lima Sobrinho
01 (uma) vaga

6. Das atribuicoes do Monitor

6.1. Participar da elaboracdo do plano de trabalho da monitoria com o professor
responsavel;

6.2. Auxiliar o professor na realizacdo de trabalhos praticos e experimentos
compativeis com seu grau de conhecimento e experiéncia na disciplina,;

6.3. Auxiliar o professor na orientacdo de alunos, esclarecendo e tirando duvidas em
atividades de classe, laboratério, campo e demais atividades previstas no Regimento
Geral da UFAC.

7. Do Regime de Trabalho

7.1 O monitor exercerd suas atividades em regime de 12 (doze) horas semanais, sem
qualquer vinculo empregaticio com a Universidade, sob a orientacdo de um professor.
8. Daremuneracao

8.1. O monitor selecionado para a vaga de monitoria remunerada recebera
mensalmente em forma de bolsa o valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais).

9. Os casos omissos serédo resolvidos pela Comissao de Selecao.

Rio Branco-AC, 18 de novembro de 2013.

Prof. Dr. Rubicleis Gomes da Silva
Diretor do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais Aplicadas, em exercicio



