Resultado Monitoria com Bolsa/remunerada 2017.1

Venho através deste informar os académicos selecionados para as vagas monitorias
2017/1 em conformidade com as orientacdes recebidas através C.I/CIRC/CAIPME/N.°
01/2017 Rio Branco AC, 23 de marco de 2017. Os alunos selecionados devem entregar
0s documentos necessarios para fins de cadastro, na secretaria do CCJSA até as 18h do
dia 24/04/2017. Os documentos necessarios sao: copias do RG, CPF, Comprovante de
Endereco, Declaracéo de disponibilidade para atividade de monitoria de 12 (doze) horas
semanais (art.3° item Il, Resolu¢éo n° 007 de 06 dezembro 2010); Para os candidatos que
trabalham/empregados, a declaracéo de disponibilidade, devera ser do chefe imediato; e
cartdo da conta corrente juntamente com os formularios gue estdo em anexo.

DISCIPLINA - MONITORIA DO CURSO DE DIREITO

Direito Processual Penal Il - CCJSA 026

1° |Susem Quelle Alves Ferraz Leite 9,51
2° |Anténia Bruna Sampaio de Oliveira 9,41
3° |Joao Paulo Moreira Nascimento 9,25
40 |Pierre Elie Kassab 8,97
5° [Clelson Matheus Rocha da Silva 9,17 |(Candidato Direito Penal - I)
6° [Elayne Ricardo de Lima 8,60 |(Candidato Direito Penal - I)

DISCIPLINA - MONITORIA DO CURSO DE ECONOMIA

Marketing - CCJSA 143
1° |Dyego Silva de Oliveira 7,25
2° |Lucas Moura da Costa 7,33 [Desclassificado - N&o cursou a disciplin.
Teoria Macroeconémicall — CCJSA 072
1° |Bruna Tequeline Fernandes de Lima | 6,63
2° [Maxyne Cacau Lima 6,27

Introdugao a Economia ll — CCJSA 132

1° |Graziela Gomes Bezerra 7,50

2° |lIsley de Freitas Lopes 6,31 [Desclassificada - Ndo cursou a disciplin.

Art. 3° item Il - A monitoria é realizada no horario diferenciado ao de graduacéo;
(...) ndo podera sobrepor-se aos horarios das disciplinas nas quais se encontra
matriculado.

As disciplinas acima que néo tiveram candidatos ser@o canceladas e substituidas.
Os candidatos que nao alcancaram o 1° lugar poderam se candidatar para monitoria
sem remuneragao.

Solicitamos que os candidatos se manifestem quanto ao interesse de serem
monitores voluntarios na secretaria do CCJSA no mesmo periodo dos monitores
remunerados.
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