UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE E DESPORTO

PROGRAMA DE MONITORIA

EDITAL DE SELEGAO N° 2 /2015

A Comissao de Selegcdo de Monitores, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em
vista as disposigdes contidas no Regimento Geral da Universidade Federal do Acre e em
conformidade com a Resolu¢ao/CEPEX n° 007/2010 e seus anexos, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que estarao abertas as inscricdes para Bolsas de Monitoria
e Monitoria Voluntaria do Centro de Ciéncias da Saude e Desporto, para o 2° semestre
letivo de 2015.

1.0. DA INSCRIGAO
1.1. Periodo: de 04 a 14 de Dezembro de 2015, das 8h as 12h e das 14h as 16h.
1.2. Local de inscricdo: Secretaria do Centro de Ciéncias da Saude e Desporto —
CCSD.
1.3. O aluno podera fazer a inscrigdo para, no maximo, 2 (duas) vagas de monitoria por
periodo letivo, seja remunerada ou voluntaria.
1.4. Para efeito das inscri¢gdes o interessado devera atender aos seguintes requisitos:
a) Ser aluno regular dos cursos de graduagao do CCSD da UFAC;
b) Ter integralizado a disciplina objeto da postulagao;
c) N&o apresentar registro de reprovagao na disciplina objeto da monitoria;
)

d) Ter integralizado todas as disciplinas do 1° semestre letivo do curso.
2.0. DO REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

2.1. No ato de inscricdo o candidato devera preencher a ficha de inscrigao (Anexo |) e
a ficha de disponibilidade de horario (Anexo Il) para execugdo da monitoria, na secretaria do
CCSD, e apresentar cépia do Historico Escolar, com Coeficiente de Rendimento Geral e Nota
da Disciplina objeto da postulagéo.

2.2. O aluno podera realizar uma monitoria remunerada e uma monitoria voluntaria ou
duas monitorias voluntarias no mesmo periodo letivo, desde que n&o prejudique ou

sobreponha os horarios de aula (Resolu¢ao 07/2010).



2.3 O aluno matriculado em curso de turno integral (Enfermagem, Medicina, Nutricdo
ou Saude Coletiva) ndo podera exercer mais de 01 (uma) monitoria por periodo letivo, seja
remunerada ou voluntaria.

2.4 O aluno s6 podera se inscrever para vagas de monitoria oferecidas no curso no

qual esta matriculado.

3.0. DA SELEGAO

3.1. A selegdo do monitor dar-se-a com a analise coeficiente de rendimento geral,
somado ao rendimento na disciplina objeto da monitoria, e ainda, somado a prova (Optativa e
a critério do professor responsavel pela disciplina).

3.2 Da prova optativa:

Publicagdo, no mural do curso e/ou do CCSD, do local e horario pelo

professor responsavel da disciplina. 14/12/2015

Data da prova 15 a 18/12/2015

Publicagcdo, no mural do curso, do gabarito de resposta e da nota 19/12/2015

pelo Professor Responsavel da disciplina.

Envio das notas dos alunos para secretaria do CCSD, pelo Professor

Responsavel da disciplina, para composicdo dos itens de 20/12/2015

classificagao.
Ob.: O modelo de avaliagao fica a critério do professor, com pontuacdo maxima de Dez (10,0)

pontos.

3.3 Itens de pontuagao e peso:
a) Nas disciplinas, objeto de monitoria sem aplicagdo de prova tedrica (optativa):
Coeficiente de rendimento geral (40% da nota)

Nota da disciplina objeto da monitoria (60% da nota)

b) Nas disciplinas, objeto de monitoria com aplicagdo de prova tedrica (optativa):
Coeficiente de rendimento geral (30% da nota)
Nota da disciplina objeto da monitoria (50% da nota)

Nota da prova (20% da nota)

3.4. Sao critérios de desempate, em ordem de classificagao:
3.4.1.Maior nota na disciplina objeto da monitoria.
3.2.2.Maior numero de créditos realizados.
3.2.3.Maior idade.



3.5. Nao sera permitida a mudanca de modalidade de monitoria apdés o periodo de
inscricdo (remunerada para voluntaria e vice-versa).
4.0. DA APRESENTAGCAO DOS RESULTADOS

4.1. O resultado preliminar sera apresentado em 21 de dezembro de 2015 e o resultado
final/homologagdo em 23 de dezembro de 2015, ambos em ordem de classificagdo, pela

comissao de selegao, no sitio eletrénico da Instituigao.

5.0. DOS RECURSOS

Do resultado preliminar cabera recurso. O candidato que desejar recorrer da
classificagdo preliminar devera protocolar documento com a justificativa do recurso na
secretaria do CCSD, durante o horario de funcionamento, no periodo de 22 de dezembro de
2015.

6.0. DAS VAGAS

CURSO DE ENFERMAGEM

BOLSA
DISCIPLINA PROFESSOR VAGAS
Semiologia e Semiotécnica em Enfermagem Il Jagamar Aldenora dos Santos 1
Enfermagem na Atencéo a Saude da Crianga e do Kizzy Montini Ramos 1
Adolescente I
Fundamentos de Enfermagem Il Suleima Pedroza Vasconcelos 1
Enfermagem em Emergéncia Il Natasha Varjao Volpati 1
Enfermagem na Atengdo a Saude da Mulher llI Leila Maria Geromel Dotto 1
VOLUNTARIA
DISCIPLINA PROFESSOR VAGAS
Fundamentos de Enfermagem Il Suleima Pedroza Vasconcelos 1

CURSO DE SAUDE COLETIVA

BOLSA
DISCIPLINA PROFESSOR VAGAS
Estudo Morfofuncional Humano Il Cristiane de Oliveira Cardoso Reis 2
Politica, Planejamento e Gestéo Il Cleber Ronald Inacio dos Santos 1
Praticas Integradas em Saude Coletiva V Sheiba Rodrigues de Oliveira Brito 1
Auditoria e Contabilidade Aplicada a Saude Sheiba Rodrigues de Oliveira Brito 1
Vigilancia e Promogéo da Saude llI Rosilaine Redi Lago 1
VOLUNTARIA
DISCIPLINA PROFESSOR VAGAS
Praticas Integradas em Saude Coletiva | Jodo Batista Francalino da Rocha 1




| Praticas Integradas em Satde Coletiva Il

| Thiago Santos de Araujo

CURSO DE NUTRIGAO

BOLSA
DISCIPLINA PROFESSOR VAGAS
Nutricdo e Metabolismo Bruna da Costa Viana 1
Bromatologia |l Reginaldo Ferreira da Silva 1
Gestao de Unidades de Alimentagao e Nutricao Tatiane Dalamaria 1
Saude e Nutricdo Materno Infantil Barbara Cameli 1
Avaliagao Nutricional Il Eline Messias de Oliveira 1
Dietoterapia Il Danila Torres de Araujo Frade 1

Nogueira

VOLUNTARIA
DISCIPLINA PROFESSOR VAGAS
Praticas Integradas em Saude Il Bruna da Costa Viana 1
Praticas Integradas em Saude IV Bruna da Costa Viana 1
Alimentos de Origem Vegetal Il Reginaldo Ferreira da Silva 1
Alimentos de Origem Animall |l Reginaldo Ferreira da Silva 1
Saude e Nutricdo Materno Infantil Barbara Cameli 1
Educacao Alimentar e Nutricional Flavia Santos Batista Dias 1

CURSO DE LICENCIATURA EM EDUCAGAO FiSICA

BOLSA
DISCIPLINA PROFESSOR VAGAS
Introducgéo aos estudos da fisioterapia Rosangela Aparecida Bertocco 1

Macedo

Atividade fisica na promocéao da saude Miguel Junior Sordi Bortolini 1
Metodologia da GR Angelita Pereira dos Santos 1
Estagio Curricular Supervisionado em Educagéao Jaqueline dos Santos Valente 1
Fisica IV Barros
Metodologia do futsal escolar José aparecido Pereira dos Santos 1
Metodologia do Atletismo Escolar Mauro José de Deus 1

CURSO DE MEDICINA

BOLSA
DISCIPLINA PROFESSOR VAGAS
Anatomia Humana Romeu Paulo Martins Silva 1
Histologia e Histopatologia Carla Bento Nelem Colturato 1
Parasitologia Médica Cristiane de Oliveira Cardoso Reis 1
Patologia Geral Carla Bento Nelem Colturato 1
Neuroanatomia Humana Rafael Ramén Rodriguez Treto 1
Imagenologia Rita de Cassia Pereira 1

VOLUNTARIA
DISCIPLINA PROFESSOR VAGAS
Anatomia Humana Romeu Paulo Martins Silva 9

Atividade Fisica na Promocao da Saude

Miguel Junior Sordi Bortolini




Biologia Celular e Molecular Rusleyd Maria Magalhaes de Abreu 6
Bioquimica e Biofisica — Parte de Biofisica Luis Eduardo Maggi 1
Histologia e Histopatologia Carla Bento Nelem Colturato 4
Parasitologia Médica Cristiane de Oliveira Cardoso Reis 1
Bioquimica e Biofisica Experimental Luis Eduardo Maggi 1
Patologia Geral Carla Bento Nelem Colturato 4
Neuroanatomia Humana Rafael Ramén Rodriguez Treto 1
Imagenologia Rita de Céssia Pereira 4
Saude da Familia Especial (Técnicas Cirurgicas) Angela Claudia paixdo Soares 2

7.0. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR

7.1. Participar da elaboragcdo do plano de trabalho da monitoria com o professor
responsavel;

7.2. Auxiliar o professor na realizacdo de trabalhos praticos e experimentos,
compativeis com seu grau de conhecimento e experiéncia na disciplina;

7.3. Auxiliar o professor na orientagdo de alunos, esclarecendo e tirando duvidas em
atividades de classe, laboratorio, campo e demais atividades previstas no Regimento Geral da
UFAC.

7.4. Entregar os relatérios e as frequéncias no centro até o 19° dia de cada més
(impreterivelmente) ao que a monitoria foi realizada.

7.5. Caso néo tenha expediente no ultimo dia da entrega dos relatorios e frequéncias o

prazo para esta ag¢ao sera o proximo dia util.

8.0. DO REGIME DE TRABALHO
8.1. O monitor bolsista e monitor voluntario exercerao suas atividades em regime de 12
(doze) horas semanais, sem qualquer vinculo empregaticio com a Universidade, sob a

orientacdo de um professor.

9.0. DA REMUNERAGAO

9.1 O monitor bolsista selecionado sera remunerado, mensalmente, em forma de bolsa,

no valor a ser definido pelo Conselho Diretor da Fundacao Universidade Federal do Acre.
10.0. DA VIGENCIA DO PROGRAMA

10.1 A vigéncia do Programa de Monitoria do 2° semestre de 2015 sera do dia

14/01/2016 até o final do semestre letivo.



11.0. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

a) De acordo com os artigos 9° e 10° da Resolu¢cdo CEPEX 007/2010 os direitos e
deveres dos monitores (remunerados ou voluntarios) sao idénticos, observando apenas o fato

de que o monitor voluntario ndo fara jus a bolsa.

b) De acordo com artigo 8° da Resolugdo CEPEX 007/2010 nao sera permitido, para o
mesmo aluno, acumular a bolsa de monitoria, concomitantemente, com outras bolsas de

estudos mantidas pela Universidade Federal do Acre.

c) Os bolsistas voluntarios poderdo ser convocados de acordo com ordem de
classificagdo, e com a necessidade do professor/disciplina, além das vagas ja previstas no
Edital, até a data de 15 de fevereiro de 2015.

d) Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selegéao.

Rio Branco — Acre, 04 de Dezembro de 2015.



ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO DE SELEGAO
DO PROGRAMA DE MONITORIA DA UFAC

Aluno(a):

Matricula: Telefone:

E-mail:

Curso de Graduagdo e Periodo em que esta matriculado:

Monitoria: ( ) Com bolsa () Voluntaria

Obs: Assinalar apenas uma opgao (remunerada ou voluntaria)
1-Disciplina em que deseja ser monitor (apresentado no Quadro do Edital):

Nome da disciplina/professor

1-Disciplina em que foi aprovado e que apresenta relagdo com a monitoria pretendida:

Nome da disciplina:

Nota obtida na disciplina Semestre/Ano cursado

Monitoria: ( ) Com bolsa () Voluntaria

Obs: Assinalar apenas uma opgao (remunerada ou voluntaria)
2-Disciplina em que deseja ser monitor (apresentado no Quadro do Edital):

Nome da disciplina/professor

2-Disciplina em que foi aprovado e que apresenta relagdo com a monitoria pretendida:

Nome da disciplina:

Nota obtida na disciplina Semestre/Ano cursada

Anexar cdpia do Histdrico Escolar. Destacar o coeficiente de rendimento geral e nota das disciplinas
Historico Escolar:
Nota do coeficiente de rendimento geral

Ja foi monitor antes: Ndo( ) Sim () no(s) semestre(s)/ano(s):
Resolugdo n.2 007, de 06 de dezembro de 2010

Art.82 - N3o sera permitido acumular bolsa de monitoria, concomitantemente, com outras bolsas de estudos mantidas
pela Universidade Federal do Acre.

Art. 102 - O aluno poderd realizar uma monitoria remunerada e uma monitoria voluntaria ou duas monitorias
voluntarias no mesmo periodo letivo, desde que nao prejudique ou sobreponha os horarios de aula.

DECLARO CONHECER E ACEITAR AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO EDITAL DE MONITORIA E
RESOLUGAO/ CEPEX N2 007/2010.

Declaro que as informacgdes prestadas neste formuldrio sdo verdadeiras.

Assinatura do aluno e Data

Protocolo de Recebimento:

Inscri¢gdo no processo de Monitoria UFAC CCSD 2015-2
Recebido por: Data: / /




Aluno(a):
Matricula:

E-mail:

ANEXO Il

FICHA DE DISPONIBILIDADE DE HORARIO PARA PROCESSO DE SELECAO DO

PROGRAMA DE MONITORIA DA UFAC

Telefone:

Curso de Graduagao e Periodo em que esta matriculado:

DIA DA Disponibilidade de Horario Disponibilidade de Horario Disponibilidade de Horario
SEMANA Manha Tarde Noite
Segunda- | Horario 07:30 as 08:20 Livre ( ) Horario 13:30 as 14:20 Livre ( ) Horario 19:00 as 19:50 Livre ( )
feira Horario 08:20 as 09:10 Livre ( ) Horario 14:20 as 15:10 Livre ( ) Horario 19:50 as 20:40 Livre ( )
Horario 09:10 as 10:00 Livre ( ) Horario 15:10 as 16:00 Livre ( ) Horario 20:40 as 21:30 Livre ( )
Horario 10:10 &s 11:00 Livre ( ) Horario 16:10 &s 17:00 Livre ( ) Horéario 21:40 s 22:30 Livre ( )
Horéario 11:00 as 11:50 Livre ( ) Horéario 17:00 as 17:50 Livre ( )
Horario 11:50 as 12:40 Livre ( ) Horario 17:50 as 18:40 Livre ( )
Terga-feira | Horéario 07:30 as 08:20 Livre ( ) Horario 13:30 as 14:20 Livre ( ) Horario 19:00 as 19:50 Livre ( )
Horario 08:20 as 09:10 Livre ( ) Horario 14:20 as 15:10 Livre ( ) Horario 19:50 as 20:40 Livre ( )
Horario 09:10 as 10:00 Livre ( ) Horario 15:10 as 16:00 Livre ( ) Horario 20:40 as 21:30 Livre ( )
Horario 10:10 &s 11:00 Livre ( ) Horario 16:10 s 17:00 Livre ( ) Horario 21:40 &s 22:30 Livre ( )
Horario 11:00 as 11:50 Livre ( ) Horéario 17:00 as 17:50 Livre ( )
Horario 11:50 as 12:40 Livre ( ) Horario 17:50 as 18:40 Livre ( )
Quarta- Horario 07:30 as 08:20 Livre ( ) Horario 13:30 as 14:20 Livre ( ) Horario 19:00 as 19:50 Livre ( )
feira Horario 08:20 as 09:10 Livre ( ) Horario 14:20 as 15:10 Livre ( ) Horario 19:50 as 20:40 Livre ( )
Horario 09:10 as 10:00 Livre ( ) Horario 15:10 as 16:00 Livre ( ) Horario 20:40 as 21:30 Livre ( )
Horario 10:10 &s 11:00 Livre ( ) Horario 16:10 s 17:00 Livre ( ) Horario 21:40 &s 22:30 Livre ( )
Horéario 11:00 as 11:50 Livre ( ) Horéario 17:00 as 17:50 Livre ( )
Horario 11:50 as 12:40 Livre ( ) Horario 17:50 as 18:40 Livre ( )
Quinta- Horario 07:30 as 08:20 Livre ( ) Horario 13:30 as 14:20 Livre ( ) Horario 19:00 as 19:50 Livre ( )
feira Horario 08:20 as 09:10 Livre ( ) Horario 14:20 as 15:10 Livre ( ) Horario 19:50 as 20:40 Livre ( )
Horario 09:10 as 10:00 Livre ( ) Horario 15:10 as 16:00 Livre ( ) Horario 20:40 as 21:30 Livre ( )
Horario 10:10 &s 11:00 Livre ( ) Horario 16:10 &s 17:00 Livre ( ) Horario 21:40 &s 22:30 Livre ( )
Horario 11:00 as 11:50 Livre ( ) Horéario 17:00 as 17:50 Livre ( )
Horario 11:50 as 12:40 Livre ( ) Horario 17:50 as 18:40 Livre ( )
Sexta-feira | Horario 07:30 as 08:20 Livre ( ) Horario 13:30 as 14:20 Livre ( ) Horario 19:00 as 19:50 Livre ( )
Horario 08:20 as 09:10 Livre ( ) Horario 14:20 as 15:10 Livre ( ) Horario 19:50 as 20:40 Livre ( )
Horario 09:10 as 10:00 Livre ( ) Horario 15:10 as 16:00 Livre ( ) Horario 20:40 as 21:30 Livre ( )
Horario 10:10 &s 11:00 Livre ( ) Horario 16:10 &s 17:00 Livre ( ) Horario 21:40 &s 22:30 Livre ( )
Horario 11:00 as 11:50 Livre ( ) Horario 17:00 as 17:50 Livre ( )
Horario 11:50 as 12:40 Livre ( ) Horario 17:50 as 18:40 Livre ( )

DE ACORDO COM EDITAL DE SELECAO N2 2 /2015

8.1. O monitor bolsista e monitor voluntdrio exercerdo suas atividades em regime de 12 (doze) horas

semanais, sem qualquer vinculo empregaticio com a Universidade, sob a orientagdo de um professor.

Assinatura do aluno e Data




ANEXO Il

CRONOGRAMA — MONITORIA SEMESTRE 2015/2

Periodo de Selecdo para a escolha das disciplinas e
professores para concorrer as vagas dos respectivos
Centros e Homologacéo do seu resultado

27 de novembro a 02 de
dezembro de 2015

Publicacado do Edital de Selecdo dos monitores pelo Centro

03 de Dezembro de 2015

Inscricdo dos monitores

04 a 14 de Dezembro de 2015

Seleg&o dos monitores pelo Centro

15 a 18 de Dezembro de 2015

Publicagao do resultado preliminar

21 de Dezembro de 2015

Periodo de recurso

22 de Dezembro de 2015

Publicagédo do resultado Final/ Homologagao

23 de Dezembro de 2015

Abertura de edital de vagas remanescentes, inscricdo e
selecao de monitores para as disciplinas que n&o tiveram
discentes selecionados

14 de Janeiro de 2016

Inscricdo dos monitores — vagas remanescentes

15 e 16 de Janeiro de 2016

Seleg&o dos monitores pelo Centro — vagas remanescentes

17 de Janeiro de 2016

Publicagdo do resultado preliminar — vagas remanescentes

17 de Janeiro de 2016

Periodo para Recurso — vagas remanescentes

18 de Janeiro de 2016

Publicagdo do resultado Final/ Homologagdo — vagas
remanescentes

19 de Janeiro de 2016

Envio da documentacdo dos monitores selecionados para
fins de cadastro dos monitores na CAIPME

20 de Janeiro de 2016

Inicio da Monitoria

21 de Janeiro de 2016




