ey UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
j CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Edital CFCH N° 03/2019 — Selecdo de Monitoria para 2° Semestre Letivo de 2019

1. Apresentacio:
1.1 O Diretor do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas (CFCH), no uso de suas atribuigdes legais, ¢ tendo em vista as disposi¢cdes contidas no
Regimento Geral da Universidade Federal do Acre (UFAC), Resolu¢dao CEPEX N° 007, de 06 de dezembro de 2010, e as normas deste Edital, torna
publico para conhecimento dos interessados que estio abertas as inscricdes para Bolsas de Monitoria do CFCH, para o 2° Semestre Letivo de 2019.

2. Atribuicoes do Monitor:
2.1 Participar da elaboragdo do plano de trabalho da monitoria em colaboragao com o professor orientador;
2.2 Auxiliar o professor orientador na realizacdo de trabalhos praticos e experimentos, compativeis com seu grau de conhecimento e experiéncia da
disciplina;
2.3 Auxiliar o professor na orienta¢do de alunos, esclarecendo e tirando duvidas em atividades de classe, extraclasse ou laboratorio.

3. Obrigac¢des dos Monitores:

3.1 Exercer suas tarefas conforme plano de trabalho elaborado juntamente com o professor orientador e aprovado pelo Centro de Filosofia e Ciéncias
Sociais (CFCH);

3.2 Cumprir 12 (doze) horas semanais de atividades de monitoria, conforme horario pré-estabelecido com o professor orientador, sem qualquer vinculo
empregaticio, observando que o horario do exercicio da monitoria ndo podera sobrepor-se aos horarios das disciplinas nas quais se encontra
matriculado;

3.3 Apresentar, mensalmente, o relatorio descritivo das atividades e a folha de frequéncia, acompanhados de parecer avaliativo do professor
orientador;

3.4 Apresentar, ao final de cada periodo letivo, relatorio global de suas atividades;

3.5 O monitor voluntario terd as mesmas obrigagdes do monitor remunerado.

4. Vedacoes aos Monitores:

4.1 Fica vedado ao monitor o exercicio da docéncia e de quaisquer atividades de carater administrativo;

4.2 O monitor, no exercicio das suas atividades de orientacdo de alunos e de auxilio ao professor em aulas praticas, ndo poderd estar sozinho na sala de
aula, devendo o professor orientador estar € permanecer presente para fazer a regéncia de aula e inspecionar o que esta sendo realizado pelos alunos e
pelo monitor;

4.3 E vedado ao monitor o preenchimento das cadernetas de aula do professor orientador, bem como aplicar provas, testes e realizar a corre¢io dessas
avaliagdes, uma vez que sdo atividades inerentes ao professor.



5. Da inscric¢ao:
5.1 Periodo de inscri¢ao: de 05 a 09 de agosto de 2019, no horario das 08h00 as 22h00.
5.2 Local de inscrigdo: Secretaria do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas (CFCH).
5.3 O aluno podera inscrever-se para até¢ 02 (duas) disciplinas para monitorias remuneradas e 01 (uma) para monitoria voluntaria, porém somente sera
permitido exercer 01 (uma) monitoria remunerada e outra voluntaria;
5.4 Para efeito das inscrigdes, o interessado devera atender aos seguintes requisitos:

54.1

5.4.2
5.4.3

544
545

Ser aluno regularmente matriculado em curso de graduacao da Universidade Federal do Acre vinculados ao CFCH e a disciplina de seu
interesse aprovada e langada sob o cdédigo do CFCH;

Ser aluno do curso vinculado a area de conhecimento da disciplina;

Ter integralizado com aprovacdo a disciplina objeto da postulacdo e ndo apresentar registro de reprovacdo na disciplina para qual visa
concorrer;

Ter integralizado todas as disciplinas do 1° ano letivo do curso;

Nao ser bolsista ativo de outros programas de estudos mantidos pela Ufac.

6. Do requerimento de inscricio:
6.1 No ato da inscri¢do o candidato devera entregar os seguintes documentos:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Formulério de Inscricdo devidamente preenchido, disponivel no Anexo I deste edital;

Historico Escolar contendo o Coeficiente de Rendimento Geral (CRG), que podera ser emitido pelo Portal do Aluno;

Copia do RG (com CPF) ou documento equivalente com foto;

Comprovante de Matricula referente ao 2° Semestre letivo de 2019, que podera ser posteriormente exigido para os alunos selecionados;

Extrato bancério ou copia do cartdo do banco com os respectivos nimeros da conta corrente e agéncia, que podera ser posteriormente exigido
para os alunos selecionados;

No ato da inscricdo sera fornecido ao Requerente um comprovante de recibo. O CFCH ndo se responsabilizard pela apresentagdo de
documentacao incompleta.

7. Da selecao:
7.1 A selecdo do monitor ocorrera através da andlise do Coeficiente de Rendimento Geral (CRG), comprovado pelo Histérico Escolar, e/ou outros
critérios de avaliacao indicados no Item 8.1 deste Edital.
7.2 Em caso de empate, classificar-se-4 o aluno que tiver maior nota na disciplina objeto da monitoria.
7.3 Os bolsistas selecionados e os professores orientadores deverdo comparecer na Secretaria do CFCH para assinarem o Termo de Compromisso,
conforme consta no Item 11.1 (Cronograma). Aquele que ndo comparecer perderd o direito a bolsa, e serd convocado o proximo classificado naquela
area (disciplina).

8. Das vagas:
8.1 Seréa selecionado 01 (um) monitor por disciplina, sendo as vagas de monitoria para atuar nas seguintes disciplinas:

Ord. | Disciplina Pré-requisito Critérios de Selecao Area Orientador

1. CFCH 596 — Teoria | CFCH 596 — | Coeficiente de Rendimento Geral (CRG); Prova Escrita, com | Ciéncias Profa. Dra.




Sociolégica III — Uma | Teoria base no contetido da Ementa da disciplina objeto da monitoria, | Sociais Eurenice
Vaga Imediata (Monitoria | Sociologica IIl. | a ser realizada no dia 15.08.2019, no horario das 17h00 as Oliveira de
Remunerada). 19h00, na Sala Ambiente do Bloco Walter Félix I; e, Entrevista Lima

sobre as intensdes do candidato em relacdo a monitoria e

disponibilidade de tempo para atuar, a ser realizada no dia

16.08.2019, a partir das 17h00, por ordem de chegada, na sala

de trabalho das professoras Eurenice Oliveira de Lima e

Leticia Helena Mamed, localizada no Bloco Edmundo Pinto.
CFCH 592 — Sociedade e | CFCH 592 — | Coeficiente de Rendimento Geral (CRG). Ciéncias Prof. Dr.
Natureza — Uma Vaga | Sociedade e Sociais Leonardo Lessin
Imediata (Monitoria | Natureza.
Remunerada).
CFCH 589 — Teoria | CFCH 589 — | Coeficiente de Rendimento Geral (CRG); Prova Escrita, com | Ciéncias Profa. Ma.
Sociologica I — Uma Vaga | Teoria base no conteudo da Ementa da disciplina objeto da monitoria, | Sociais Leticia Helena
Imediata (Monitoria | Sociologica 1. a ser realizada no dia 15.08.2019, no horario das 17h00 as Mamed
Remunerada). 19h00, na Sala Ambiente do Bloco Walter Félix I; e, Entrevista

sobre as intensdes do candidato em relacdo a monitoria e

disponibilidade de tempo para atuar, a ser realizada no dia

16.08.2019, a partir das 17h00, por ordem de chegada, na sala

de trabalho das professoras Eurenice Oliveira de Lima e

Leticia Helena Mamed, localizada no Bloco Edmundo Pinto.
CFCH 490 — Planejamento | CFCH 490 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) Comunica¢do | Profa. Grad.
Grafico — Uma Vaga Planejamento Social Talita da Silva
Imediata (Monitoria Grafico. Oliveira
Remunerada).
CFCH 492 — CFCH 492 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) Comunica¢do | Profa. Ma.
Radiojornalismo (Téc, de | Radiojornalismo Social Tatyana S4 Lima
Radio 1) — Uma Vaga (Téc, de Radio
Imediata (Monitoria 1).
Remunerada).
CFCH 474 — Fundamentos | CFCH 474 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) Comunica¢ao | Prof. Dr.
de Jornalismo — Uma Vaga | Fundamentos de Social Wagner da
Imediata (Monitoria Jornalismo. Costa Silva
Remunerada).
CFCH 365 — Historia da | CFCH 365 — | Coeficiente de Rendimento Geral (CRG). Filosofia Prof. Dr. Felipe
Filosofia Medieval I - | Historia da Cardoso Martins
Uma  Vaga  Imediata | Filosofia Lima
(Monitoria Remunerada). | Medieval.




8. CFCH 360 - Historia da | CFCH 360 - | Coeficiente de Rendimento Geral (CRG). Filosofia Prof. Dr. Jodo
Filosofia Antiga I — Uma | Histéria da Silva Lima
Vaga Imediata (Monitoria | Filosofia Antiga
Remunerada). I

9. CFCH 373 — FEtica I —| CFCH 373 — | Coeficiente de Rendimento Geral (CRG). Filosofia Prof. Dr.
Uma  Vaga  Imediata | Etica . Valdinei Vicente
(Monitoria Remunerada). de Jesus

10. | CFCH 538 — Climatologia | CFCH 538 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e média das notas da | Geografia Prof. Me.

— Uma Vaga Imediata Climatologia. disciplina objeto da monitoria. Anderson
(Monitoria Voluntaria). Azevedo
Mesquita

11. | CFCH 554 — Geografia CFCH 554 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e média das notas da | Geografia Profa. Dra.
das Industrias — Uma Vaga | Geografia das disciplina objeto da monitoria. Karina Furini da
Imediata (Monitoria Industrias. Ponte
Remunerada).

12. | CFCH 539 — Introdu¢ao a | CFCH 539 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e média das notas da | Geografia Prof. Dr.
Cartografia — Uma Vaga Introdugdo a disciplina objeto da monitoria. Rodrigo Otavio
Imediata (Monitoria Cartografia. Peréa Serrano
Remunerada).

13. CFCH 203 — Introdugao a | CFCH 203 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e média das notas da | Geografia Prof. Dr.
Cartografia — Uma Vaga Introdugao a disciplina objeto da monitoria. Rodrigo Otéavio
Imediata (Monitoria Cartografia. Peréa Serrano
Voluntaria).

14. CFCH 209 — Fundamentos | CFCH 209 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e média das notas da | Geografia Prof. Dr. Victor
de Sensoriamento Remoto | Fundamentos de | disciplina objeto da monitoria. Régio da Silva
— Uma Vaga Imediata Sensoriamento Bento
(Monitoria Remunerada). | Remoto.

15. CFCH 542 — Geografia CFCH 542 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e média das notas da | Geografia Prof. Dr. Victor
Urbana — Uma Vaga Geografia disciplina objeto da monitoria. Régio da Silva
Imediata (Monitoria Urbana. Bento
Voluntaria).

16. CFCH 549 — CFCH 549 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e média das notas da | Geografia Prof. Dr.
Geomorfologia e Geomorfologia | disciplina objeto da monitoria. Waldemir Lima
Dinamica de Vertentes — e Dindmica de dos Santos
Uma Vaga Imediata Vertentes.

(Monitoria Remunerada).

17. CFCH 206 — CFCH 206 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e média das notas da | Geografia Prof. Dr.

Geomorfologia Fluvial — Geomorfologia | disciplina objeto da monitoria. Waldemir Lima




Uma Vaga Imediata Fluvial. dos Santos
(Monitoria Voluntaria).

18. CFCH 129 — Historia CFCH 129 — | Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e Prova Escrita, a ser | Historia Prof. Me.
Medieval — Uma Vaga Histoéria realizada no dia 15.08.2019, no horario das 17h00 as 19h00, na Armstrong  da
Imediata (Monitoria Medieval. Sala Ambiente do Bloco Walter Félix I, com base no contetido Silva Santos
Remunerada). da Ementa da disciplina objeto da monitoria.

19. CFCH 125 — Monografial | CFCH 125 - | Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e Prova Escrita, a ser | Historia Profa. Dra.
— Uma Vaga Imediata Monografia I. realizada no dia 15.08.2019, no horario das 17h00 as 19h00, na Georgia Pereira
(Monitoria Remunerada). Sala Ambiente do Bloco Walter Félix I, com base no contetido Lima

da Ementa da disciplina objeto da monitoria.

20. CFCH 299 — Teoria da CFCH 299 — | Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e média das notas da | Historia Prof. Dr. H¢élio
Histéria V — Uma Vaga Teoria da | disciplina objeto da monitoria. Moreira da
Imediata (Monitoria Historia V. Costa Junior
Remunerada).

21. CFCH 131 - Ensino de CFCH 131 - Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e Prova Escrita, a ser | Historia Prof. Dr. José
Histoéria IT — Uma Vaga Ensino de realizada no dia 15.08.2019, no horario das 17h00 as 19h00, na Dourado de
Imediata (Monitoria Historia I1. Sala Ambiente do Bloco Walter Félix I, com base no conteudo Souza
Remunerada). da Ementa da disciplina objeto da monitoria.

22. CFCH 088 — Pesquisa CFCH 088 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e Prova Escrita, a ser | Historia Prof. Dr. José
Historica I — Uma Vaga Pesquisa realizada no dia 15.08.2019, no horario das 17h00 as 19h00, na Dourado de
Imediata (Monitoria Historica L. Sala Ambiente do Bloco Walter Félix I, com base no conteudo Souza
Voluntéria). da Ementa da disciplina objeto da monitoria.

23. CFCH 272 — Historia da CFCH 272 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e média das notas da | Histéria Prof. Dr. José
América V — Uma Vaga Historia da disciplina objeto da monitoria. Savio da Costa
Imediata (Monitoria América V. Maia
Remunerada).

24. CFCH 113 — Historia CFCH 113 - Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e média das notas da | Histéria Prof. Dr.
Contemporanea [ — Uma Historia disciplina objeto da monitoria. Wlisses  James
Vaga Imediata (Monitoria | Contemporanea de Freitas Silva
Remunerada). L.

25. CFCH 458 — Seminario de | CFCH 458 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e Entrevista sobre as | Psicologia Proa. Ma.
Meétodos e Praticas Seminério de intensdes do candidato em relagdo a monitoria e disponibilidade Fabiane da
Profissionais III — Uma Métodos e de tempo para atuar, a ser realizada no dia 16.08.2019, a partir Fontoura
Vaga Imediata (Monitoria | Praticas das 17h00, por ordem de chegada, na sala de trabalho da Messias de Melo
Remunerada). Profissionais IIl. | professora orientadora.

26. CFCH 426 — CFCH 426 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e média das notas da | Psicologia Profa. Dra.

Psicopatologia I — Duas
Vagas Imediatas

Psicopatologia 1.

disciplina objeto da monitoria.

Luciane Patricia
Yano




(Monitorias Voluntérias).

27. CFCH 435 — Seminario de | CFCH 435 — Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) e Entrevista sobre as | Psicologia Profa. Dra.
M¢étodos e Praticas Seminario de intensoes do candidato em relagdo a monitoria e disponibilidade Madge Porto
Profissionais I — Uma Meétodos e de tempo para atuar, a ser realizada no dia 16.08.2019, a partir Cruz
Vaga Imediata (Monitoria | Praticas das 17h00, por ordem de chegada na sala de trabalho da
Remunerada). Profissionais I. | professora orientadora.

28. CFCH 413 — Psicologia CFCH 413 - Coeficiente de Rendimento Geral (CRG), média das notas da | Psicologia Prof. Dr.

Social I - Uma Vaga Psicologia disciplina objeto da monitoria e Entrevista sobre as intensdes Marcelo Xavier
Imediata (Monitoria Social I. do candidato em relacdo a monitoria e disponibilidade de tempo de Oliveira
Remunerada). para atuar, a ser realizada no dia 16.08.2019, a partir das 17h00,

por ordem de chegada, na sala de trabalho da professor

orientador.

29. | CFCH 413 — Psicologia CFCH 413 - Coeficiente de Rendimento Geral (CRG), média das notas da | Psicologia Prof. Dr.

Social I - Uma Vaga Psicologia disciplina objeto da monitoria ¢ Entrevista sobre as intensdes Marcelo Xavier
Imediata (Monitoria Social L. do candidato em relacdo a monitoria e disponibilidade de tempo de Oliveira
Voluntaria). para atuar, a ser realizada no dia 16.08.2019, a partir das 17h00,
por ordem de chegada, na sala de trabalho da professor
orientador.
9. Do regime das atividades:

9.1 O monitor exercera suas tarefas em regime de 12 (doze) horas semanais, sem qualquer vinculo empregaticio com a UFAC, conforme horario pré-
estabelecido com o professor orientador, durante um periodo total de 04 meses, a contar de 02.09.2019.

9.2 Nao serd permitido ao aluno acumular a bolsa de monitoria, concomitantemente, com outras bolsas de estudos mantidas pela UFAC, sob o risco de
desligamento automatico dos programas, além de outras penalidades previstas, tendo como base a Resolucao n°007, de 06 de dezembro de 200, que
rege o programa.

9.3 Nao sera admitido o pedido de pagamento de bolsa de monitoria retroativo. Considera-se como retroativo os relatdrios e fichas de frequéncia que
forem enviadas apds o prazo estabelecido mensalmente. Em conformidade com a Resolugdo CEPEX N° 007/2010, que a dispde em seu Art 7° §2°.
Entretanto informamos que serdo aceitas as justificativas e suas devidas comprovagdes quando o atraso for motivado pelas condigdes de saude do
monitor ou do orientador, podendo ser analisadas também outras situagdes em que seja possivel comprovar a sua veracidade.

9.4 Nos casos enquadrados acima o monitor e seu orientador deverdao formalizar processo administrativo, mediante a apresentacdo de justificativa com os
devidos documentos comprobatdrios. Quando houver atestado médico, o processo serd encaminhado ao setor médico para as devidas providéncias.

9.5 A auséncia de orientador da disciplina ndo configura motivo para pagamento retroativo.

9.6 O pagamento referente a bolsa de monitoria sera efetuado até o dia 10 de cada més.

Da remuneracao:
10.10 monitor selecionado sera remunerado em forma de bolsa, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais (excetuando-se os bolsistas
voluntarios), mediante apresentacao de Fichas de Frequéncia e Relatorios Mensais assinados pelo orientador.



11. Cronograma

11.1 O presente edital deverd observar o seguinte cronograma:

CRONOGRAMA

Data da publicagdo do Edital

05.08.2019

Periodo, horario e local de inscricao.

De 05 a 09.08.2019, no horario das 08h00 as
22h00, na Secretaria do CFCH.

Data da publicacdo do deferimento/indeferimento das inscri¢des. 12.08.2019

Data, horéario e local para entrar com recurso em relagao ao resultado das inscrigoes. 13.08.2019, no horario das 08h00 as 12h00, na
Secretaria do CFCH.

Data para a publica¢ao do deferimento definitivo das inscri¢oes. 13.08.2019

Data, horéario e local para os professores orientadores que irdao utilizar outros recursos de avaliagao
além do CRG, recolherem na Secretaria do CFCH as inscri¢des para procederem a avaliagdo e
selecdo dos inscritos.

14.08.2019, no horario das 08h00 as 22h00, na
Secretaria do CFCH.

Data, local e hora para a realizagdo de Prova Escrita e/ou Carta de Intengao.

15.08.2019, no horario das 17h00 as 19h00, na
Sala Ambiente do Bloco Walter Félix I,
conforme especificacdes no item 8.1

Data e horéario para a realizagdo de entrevista.

16.08.2019, a partir das 17h00, em local

especificado no item 8.1

Data para os professores orientadores devolverem na Secretaria do CFCH o resultado da avaliagao.

19.08.2019, no horario das 08h00 as 22h00, na
Secretaria do CFCH.

Publica¢do do resultado preliminar 20.08.2019

Data para entrar com recurso em relacao ao resultado preliminar 21.08.2019, no horario das 08h00 as 22h00, na
Secretaria do CFCH.

Publicagdo do resultado final 22.08.2019

Periodo, horario e local para os professores orientadores € os bolsistas selecionados assinarem o
Termo de Responsabilidade.

De 23 a 24.08.2019, no horario das 08h00 as
22h00, na Secretaria do CFCH.

Inicio da Monitoria

02.09.2019

Fim da Monitoria

17.12.2019

12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do, conforme orientagdes previstas na Resolu¢do CEPEX n° 007, de dezembro de 2010.

Prof. Dr. José Dourado de Souza
Diretor do CFCH
Portaria n° 81/2016

Rio Branco — Acre, 05 de agosto de 2019.




