UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis
Nucleo de Apoio a Inclusdo

EDITAL N° 13/2026

Processo n®23107.011889/2026-13

OBJETO: Edital n° 13/2026 NAI/PROAES para realizagdo de novas Inscri¢des na Bolsa - PROMAED (E-13)

PREAMBULO

A Universidade Federal do Acre (Ufac), por meio da A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (Proaes), no uso de
suas atribui¢des que lhe foram conferidas pela Resolugdo Consu n® 099, de 29 de novembro de 2012 ¢ conforme
Diretrizes da Lei 14.914, de 3 de julho de 2024, que dispde sobre a Politica Nacional de Assisténcia Estudantil —
PNAES, torna publico aos estudantes, regularmente matriculados em Cursos de Graduagdo, desta Instituigdo de
Ensino Superior, o presente Edital do Programa de Monitoria para Apoio ao Estudante Publico-Alvo da
Educacao Especial (Pessoa com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e com Altas
Habilidades/Superdota¢ao) - PROMAED, de acordo com o estabelecido na Lei n°® 13.146, de 06 de julho de 2015
- Lei Brasileira de Inclusio, na Portaria Normativa MEC n° 39, de 12 de dezembro de 2007, Decreto n°® 3.298, de 20
de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, Decreto n® 7.611, de 17 de
novembro de 2011, Decreto n°® 7.612, de 17 de novembro de 2011, nos termos da Convencao Internacional sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, aprovados por meio do Decreto Legislativo n®
186, de 9 de julho de 2008, com status de emenda constitucional, e promulgados pelo Decreto n® 6.949, de 25 de
agosto de 2009, no Documento Orientador Programa Incluir — Acessibilidade na Educacdo Superior
(SECADI/SESu-2013) com recursos do Pnaes para atendimento do semestre letivo2026.1 do Calendario
Académico, conforme Resolugao n° 230, de 28 de margo de 2025 desta Institui¢do de Ensino Superior.

A leitura atenta e completa deste edital é imprescindivel para o correto entendimento das normas e dos
critérios que serdo utilizados. A inscri¢do pressupée a concordancia com todos os itens deste documento. As
duvidas podem ser esclarecidas por e-mail nai@ufac.br para estudantes do Campus Sede e
nai.floresta@ufac.br para estudantes do Campus Floresta.

1. DAS DISPOSCOES PRELIMINARES

1.1. O Programa PROMAED tem por objetivo atender as proposi¢des do Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil — PNAES, buscando ampliar as condi¢des de permanéncia dos académicos Publico-alvo da
Educacao Especial na Educagao Superior Federal, através de agdes que:

a) Democratizem as condi¢des de igualdade, minimizando as barreiras (arquitetonicas, atitudinais,
comunicacionais, pedagogicas, etc.), bem como o indice das desigualdades sociais e regionais na
permanéncia e conclusdo da educagdo superior;

b) Reduzam as taxas de retencdo e evasao, contribuindo para a promog¢do da inclusdo social pela
educagao;

¢) Contribua com o desenvolvimento ¢ melhoria do desempenho académico.

2. DA FINALIDADE

2.1. Apoiar a inclusdo académica dos estudantes publico-alvo da Educagdo Especial/Inclusiva que,
devido suas limitagdes especificas, necessitam do auxilio de outro académico de graduagdo para desempenhar
satisfatoriamente as atividades académicas.

3. DOS OBJETIVOS E OBRIGACOES
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Da Bolsa de Monitoria:

3.1 Oferecer apoio ao estudante publico-alvo da Educacio Especial, para minimizar as barreiras que
impossibilitam sua inclusdo, de acordo com a orientacdo da equipe pedagogica do NAI;

3.2. Proporcionar o acompanhamento pedagdgico aos estudantes publico-alvo da Educac¢io Especial no
ambiente académico, assegurando sua participacdo efetiva e equitativa nas diversas atividades curriculares, no que
diz respeito a leitura, descri¢do, gravacoes de audio e video, discussdo de textos, seminarios, atividades de
laboratorio e campo, estagio supervisionado, provas, trabalhos e auxilio em sala de aula;

3.3 Promover acessibilidade e auxiliar na producdo de materiais didatico-pedagdgicos para a melhoria
do processo de ensino-aprendizagem destes estudantes, por meio das praticas existentes e/ou da implementagdo de
novos instrumentos e experiéncias pedagogicas;

34. Criar condi¢gdes de aprofundamento de contetdos teodricos e praticos para o desenvolvimento de
habilidades e competéncias dos estudantes publico-alvo da Educacgao Especial a fim de promover a permanéncia e
a conclusdo do ensino superior;

Das atribuicoes do Monitor:

3.5. Auxiliar na organizagdo e no planejamento das atividades académicas a serem desenvolvidas pelo
estudante monitorado;

3.6. Elaborar, em conjunto com o monitorado, guias, resumos ¢ esquemas orientativos que facilitem e
contribuam com o processo de aprendizagem,;

3.7. Auxiliar os estudantes, publico-alvo da Educagdo Especial, no desenvolvimento das atividades
rotineiras (alimentacdo, mobilidade e/ ou deslocamento), realizando somente atividades que ele ndo tenha
autonomia de faze-la.

3.8. Acompanhar os estudantes publico-alvo deste edital, em sala de aula e outros espacos (Restaurante
Universitario, Biblioteca, Teatro Universitario) dentro da universidade;

3.9. Comunicar ao Nucleo de Apoio a Inclusdo qualquer situagdo que interfira no desempenho académico
do estudante;

3.10. Comunicar ao Nucleo de Apoio a Inclusdo qualquer situagdo que porventura lhe cause
constrangimento ou desconforto.

3.11. Acompanhar os estudantes nas atividades de campo, sempre que necessario.

3.12. Apresentar as experiéncias e vivéncias através de um artigo cientifico ou um resumo em forma de

apresentacdo na atividade de encerramento da bolsa promovida pelo Nucleo de Apoio a Inclusdo, nesse momento
sera entregue as certificagdes;

3.13. Cumprir a carga horéria de 20 (vinte) horas semanais de atividades estabelecidas pelo NAI conforme
Item 4.9 do presente Edital;

3.14. Entregar relatorio de forma presencial ao NAI até o 5° dia util do més subsequente das atividades
realizadas;

3.15. Frequentar com regularidade o curso de graduacdo ao qual esta matriculado no semestre letivo
vigente;

3.16. Participar de cursos e eventos oferecidos pelo NAL

3.17. Participar dos encontros e reunides do NAI, sempre que convocado.

3.18. Participar das atividades desenvolvidas pela Proaes (Forum da assisténcia estudantil, eventos e/ou
projetos) destinados aos estudantes bolsistas, quando houver.

3.18.1. Os locais e datas das atividades (Forum da assisténcia estudantil, eventos e/ou projetos) serdo
divulgados no site da Ufac, enderego eletronico https://www3.ufac.br/proaes .

3.18.2. A participacdo nas atividades (Forum da assisténcia estudantil, eventos e/ou projetos) gerara ao
estudante o direito de recebimento de declaragao de participacdo com a carga horaria respectiva;

3.19. Em caso de desisténcia da bolsa apresentar, por e-mail, & Coordenagao do Nucleo de Acessibilidade
o motivo do seu desligamento do programa.

4. DOS REQUISITOS

4.1. Ser estudante dos cursos de graduacao, modalidade presencial da Ufac;

4.1.1. Nao estar vinculado a cursos de graduagdo de programas especiais, na modalidade a distancia ou
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planos de formacao de professores (programas ofertados em modulos);

4.2. Ser estudante regularmente matriculado no SIE e estar matriculado em, no minimo, 3 (trés)
disciplinas no primeiro semestre de 2026 ou em tnica disciplina com carga horaria igual ou superior a 180 horas ou
unica disciplina como disciplina obrigatoria a cursar para concluir a graduagao;

4.2.1. Em caso de aproveitamento de disciplina/crédito e/ou trancamento parcial, o estudante devera
permanecer matriculado em no minimo 3 (trés) disciplinas ou em unica disciplina com carga horaria igual ou
superior a 180 horas para continuar fazendo jus ao recebimento da bolsa, perdendo essa condicdo, a bolsa podera ser
suspensa a qualquer tempo;

4.3. Ter concluido com aprovacao pelo menos 2 (duas) disciplinas no semestre letivo anterior, caso o
estudante tenha sido contemplado com as bolsas e/ou auxilios da Proaes nesse respectivo semestre;

43.1. Caso o estudante esteja matriculado em apenas 2 (duas) disciplinas com carga horéria igual ou
superior a 180 horas ou em 2 (duas) disciplinas para concluir a graduagao, o estudante devera ser aprovado em pelo
menos 1 (uma) disciplina;

4.3.2. Caso o estudante esteja matriculado em 1 (uma) tnica disciplina com carga horaria igual ou superior
a 180 horas ou tinica disciplina como disciplina obrigatoria a cursar para concluir a graduagéo, devera concluir com
aprovacao;

4.3.3. Caso o estudante esteja matriculado em 2 (duas) disciplinas obrigatorias para concluir a graduacgao
devera passar em, no minimo, 1 (uma) disciplina;

4.4, Nao estar cursando outra graduagdo em Instituicdo de Ensino Superior; (Anexo V)

4.5. O candidato devera estar acompanhando voluntariamente, o estudante com deficiéncia que
originou a vaga, por um periodo minimo de 30 dias, para emissao da declaracdo de monitoria voluntaria.

4.6. Nao estar inadimplente com qualquer programa de bolsa ou auxilio da Proaes;

4.6.1. O estudante inadimplente com a Proaes devera regularizar sua situagdo com a Diretoria de Apoio

Estudantil — DAE/Proaes, através do e-mail dae.proaes@ufac.br e informar no periodo de recurso a regularizagao
da pendéncia, sob pena de ter a solicitagdo da bolsa desclassificada;

4.7. Néo ter abandonado mais de dois cursos de graduagdo desta Ifes, caso tenha sido contemplado com
bolsas e/ou auxilios da Proaes;

4.7.1. Para efeito de abandono considerar-se-a a desisténcia, reop¢ao de curso (exceto para cursos ABI) e o
jubilamento;

4.8. Nao possuir bolsa ou estagio remunerado de qualquer fonte pagadora;

4.8.1. Caso o estudante tenha bolsa e/ou estagio remunerado e no Resultado Final estiver classificado, e

opte pela bolsa da Proaes, devera enviar o documento comprobatoério de desvinculagdo da sua bolsa e/ou estigio
emitido pelo setor/orgdo responsavel para e-mail dae.proaes@ufac.br, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis a
partir do dia da publicacdo do Resultado Final;

4.9. Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais conforme subitem 14.3 deste Edital, exceto
para cursos com carga horaria integral em que a MONITORIA ocorrera durante o horario das aulas;

4.10. Acompanhar as atividades que serdo realizadas em sala de aula no periodo regular do curso do
estudante Publico-alvo da Educacdo Especial sem prejuizos a outras atividades académicas de ensino, pesquisa e
extensao;

4.11. Acompanhar as atividades de DPLE e estagio supervisionado em que o estudante Publico-alvo da
Educacao Especial estiver presente;

4.12. O bolsista monitor que acompanhara o estudante publico-alvo da Educaciao Especial/Inclusiva
devera estar matriculado no mesmo curso e periodo do estudante apoiado, ou, subsidiariamente, sera
admitido que o monitor esteja matriculado em curso de turno diferente, em casos excepcionais, mediante
parecer do NAI.

4.13. O candidato devera passar por uma avaliacdo pela equipe pedagogica do NAI caso tenha sido bolsista
deste nucleo no segundo semestre de 2025;

4.14. Comprovar situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, ou seja, renda per capita inferior ou igual a
1 salario minimo, no grupo familiar no qual esta inserido;

a) Entende-se por grupo familiar, o conjunto de pessoas que contribuem e usufruem da
renda bruta mensal familiar, residindo ou ndo na mesma moradia. (ANEXO I)

b) Entende-se por renda per capita a soma dos rendimentos brutos obtidos mensalmente pelos
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membros da familia, composta por salarios, proventos, pensoes, pensdes alimenticias, beneficios
de previdéncia publica ou privada, comissdes, pro-labore, outros rendimentos do trabalho néo
assalariado, rendimentos do mercado informal ou autonomo, rendimentos auferidos do patrimonio
e de eventuais pessoas juridicas, dividida pelo ntimero de pessoas que compdem o grupo familiar
(Portaria Normativa MEC n° 18/2012).

4.15. O estudante devera atender ao Perfil do monitor/apoiador descrito no Anexo II.

4.16. O estudante deferido em Bolsas e/ou Auxilios do NAI/Proaes no ano de 2025 podera aproveitar
a documentacio no proprio sistema de bolsas.

5. DAS DEFINICOES

5.1. Considera-se deficiéncias elegiveis para fins de apoio com monitoria:

5.1.1. Deficiéncia fisica: aquela que possui “alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do

corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputa¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungoes”,
conforme se especifica no Decreto n® 5.296, de 2004;

5.1.2. Deficiéncia visual: Considera-se deficiéncia visual a cegueira e a baixa visdo. Por cegueira entende-
se a perda total da visdo ou a percep¢do minima, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcao optica. Considera-se baixa visdo aquela em que a acuidade visual fica entre 0,3 ¢ 0,05
no melhor olho, com a melhor corre¢do Optica, ou ainda em que os casos nos quais a somatoria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
condigdes anteriores, conforme especificagdes do Decreto n°® 5.296, de 2004;

5.1.3. Deficiéncia mental/intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e
seguranga, habilidades académicas, lazer e trabalho;

5.1.4. Transtornos Globais do desenvolvimento: aqueles que apresentam um quadro de alteragdes no
desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento nas relagdes sociais, na comunica¢do ou estereotipias
motoras. Incluem-se nessa definicdo Transtorno do Espectro Austista®, Sindrome de Rett, transtorno desintegrativo
da infancia (psicoses) e transtornos invasivos sem outra especificagdo.;

5.1.5. Transtorno do Espectro Autista: ¢ considerada pessoa com transtorno do espectro autista aquela
portadora de sindrome clinica caracterizada na forma dos seguintes incisos I ou II:

I- Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interacdo
sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para
interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes
apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

II - Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados
por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas ¢ padrdes de comportamento ritualizados; interesses
restritos e fixos.

5.1.6. Deficiéncia Multipla: Associagdo de duas ou mais deficiéncias.
6. DAS VAGAS E DA VIGENCIA
6.1. Serdo disponibilizadas inicialmente 50 (cinquenta) novas vagas de bolsas para o Campus Sede em

Rio Branco ¢ 16 (dezesseis) novas vagas de bolsas para o Campus Floresta em Cruzeiro do Sul, distribuidas
conforme os quadros de vagas abaixo:

QUADRO DE VAGAS - CAMPUS RIO BRANCO

Curso Turno |Periodo Deficiéncia Vaga Codigo

ABI-Teatro Integral 5° Transtorno do Espectro 01 monitor RBRO1
Autista

ABI-Teatro Integral 4° Cegueira 01 monitor RBRO02

Bel. Educacéo Fisica Matutino 1 Fisica 01 monitor RBRO3




Ciéncias Biologicas Integral 2° Transtorno do Espectro 01 monitor RBRO04
Autista

Ciéncias Biologicas Integral 5° Transtorno do Espectro 01 monitor RBRO05
Autista

Ciéncias Biologicas Integral 6° Intelectual 01 monitor RBRO06

Ciéncias Contabeis Noturno 4° Surdez 01 monitor RBRO7

Ciéncias Sociais Noturno 4° Intelectual 01 monitor RBROS

Ciéncias Sociais Noturno 3° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR09
Autista

Ciéncias Sociais Noturno 4° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR10
Autista

Engenharia Agronomica | Integral 20 Transtorno (.10 Espectro 01 monitor RBRI11
Autista

Engenharia Agronomica | Integral 1° Surdez 01 monitor RBR12

Engenharia Elétrica Tntegral 50 Transtorno §10 Espectro 01 monitor RBR13
Autista

Engenharia Elétrica Integral 3° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR14
Autista

Engenharia Elétrica Integral 2° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR15
Autista

Enfermagem Integral 6° Transtorno do Espectro 01 monitor RBRI16
Autista

Fisica Vespertino| 2° Fisica 01 monitor RBR17

Lic. Em Educacao Fisica | Matutino 7° Intelectual 01 monitor RBRI18

Lic. Em Educaciio Fisica | Matutino 20 Transtorno c}o Espectro 01 monitor RBR19
Autista

Lic. Em Educagao Fisica | Matutino 3° Baixa Visdo 01 monitor RBR20

Lic. Em Geografia Matutino 1° Transtorno (.10 Espectro 01 monitor RBR21
Autista

Lic. Em Historia Matutino 7° Fisica 01 monitor RBR22

Lic. Em Historia Matutino 5° Intelectual 01 monitor RBR23

Lic. Musica Integral 1° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR24
Autista

Lic. Letras Espanhol Noturno 30 Transtorno QO Espectro 01 monitor RBR25
Autista

Lic. Letras Espanhol Noturno 3° Fisica 01 monitor RBR26

Lic. Letras Espanhol Noturno 20 Transtorno c}o Espectro 01 monitor RBR27
Autista

Lic. Letras Inglés Vespertino|  4° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR28
Autista

Lic. Letras Inglés Vespertino| 4° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR29
Autista

Lic. Letras Portugués |Vespertino| 5° Baixa Viséo 01 monitor RBR30

Lic. Letras Portugués |Vespertino| 7° Intelectual 01 monitor RBR31

Lic. Em Letras Libras | Matutino 5° Intelectual 01 monitor RBR32

Lic. Em Letras Libras | Matutino 3° Surdez 01 monitor RBR33

Lic. Em Letras Libras | Matutino 5° Surdez 01 monitor RBR34

Medicina Integral 30 Transtorno (.10 Espectro 01 monitor RBR35
Autista

Medicina Integral 2° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR36
Autista

Medicina Veterinaria Integral 6° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR37
Autista

Medicina Veterinaria Integral 7° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR38
Autista

Psicologia Integral 8° Cognitiva 01 monitor RBR39




6.2.

6.2.1.

Psicologia Integral 4° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR40
Autista
Psicologia Integral 7° Baixa Visdo 01 monitor RBR41
Psicologia Integral 1° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR42
Autista
Psicologia Integral 1° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR43
Autista
Saude Coletiva Integral 6° Cegueira 01 monitor RBR44
Saude Coletiva Integral 3° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR45
Autista
Saade Coletiva Integral 2° Auditiva 01 monitor RBR46
Sistemas de Informagdio | Integral 20 Transtorno c.lo Espectro 01 monitor RBR47
Autista
Sistemas de Informacdo | Integral 8° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR48
Autista
Sistemas de Informagdo | Integral 1° Transtorno do Espectro 01 monitor RBR49
Autista
Lic. Em Educagao Fisica | Integral 4° Intelectual 01 monitor RBR50
TOTAL 50
QUADRO DE VAGAS - CAMPUS FLORESTA
Curso Turno Periodo Deficiéncia Vaga Codigo
Agronomia Integral 1° Auditiva 01 monitor CZ801
Agronomia Integral 1° TEA 01 monitor CZ502
Agronomia Integral 1° Fisica 01 monitor CZ803
Agronomia Integral 7° Intelectual 01 monitor CZ804
Bel em ’C1.enc1as Tntegral 50 Visual 01 monitor CZS05
Biologicas
Bel em ’Cl.enmas Integral 1o Auditiva 01 monitor CZS06
Bioldgicas
Direito Noturno 1° TEA 01 monitor CZ507
Direito Noturno 7° TEA 01 monitor CZS08
Direito Noturno 9° Visual 01 monitor CZ809
Direito Noturno 7° Fisica 01 monitor CZS810
Enfermagem Integral 3° TEA 01 monitor CZS11
Enfermagem Integral 1° TEA 01 monitor CZ512
Letras Portugués Noturno 1° Auditiva 01 monitor CZS13
Lic. I.Ern’C‘lenmas Noturno 70 Fisica 01 monitor CZS14
Biologicas
Engenharia Florestal Integral 1° TEA 01 monitor CZ815
Letras Inglés Matutino 3° Auditiva 01 monitor CZS16
TOTAL 16

Sera publicado, apés o edital inicial, um unico edital de Chamamento em cada semestre para
Novas Inscri¢des.

As vagas que surgirem apdés a publicacdo do Edital de Chamamento serao disponibilizadas no
proximo semestre letivo.



6.2.2. Caso as vagas permanecam sem candidatos, poderdo ser sera convocado estudantes que estiverem no
Cadastro de Reserva.

6.2.3. Os candidatos que compuserem o Cadastro de Reserva deste edital, poderdo ser convocados a
qualquer tempo, de acordo com a especificidade do estudante publico alvo da educacdo especial e, ficardo
disponiveis para convocacdo do Edital Pro-Acessibilidade, atendendo o carater das atividades desenvolvidas;

6.2.4. Caso surjam novas demandas por vagas, além das previstas inicialmente neste Edital, o atendimento
preferencial serda por meio das vagas do Cadastro de Reserva. Em caso de ndo ser possivel o remanejamento das
vagas, podera ser publicado Edital Complementar para sele¢do de novas vagas.

6.3. Os cronogramas das etapas subsequentes serdo divulgados conforme a abertura de novas vagas no
PROMAED e serdo divulgados no site da Ufac (www.ufac.br).
6.4. A vigéncia das bolsas sera de junho a setembro de 2026, totalizando 4 (quatro) meses de bolsa,

podendo ser renovadas.

6.5. Apobs o término de cada semestre letivo, o NAI/Proaes analisara o Histdrico Académico dos
estudantes bolsistas e desligara aqueles que ndo estiverem cumprindo os requisitos estabelecidos nos itens 4 e 13
deste Edital.

6.6. A vigéncia deste Edital sera de 12 (doze) meses, a partir da data de sua publicagdo;
7. DAS INSCRICOES
7.1. As inscri¢des deverao ser efetivadas por meio do link <

https://sistemas?2.ufac.br/bolsas proaes/login/?next=/bolsas proaes/ > com o preenchimento do questionario
socioecondmico, no periodo estabelecido no item 12 - Cronograma;

7.2. As inscricdes e o preenchimento do questiondrio socioecondmico ficardo sob responsabilidade

exclusiva do estudante, de maneira que o NAI ndo se responsabilizard por qualquer erro ou divergéncia no
questionario socioeconémico;

7.3. O estudante, devera criar Login e Senha, para o primeiro acesso ao sistema, ¢ posteriormente iniciar
o preenchimento de seu cadastro e se certificar de que concluiu o processo de inscrigao;

7.4. Caso o estudante tenha Login e Senha cadastrados no sistema de bolsas devera utiliza-los para
realizar sua inscrigao;

7.5. Os estudantes deverdo anexar, via sistema, toda a documentagdo exigida no Item9 - Da
Documentag¢ido. O link para anexacdo da documentagdo ¢ < https:/sistemas?.ufac.br/bolsas proaes/login/?
next=/bolsas proaes/ >;

7.6. No ato de inscri¢do o candidato devera indicar a qual vaga, informada no quadro de vagas no item
6.1 deseja concorrer;
7.7. E vetado ao candidato(a) realizar inscri¢cio para mais de uma vaga;

7.8. Os candidatos classificados, FORA das vagas oferecidas, comporao cadastro de reserva e serdo
chamados conforme desisténcia dos classificados ou necessidade;

7.9. O estudante devera ter ciéncia de que a falha na anexag¢do de qualquer um dos documentos,
elencados no Item 9- Da Documentacao deste edital, fora da data estabelecida no cronograma de cada chamada
implicara no indeferimento;

7.10. Em caso de perda, roubo, ou extravio, anexar Boletim de Ocorréncia com prazo ndo superior a 06
(seis) meses da data do ocorrido;

7.11. O estudante que anexar apenas 0 RG e CPF do grupo familiar sera desclassificado, sem direito
a0 recurso;

7.12. E de responsabilidade do candidato verificar se os documentos digitalizados estdo legiveis. Os
documentos ilegiveis ndo serdo analisados;

7.13. Havendo chamadas posteriores, estas terdo seu cronograma definido em edital proprio.

7.14. Em caso de duvida referente a documentagdo exigida neste edital, os estudantes do Campus Rio

Branco deverdo enviar e-mail para nai@ufac.br ¢ os estudantes do Campus Cruzeiro do Sul deverdo enviar e-mail
para nai.floresta@ufac.br para maiores esclarecimentos.

8. DOS CRITERIOS PARA PONTUACAO DA AVALIACAO SOCIOECONOMICA:
8.1. A avaliagdo socioecondmica obedecera aos seguintes critérios:

a) Renda per capita do grupo familiar no qual o estudante se insere financeiramente;
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b) Beneficiario em Programas Sociais;
¢) Situacdo de trabalho do estudante e/ou do grupo familiar;

d) Situacdo de moradia do estudante e/ou do grupo familiar no qual se insere financeiramente
(localizagao e origem domiciliar);

e) Natureza publica ou privada da instituicdo que concluiu o Ensino Médio;

f) Modalidade do curso de graduagao (integral ou parcial) no qual estd matriculado;
g) Naio vinculagdo a Programa de Bolsas ou Estagios;

h) Ter dependentes menores de 16 anos;

i) Escolaridade da pessoa que mais contribui com a renda da familia.

8.2. Caso seja constatada a divergéncia entre a renda declarada e a renda comprovada apds avaliacio
socioeconomica da Comissdo de Processo Seletivo de Bolsas e Programas da Proaes, o estudante tera direito ao
recalculo apenas na primeira avaliagéo.

8.3. Caso ocorra alteragcdo na pontuagcdo modificando a ordem classificatéria, o candidato podera sair da
lista da respectiva chamada de avaliacdo aguardando na lista de espera das proximas chamadas de avaliagdes, se
houver.

8.4. Se necessario recalculo em fase de recurso, o estudante sera desclassificado, caso tenha mais de um
inscrito para a mesma vaga;

9. DA DOCUMENTACAO

9.1. Documentacio civil (do estudante e de todos os membros do grupo familiar):

a) Copia da Carteira de Identidade;

b) Copia do CPF;

¢) Certidao de nascimento ou carteira de identidade (para os membros menores de 18 anos);
9.2. Documentacgio académica (apenas do estudante):

a) Declaragdo de que ndo possui matricula em outra instituicdo de ensino superior (com data
atualizada), preenchida e assinada pelo estudante (Anexo V).

b) Carta de Intencdo. Na Carta de Intencao, o (a) estudante devera expor o motivo pelo qual
deseja concorrer a vaga de monitor a motivacado em querer ser bolsista. (Anexo VIII)

9.3. Documentacio complementar: (apenas do estudante):
a) Certificados de cursos realizados na areas da Educagdo Especial e Inclusiva;
b) Declaragao de monitoria voluntaria expedida pelo estudante a ser apoiado;

¢) Declaragdo de monitoria a estudantes com deficiéncia emitida pelo Nucleo de Apoio a
Inclusdo.

94. Comprovantes de Moradia (do estudante e de todos os membros do grupo familiar):

a) Imovel proprio: Copia da fatura de energia atualizada do imovel onde reside (Caso todos os
membros do grupo familiar residam na mesma casa, apresentar somente uma copia da fatura de
energia). Nao serdo aceitas copias cortadas, ilegiveis, incompletas, sem identificacdo de titular
e/ou endereco.

b) Imovel cedido: Copia da fatura de energia atualizada do imével onde reside (Caso todos os
membros do grupo familiar residam na mesma casa, apresentar somente uma copia da fatura de
energia) e Declaracdo de cessdo do imdvel. Nao serdo aceitas cOpias cortadas, ilegiveis,
incompletas, sem identificagdo de titular e/ou endereco.

c¢) Imovel alugado: Copia da fatura de energia atualizada do imdvel onde reside (Caso todos os
membros do grupo familiar residam na mesma casa, apresentar somente uma copia da fatura de
energia) ¢ Contrato de aluguel. Nao serfo aceitas copias cortadas, ilegiveis, incompletas, sem
identificacdo de titular e/ou endereco.

94.1. Caso a fatura de energia esteja na titularidade de terceiros que ndo compdem o grupo familiar do
estudante e ndo se enquadrem nas situagdes descritas nas alineas a, b e ¢ devera ser anexada declaracao justificando
tal situacao.

9.4.2. O Contrato de aluguel devera conter a identificagdo, o endereco e qualificacdo das partes(locador ¢



locatario), valor do aluguel, o periodo de vigéncia do contrato e a assinatura das partes e testemunhas.

9.5. Documentacio de comprovacio de Renda (do estudante e de todos os membros do grupo
familiar maiores de 18 anos):

9.5.1. Grupo familiar com Beneficio Social do Programa Bolsa Familia:

a) Copia da  Folha  Resumo do Cadastro Unico atualizada  disponivel
em: https://cadunico.dataprev.gov.br/#/consultaSimples ;

b) Ultimo extrato de recebimento do beneficio;

c¢) Declaragao de beneficiario do Bolsa Familia (substituindo todas as outras documentacdes de
renda) conforme Anexo VIIL.

9.5.1.1. O estudante devera fazer parte do grupo familiar constante na Folha Resumo do Cadunico
apresentada na inscri¢do. Em caso de divergéncia, a inscri¢ao sera indeferida e no recurso devera ser incluida todas
as demais documentacdes de comprovagdo de renda de todo o grupo familiar.

9.6. Em caso de funcionario publico:
a) Contracheque referente aos trés ultimos meses de todos os vinculos empregaticios;

b) Copia dos Extratos bancarios dos trés ultimos meses de todas as contas bancarias, identificados
com o nome do correntista em todas as paginas. Os estudantes que possuem contas digitais
deverdo apresentar os extratos bancarios em PDF identificados com o nome do titular, conta
bancaria, bem como o periodo relativo aos trés meses anteriores a inscricdo. Nao serdo aceitos
prints sem dados do titular da conta, extratos cortados, ilegiveis e/ou incompletos. Deverdo ser
enviados os extratos bancdrios de todas as contas que o estudante e/ou grupo familiar tiverem em
sua titularidade.

c) Caso ndo possua conta bancéria, apresentar Certiddo Negativa de Relacionamento com o
Sistema Financeiro, disponivel em: https://www3.bcb.gov.br/nadaconsta/emitirCertidaoCCS. Nao
sera aceita declaracdo de auséncia de conta bancaria.

d) Caso seja uma conta bancaria aberta recentemente, enviar copia do contrato de abertura da
conta.

9.7. Em caso de trabalhador com Carteira Assinada:
a) Contracheque referente aos trés ultimos meses de todos os vinculos empregaticios;

b) Copia dos Extratos bancarios dos trés ultimos meses de todas as contas bancarias, identificados
com o nome do correntista em todas as paginas. Os estudantes que possuem contas digitais
deverdo apresentar os extratos bancarios em PDF identificados com o nome do titular, conta
bancéria, bem como o periodo relativo aos trés meses anteriores a inscricdo. Nao serdo aceitos
prints sem dados do titular da conta, extratos cortados, ilegiveis e/ou incompletos. Deverdo ser
enviados os extratos bancarios de todas as contas que o estudante e/ou grupo familiar tiverem em
sua titularidade.

c) Caso ndo possua conta bancaria, apresentar Certiddo Negativa de Relacionamento com o
Sistema Financeiro, disponivel em: https://www3.bcb.gov.br/nadaconsta/emitirCertidaocCCS. Nao
sera aceita declaracdo de auséncia de conta bancaria.

d) Caso seja uma conta bancaria aberta recentemente, enviar copia do contrato de abertura da
conta.

9.8. Em caso de Trabalhador autonomo e/ou informal:

a) Declarag@o de trabalho auténomo e/ou informal (com data atualizada) informando atividade
exercida e a renda média mensal (com assinatura por extenso, manuscrita e igual ao documento
identidade apresentado), conforme Anexo IV;

b) Carteira de Trabalho Digital (https://empregabrasil.mte.gov.br/carteira-de-trabalho-digital/), ou
por meio do aplicativo Carteira de Trabalho Digital (https://play.google.com/store/apps/details?

id=br.gov.dataprev.carteiradigital&pli=1). Baixar o PDF onde conste todos os dados, isto ¢, todos
os dados pessoais e todos os contratos de trabalho. Em casos justificados serdo aceitos a Carteira
de Trabalho Fisica (paginas de identificacdo e contrato de trabalho). Nao sera aceita declaracio
de auséncia de Carteira de Trabalho;

c¢) Copia dos Extratos bancérios dos trés ultimos meses de todas as contas bancarias, identificados
com o nome do correntista em todas as paginas. Os estudantes que possuem contas digitais
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deverdo apresentar os extratos bancarios em PDF identificados com o nome do titular, conta
bancaria, bem como o periodo relativo aos trés meses anteriores a inscricdo. Nao serdo aceitos
prints sem dados do titular da conta, extratos cortados, ilegiveis e/ou incompletos. Deverdo ser
enviados os extratos bancarios de todas as contas que o estudante e/ou grupo familiar tiverem em
sua titularidade.

d) Caso ndo possua conta bancaria, apresentar Certiddo Negativa de Relacionamento com o
Sistema Financeiro, disponivel em: https://www3.bcb.gov.br/nadaconsta/emitirCertidaoCCS. Nao
sera aceita declaracdo de auséncia de conta bancaria.

e) Caso seja uma conta bancaria aberta recentemente, enviar copia do contrato de abertura da
conta.

9.9. Em caso de desemprego:

a) Declaragdo de desemprego (com data atualizada), conforme Anexo III (com assinatura por
extenso, manuscrita e conforme documentagao oficial);

b) Carteira de Trabalho Digital

(https://empregabrasil.mte.gov.brhttps://empregabrasil.mte.gov.br/car), ou por meio do aplicativo

Carteira de Trabalho Digital (https://play.google.com/store/apps/details?
id=br.gov.dataprev.carteiradigital&pli=1). Baixar o PDF onde conste todos os dados, isto ¢, todos

os dados pessoais e todos os contratos de trabalho. Em casos justificados serdo aceitos a Carteira
de Trabalho Fisica (paginas de identificag@o e contrato de trabalho). Nao sera aceita declaracao
de auséncia de Carteira de Trabalho;

¢) Copia dos Extratos bancarios dos trés ultimos meses de todas as contas bancarias, identificados
com o nome do correntista em todas as paginas. Os estudantes que possuem contas digitais
deverdo apresentar os extratos bancarios em PDF identificados com o nome do titular, conta
bancaria, bem como o periodo relativo aos trés meses anteriores a inscrigdo. Nao serdo aceitos
prints sem dados do titular da conta, extratos cortados, ilegiveis e/ou incompletos. Deverdo ser
enviados os extratos bancarios de todas as contas que o estudante e/ou grupo familiar tiverem em
sua titularidade;

d) Caso ndo possua conta bancaria, apresentar Certiddo Negativa de Relacionamento com o
Sistema Financeiro, disponivel em: https://www3.bcb.gov.br/nadaconsta/emitirCertidaoCCS. Nao
serd aceita declaracao de auséncia de conta bancaria;

e) Caso seja uma conta bancaria aberta recentemente, enviar copia do contrato de abertura da
conta.

9.10. Em caso de aposentado, pensionista, beneficiario do INSS:

a) Extrato de pagamento do beneficio (do ultimo més recebido) para aposentados ou pensionistas
do INSS. Disponivel em: https://meu.inss.gov.br/central/#/login. Ou coépia do contracheque do
aposentado ou pensionista para funcionarios publicos;

b) Copia dos Extratos bancarios dos trés ultimos meses de todas as contas bancarias, identificados
com o nome do correntista em todas as paginas. Os estudantes que possuem contas digitais
deverdo apresentar os extratos bancarios em PDF identificados com o nome do titular, conta
bancaria, bem como o periodo relativo aos trés meses anteriores a inscricdo. Nao serdo aceitos
prints sem dados do titular da conta, extratos cortados, ilegiveis e/ou incompletos. Deverdo ser
enviados os extratos bancdrios de todas as contas que o estudante e/ou grupo familiar tiverem em
sua titularidade.

c) Caso ndo possua conta bancéria, apresentar Certiddo Negativa de Relacionamento com o
Sistema Financeiro, disponivel em: https://www3.bcb.gov.br/nadaconsta/emitirCertidaoCCS. Nao
sera aceita declaracdo de auséncia de conta bancaria.

d) Caso seja uma conta bancaria aberta recentemente, enviar copia do contrato de abertura da
conta.

9.11. Documentacio de comprovagao dos demais beneficios (de todos os membros do grupo familiar
que recebem beneficio):

a) Em caso de beneficiario do Beneficio de Prestacdo Continuada apresentar o extrato de
pagamento do beneficio (do ultimo més recebido) Disponivel

em: https://meu.inss.gov.br/central/#/login.
b) Em caso de recebimento de pensdo alimenticia, apresentar termo de audiéncia ou declaracao
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assinada, onde conste o valor da pensdo recebida. Caso receba ou ndo pensdo alimenticia,
apresentar declaragdo de pensdo alimenticia; (ANEXO VI)

c) Caso esteja recebendo seguro-desemprego, apresentar Guia de Seguro-Desemprego
comprovando as parcelas e os valores;

9.12. O Nucleo de Apoio a Inclusdo — NAI, podera a qualquer tempo, durante o processo ou apos a
publicagdo do resultado final desta selegdo, convocar os estudantes selecionados para apresentarem documentos
originais ou complementares de comprovagao das informagdes prestadas no questionario socioeconomico;

9.13. Caso o estudante envie documentacées anexadas com datas desatualizadas e/ou declaracoes
sem assinaturas, a inscricao sera indeferida;

9.14. Ao ser constatada movimentacées bancirias com valores superiores a renda declarada no
questionario socioeconémico, a inscricio sera indeferida;

9.15. Ao ser constatada que a renda declarada é incompativel com as despesas do estudante, a
inscricao sera indeferida;

10. DOS CRITERIOS DE SELECAO (NAI)

10.1. A selecdo dos candidatos sera realizada por uma comissdo formada por servidores técnicos do
Nucleo de Apoio a Inclusdo e sera dividida em quatro fases, sendo elas:

10.2. 1? fase - Analise do histérico escolar (Carater Classificatorio):

10.2.1. A classificagdo dar-se-4 na ordem decrescente considerando a andlise do histdrico escolar e
verificagdo do coeficiente de rendimento académico;

10.2.2. O candidato que obtiver média inferior a 5,00 no coeficiente de rendimento académico, sera
desclassificado do certame, exceto, candidatos ingressantes em 2025.

10.3. 27 fase - Analise da carta de intencdo (Carater Classificatorio):

10.3.1. Nessa fase serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez), aplicando-se, os seguintes critérios de

avaliacdo das cartas de intencdo:
a) clareza e coeréncia textual (nota de 0 a 3);

b) capacidade de argumentagdo e objetividade na relagdo entre os elementos trazidos na carta e as
atribuigdes a serem realizadas pelo Monitor Apoiador (nota de 0 a 7).

10.4. 3" fase - A Classificacdo dar-se-a conforme a pontuacido obtida, obedecendo a avaliacio dos
seguintes requisitos: (Classificatoria)

Seq. Critério Pontos

Estar matriculado no mesmo curso e periodo que o 3 pontos
estudante a ser apoiado.

Estar atuando como monitor voluntario do estudante com
deficiéncia, desde o inicio do primeiro semestre letivo de

IT | 2026. (Declaracao emitida pelo estudante disponivel no 1 ponto
NAD).
Ter atuado como monitor de estudantes com deficiéncia 0.75 pontos
III (mediante declaracio emitida pelo NAI) 0P
v Estar matriculado no mesmo curso em periodo diferente do )
estudante a ser apoiado.
Estar matriculado em curso ofertado em turno diferente
A" 0,25 pontos

daquele do estudante a ser apoiado.




e Ter cursado a disciplina Fundamentos da Educacao
Especial ou, no caso do apoio oferecido aos
estudantes com deficiéncia visual;

e A disciplina Atendimento Educacional Especializado

DU 01 ponto por curso ou
ao Aluno com Deficiéncia Visual; p P

disciplina
¢ Ou, ainda, no caso do apoio oferecido aos estudantes |  (Maximo 5 pontos)
surdos, ter cursado a disciplina Lingua Brasileira de
Sinais — Libras, ou realizado cursos na area da
deficiéncia apresentada pelo académico que sera
apoiado.

VI

10.4.1. Em caso de empate sera melhor classificado o académico com:
a) O maior coeficiente de rendimento académico — Para ingressantes em anos anteriores a 2026;
b) A maior idade — Para ingressantes em 2026.

10.5. 4? fase - Entrevista (Carater Eliminatorio e Classificatorio):

10.6. As entrevistas serdo realizadas pelas equipes do NAI Rio Branco e NAI Cruzeiro do Sul, conforme,
divulgacdo da lista de candidatos aprovados para esta etapa, dentro do periodo disposto no cronograma.

10.6.1. As entrevistas se dardo de modo presencial nos seguintes locais:

a) Campus Rio Branco - no Nucleo de Apoio a Inclusao — NAI, localizado no Bloco Edilberto
Parigot de Souza Filho, térreo, estacionamento G.

b) Campus Cruzeiro do Sul - no Nucleo de Apoio a Inclusao — NAI, localizado no Bloco do
NAL

10.6.2. Serdo analisados na entrevista dos candidatos os seguintes critérios:
a) Habilidade em comunicar-se;
b) Capacidade de transmitir oralmente uma informagao da maneira correta;
¢) Aproximag¢do com os temas inclusdo e acessibilidade;

d) Iniciativa e proatividade nas atividades desenvolvidas em sala de aula e na mediagdo da relagao
discente/docente;

e) Interesse e motivagao.

10.6.3. A pontuagdo total da entrevista sera de dez pontos (10), o candidato que ndo atingir cinco pontos (5)
sera eliminado do processo seletivo.

10.6.4. O candidato que ndo participar da entrevista no dia e horario definido neste Edital sera eliminado do
processo seletivo.

10.6.5. A lista com dias e horarios das entrevistas serdo divulgados nos seguintes enderecos eletronicos:
http://www?2.ufac.br/editais/proaes.

10.6.6. A selecdo sera realizada pela Equipe do Nucleo de Apoio a Inclusdo — NAI, por meio da avaliagdo
dos documentos comprobatorios apresentados pelos candidatos, obedecendo aos critérios estabelecidos neste Edital.

11. DOS RESULTADOS E DO TERMO DE COMPROMISSO

11.1. O Resultado  Preliminar e  resultado  final serBo  publicados no  endereco
eletronico http://www?2.ufac.br/editais/proaes conforme cronograma disposto no item 12 deste Edital

11.2. No Resultado Preliminar ¢ no Resultado Final, dar-se-4 publicidade aos motivos que levaram o
estudante ao indeferimento ou a desclassificagao, respectivamente, no presente processo de selegao;

11.3. O estudante podera interpor recurso contra o resultado preliminar, através do <

https://sistemas2.ufac.br/bolsas proaes/login/?next=/bolsas proaes/ > nas datas previstas no Item 12- Do
Cronograma;

11.4. O periodo de recurso podera ser utilizado para esclarecimento dos indeferimentos, através do e-
mail nai@ufac.br e nai.floresta@ufac.br.

11.5. O estudante ndo podera interpor recurso fora do prazo estabelecido neste edital;
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11.6. O preenchimento e a assinatura do Termo de Compromisso se dardo no momento da inscri¢do.
Contudo, o Termo de Compromisso sé sera validado em caso de Classificacao do estudante no Resultado Final;

11.6.1. Caso o estudante ndo seja contemplado dentro das vagas ofertadas ou desclassificado no Resultado
Final, o Termo de Compromisso tornar-se-a sem efeito;
12. DO CRONOGRAMA
ETAPA DATA
Inscrigoes, entrega da documentagéo e assinatura do termo de 25 229/05/2026
COMpromisso
Resultado preliminar 12/06/2026
Recursos 15 e 16/2026
Resultado dos recursos e convocagao para a entrevista 19/06/2026
Entrevista 22 e 23/06/2026
Resultado Final 24/06/2026
13. DO PAGAMENTO
13.1. O valor da bolsa de Monitoria sera de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais).
13.2. O pagamento mensal esta condicionado ao cumprimento das condigdes estabelecidas no item 14;
13.3. O pagamento dar-se-4 através de deposito bancério em conta corrente ou poupanca do estudante;
13.4. Sera considerado o domicilio bancario cadastrado no Sistema de Administragdo Financeiro - Siafi

em recebimentos anteriores de bolsas ou auxilio oriundos de qualquer Pro-Reitoria da Ufac;

13.4.1. Caso o estudante nunca tenha recebido recursos da Ufac, ndo possuindo assim domicilio bancario
cadastrado no Siafi, devera anexar comprovante do domicilio bancario (banco, conta e agéncia) no Termo de
Compromisso;

13.4.2. Caso o estudante ja tenha recebido recursos provenientes da Ufac em momento anterior, mas queira
trocar a conta devera anexar comprovante do domicilio bancario atual (banco, conta e agéncia) no Termo de
Compromisso;

13.5. Conta facil da Caixa Economica Federal, contas conjuntas ¢ contas em nome de terceiros ndo serdo
aceitas para o recebimento das bolsas;

13.6. Para recebimento da bolsa, o estudante classificado devera ter conta bancaria ativa em seu nome, no
ato de sua inscricdo. Caso o bolsista ndo possua conta propria ou tenha fornecido conta bancaria invélida, isso
implicard no ndo recebimento de sua bolsa, sendo de responsabilidade do estudante regularizar a sua conta
bancaria;

13.7. Caso ndo tenha entrado em contato pelo e-mail dae.proaes@ufac.br para fornecer dados bancarios
validos até o segundo més de sua entrada na presente selecdo, o estudante sera desligado do programa;

13.8. O Estudante que nao possuir domicilio bancario de titularidade propria no periodo de inscri¢ao, por
ndo possuir conta, devera enviar o comprovante do domicilio bancario para o e- mail dae.proaes@ufac.br no prazo
maximo de 3 dias Uteis a partir do dia da publica¢do do Resultado Final;

13.9. O pagamento sera condicionado ao repasse financeiro do MEC a esta Ifes;
14. SUSPENSAO E CANCELAMENTO DA BOLSA
14.1. A manutencdo da bolsa estd condicionada ao cumprimento das contrapartidas exigidas, como

atendimento adequado ao publico, presenca regular nas atividades e o cumprimento das demais obrigacdes
atribuidas.

14.2. A cada semestre o Monitor serd avaliado pela equipe técnica do NAI o que poderd acarretar no
cancelamento do Termo de Compromisso, caso nao consiga atender aos requisitos minimos esperados para o
desempenho das fungdes previstas neste Edital;

14.3. O acompanhamento pedagdgico e social sera realizado pela equipe do Nucleo de Apoio a Inclusdo,
com o apoio da DDE.
14.4. Em caso de auséncia nas atividades desenvolvidas pelo NAI e PROAES, o estudante devera

apresentar justificativa no prazo de 02 (dois) dias tteis ap6s o evento, anexando documentagdo comprobatoria;
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14.5. Considerar-se-a como justificativa os seguintes motivos:

a) Atestado Médico ou receituario de medicac@o do estudante ou familiar (conjuge, companheiro,
pais, madrasta, padrasto, avos, filhos, enteados e irmaos);

b) Atestado de Obito, em caso de morte de familiar (conjuge, companheiro, pais, madrasta,
padrasto, avos, filhos, enteados e irmaos);

¢) Declaragdo indicando a atividade académica realizada pelo estudante com data, horario, nome
completo, matricula e assinatura do professor;

d) Certificado de participagdo em eventos cientificos na data e horario do evento;

e) Declaragdo que ateste a participacdo em provas de curso ou concurso € entrevista de emprego
na data e horéarios do evento.

14.6. O estudante tera sua bolsa suspensa ou cancelada no descumprimento das condi¢des indicadas nas
alineas abaixo:

a) Por solicitacdo propria;

b) Por solicitacdo do estudante monitorado, na hipétese do ndo atendimento aos requisitos
estabelecidos neste edital;

c¢) Por desligamento do curso no qual estava matriculado no periodo de selecdo das bolsas e com
isso vir a descumprir as normas e requisitos deste Edital;

d) Por constata¢do de inveracidade ou inexatiddo nas declaracdes verbais e escritas, inverdades,
omissdes de dados relevantes, irregularidades de documentos (falsificagdo ou fraude) ou outras de
qualquer natureza que estejam em desacordo com o presente Edital, a qualquer tempo;

e) Por abandono do curso, trancamento total/parcial ou perda do vinculo académico;

f) Por abandono, trancamento total/parcial ou perda do vinculo académico do estudante
com deficiéncia;

g) Por ter concluido o curso de graduagdo;

h) Se houver corte orcamentario pelo MEC podera ser cancelado ou reduzido pela Proaes o
numero de bolsas ofertados neste Edital;

i) Pelo ndo cumprimento satisfatorio das atividades estabelecidas no subitem 14.6 deste edital.

14.7. O estudante tera sua bolsa cancelada e sera retirado do Programa a qualquer tempo, sendo
assegurado ampla defesa, por auséncia ou omissdo na aten¢do ao estudante com deficiéncia, caso ndo seja cumprido
o item 14.6 deste Edital;

14.8. O estudante devera devolver os valores recebidos quando houver abandono de curso, podendo ser
isento de devolver os valores recebidos se, em momento anterior ao abandono, trancamento ou perda do vinculo
estudantil, informar a Proaes os motivos que o levaram a decisdo de abandonar/trancar/perder o vinculo com o
curso, ¢ a Comissao apos analise do caso ¢ mediante parecer, isenta-lo da obrigatoriedade na devolucgao;

14.9. No caso de cancelamento pela alinea d, do subitem 14.6, podera ser aberto processo administrativo
disciplinar e, quando for o caso, sera enviada comunicagdo aos 6rgdos competentes sobre a suposta declaragdo falsa
e devolucdo dos recursos recebidos indevidamente;

14.10. A devolugdo dos valores devera ser realizada no prazo de 60 (sessenta) dias, apds o desligamento do
bolsista pelos motivos expostos nas alineas c, d e e do subitem 14.6;

14.11. Quando da devolugdo dos valores recebidos indevidamente, o estudante devera apresentar
comprovante de pagamento da Guia de Recolhimento da Unido — GRU, a Diretoria de Apoio Estudantil — DAE

pelo e-mail dae.proaes@ufac.br ;

14.12. A nao devolugdo dos valores gerard impedimento quando do ato de colagdo de grau.
15. DA RENOVACAO
15.1. O estudante podera ter sua bolsa renovada, ao final do periodo de vigéncia das bolsas (item 6.6),

desde que cumpra os requisitos solicitados no Item 4 deste Edital no periodo maximo de vigéncia do Edital.

15.2. Por ocasido da renovacdo, o NAI ira realizar a avaliagdo dos critérios académicos e publicara no site
da Ufac, a relacdo dos estudantes com os respectivos resultados da renovagao;

15.3. Ap0s a validacdo das matriculas no semestre subsequente, os estudantes que tiveram a renovagao
da bolsa indeferida poderao interpor recurso no prazo estipulado em cronograma a ser publicado;
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15.4. A renovagdo s6 ocorrera caso haja disponibilidade orcamentaria e financeira pelo MEC.
16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. O estudante devera conhecer este edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para ser beneficiado com a bolsa.

16.2. A efetivagdo da inscrigdo do estudante significara o prévio conhecimento ¢ a tacita aceitagdo das
normas ¢ condicoes estabelecidas neste edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

16.3. Nos casos de qualquer mudancga da situag@o académica do estudante, durante a vigéncia deste Edital,
os estudantes deverdo comunicar o NAI através do e-mail nai@ufac.br;

16.4. O Nucleo de Apoio a Inclusao - NAI poderd a qualquer tempo, durante o processo ou apds a
publicacdo do resultado final desta selecdo, convocar os estudantes selecionados para apresentarem os documentos
originais ou complementares de comprovagao das informagdes prestadas;

16.5. Caso julgue necessario, o NAI podera, a qualquer tempo, realizar entrevistas e visitas domiciliares
para fins de elaboragdo de relatdrio social pelas assistentes sociais.

16.6. O descumprimento de qualquer item do Edital podera resultar no indeferimento da inscrigdo.

16.7. O acompanhamento de publicagdo de Editais Complementares, Adendos, Avisos ¢ Comunicados no
site da Ufac/Proaes (www.ufac.br/proaes), referentes a este edital € de responsabilidade exclusiva do estudante.
16.8. A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de
interesse publico, sem que isso implique direito de indenizagdo de qualquer carater.

16.9. Este edital podera ser prorrogado ou renovado, no todo ou em parte, de acordo com a Politica de
Assisténcia Estudantil da Proaes.

16.10. As informagdes prestadas pelos estudantes candidatos ou bolsistas ficardo, em caso de falsidade
ideologica, sujeitas as responsabilizagcdes do Codigo Penal Brasileiro, Decreto- Lei n® 2848/40, art. 299.

16.11. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo do Nucleo de Apoio a
Inclusdo.

17. DOS ANEXOS

17.1. Integram este Edital, independentemente de transcricdo, os seguintes anexos:

17.1.1. Anexo I - Grupo Familiar

17.1.2. Anexo II - Perfil do monitor.

17.1.3. Anexo III — Declarag@o de desemprego.

17.1.4. Anexo IV — Declaragdo de renda para autobnomos e/ou informais.

17.1.5. Anexo V — Declaragdo que nao possui vinculo académico com outra instituicdo de ensino superior.
17.1.6. Anexo VI — Declaracdo de Pensdo Alimenticia.

17.1.7. Anexo VII- Declaragdo de beneficiario do Programa Bolsa Familia.

17.1.8. Anexo VIII - Carta de Intengao.

—
_ eil _ Documento assinado eletronicamente por Isaac Dayan Bastos da Silva, Pro-Reitor, em 25/05/2026, as 14:46,
3 ' L?_l| conforme horario de Rio Branco - AC, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de

assinatura

eletrénica 2015.

e
. eil _ Documento assinado eletronicamente por Carla Simone de Oliveira Peres, Coordenadora, em 25/05/2026, as
3 - L?_l| 15:11, conforme horario de Rio Branco - AC, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de

assinatura

eletrénica outubro de 2015.

Rio Branco, Acre, 25 de maio de 2026
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