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Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas
EDITAL N2 01/2024/2024

Processo n2 23107.015380/2024-70

PROCESSO SELETIVO PARA REMOCAO INTERNA DE SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO

A Universidade Federal do Acre (UFAC), por meio da Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de
Pessoas (Prodgep), torna publico os procedimentos necessdrios para o Processo Seletivo de Remocao
Interna de Servidores Técnico-Administrativos em Educagao (TAE), conforme especificado abaixo:

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1. O Processo Seletivo para Remocdo Interna destina-se aos servidores Técnico-Administrativos em
Educacao do quadro efetivo da UFAC, que tenham interesse em remocao a pedido, por meio de processo
seletivo, para atuar no Colégio de Aplicacao da UFAC.

1.2. Podera submeter-se a este edital qualquer servidor efetivo ocupante dos cargos mencionados no item 2.1,
que tenha interesse na movimentagao para a unidade do Colégio de Aplicacao da UFAC.

1.3. Ao participarem do certame, os servidores devem estar cientes da carga horaria de trabalho, bem como
do horario de funcionamento do Colégio de Aplicagdao. Em sendo efetivada a remogao proposta, o servidor
podera, inclusive, ser convocado a participar de programas ¢ atividades especificas, respeitadas as condigdes
pré-existentes no setor de destino e aquelas inerentes ao cargo.

1.4. A vaga em decorréncia da movimentagao do servidor nio sera reposta de forma imediata, podendo ser
efetivada com cargo diverso do servidor removido.

1.5. A competéncia de realizacdo do processo seletivo ¢ da Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de
Pessoas (Prodgep/UFAC).

2. DAS VAGAS
2.1 Os servidores interessados deverdo atentar-se a oferta de vagas conforme quadro abaixo:
Cargo Quantldadc.e de Vagas Cadastro.Reserva Local de Trabalho
Imediatas (Quantidade)
Colégio de
Pedagogo 1 3
808 Aplicacdo
Assistente em 1 3 Colégio de
Administracao Aplicacao
3. DAS INSCRICOES
3.1. As inscri¢cdes serdo realizadas por meio de correio eletrénico encaminhado a Prodgep, constituido

por:
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e Formulario de Inscri¢ao, disponivel no sistema interno da UFAC, devidamente assinado;

Declaracdo de que ndo responde a processo administrativo disciplinar ou sindicancia.

Declaragao de Ciéncia da Chefia Imediata da Intencdo de Remocao.
3.2. Para se inscrever neste edital, o servidor deverd atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

e Possuir cargo ofertado;

e N&o estar em gozo de licencas e/ou afastamentos, remunerados ou ndo, previstos nos arts. 83, 84,
86,91 a 96 da Lei n2 8.112/90;

e Na3o estar a disposicdo de outros érgaos das esferas federal, estadual ou municipal;

e N&o responder a processo administrativo disciplinar ou sindicancia, conforme informacoes
fornecidas pelo setor competente, com data inferior a 30 dias da abertura das inscri¢des;

¢ Nao ter sofrido penalidade de adverténcia ou de suspensdo, no Ultimo ano, conforme informacoes
fornecidas pela chefia imediata do servidor.

e N&o ser o Unico técnico administrativo lotado na unidade, de modo que a remocao nao inviabilize o
funcionamento da unidade.
3.3. Serdo indeferidas as inscricdes que ndo cumpram os requisitos estabelecidos nos itens 3.1 e 3.2 do
presente Edital.
3.4. Somente serd admitida uma Unica inscricdo por candidato.

3.5. Havendo mais de um pedido de inscricdo do mesmo candidato, serd considerado apenas o ultimo,
desde que efetuado dentro do periodo de inscri¢cdo estabelecido.

4. DA SELECAO

4.1. A selecdao se dard em uma Unica etapa de classificagcdo, na qual sera avaliada a correspondéncia
idéntica entre o cargo ocupado pelo candidato e a vaga de remocgao pretendida.

4.2. Havendo mais de um servidor concorrendo a vaga para o cargo, serao considerados, para efeito de
classificacdo, os seguintes critérios:

¢ Maior tempo de servico em cargo efetivo na UFAC;

e Maior nota da ultima Avaliacdo de Desempenho;

e Maior idade.

5. DO RESULTADO

5.1. As vagas serdao preenchidas segundo a ordem de classificacdo dos candidatos, com base nos critérios
do item 4.

5.2. O resultado final da selecdo sera divulgado conforme cronograma estabelecido no item 8, na pagina
do site da Ufac.

6. DO RECURSO

6.1. Sera facultado ao candidato apresentar recurso quanto ao resultado preliminar, no prazo maximo de
2 (dois) dias Uuteis, apds a divulgacdo dos respectivos resultados.

6.2. O recurso deve ser encaminhado, com as devidas fundamentacdes, para o e-mail prodgep@ufac.br,
sendo desconsiderados os pedidos que chegarem fora do prazo.

7. DA REMOCAO

7.1. Para efetivagdo da remogao, o servidor ndo podera:

e Estar em gozo de licengas e/ou afastamentos, remunerados ou ndo, previstos nos arts. 83, 84, 86,
91 a 96 da Lei n2 8.112/90;
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e Estar a disposicdo de outros drgaos das esferas federal, estadual ou municipal.
7.2. Apds a publicagao do resultado final, a PRODGEP adotara, no periodo de até 02 dias, as medidas
necessarias para efetivacdo da remocao, objeto deste Processo Seletivo.

7.5. O servidor classificado devera permanecer exercendo suas atividades na sua unidade de origem,
enquanto ndo publicada sua portaria de remogao no boletim eletronico oficial da UFAC.

7.6. O servidor devera se apresentar no 12 (primeiro) dia Util subsequente a publicacdo da portaria de
remogao.

7.7. Caso o servidor esteja investido em algum Cargo de Dire¢do (CD) ou Fungdo Gratificada (FG), havera
exonerac¢ao ou dispensa prévia.

7.8. Sera permitida a desisténcia expressa da remocgao, por parte do servidor classificado, até 1 (um) dia
util apds a data da divulgacdo do resultado final.

7.9. A manifestacdo de desisténcia devera ser apresentada via e-mail para prodgep@ufac.br.

7.10. As vagas do cadastro de reserva serdo providas excepcionalmente, seguindo ordem classificatéria,
no caso de desisténcia formalizada de candidato classificado dentro do nimero de vagas ofertadas.

8. DO CRONOGRAMA

8.1. O presente edital sera regido pelo seguinte cronograma:

| Atividade | Periodo |
| Lancamento do edital 117/07/2024 |
| Periodo de inscricBes | Até 31/07/2024 |
| Resultado Preliminar 105/08/2024 |
| Recebimento de recurso quanto ao resultado preliminar H Até 07/08/2024 \
| Resultado do recurso quanto ao resultado preliminar H Até 09/08/2024 |
| Resultado final da remogso 112/08/2024 |
9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O servidor aprovado no presente certame ndo fard jus a ajuda de custo estabelecida no art. 53 da Lei
n? 8.112/1990.

9.2. E de responsabilidade do servidor a leitura e compreensdo dos termos deste Edital, a realizacdo de
sua inscricdo, o0 acompanhamento das divulgac¢des realizadas por meio do site da Prodgep, e do e-mail
cadastrado no ato da inscricdo, bem como a obediéncia as datas e prazos previstos.

9.3. Este edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da
Prodgep, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direitos a
indenizagdo ou reclamagado de qualquer natureza.

9.4. O prazo de validade deste Edital é até 31 de dezembro de 2024.
9.5. Demais informacgdGes acerca deste Edital poderdo ser obtidas por meio do e-mail: prodgep@ufac.

9.6. Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo decididos pela Prodgep.

Rio Branco/Ac, 17 de julho de 2024.

Assinado Eletronicamente
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FILOMENA MARIA OLIVEIRA DA CRUZ

Pro-Reitora de Desenvolvimento e Gestdao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Filomena Maria Oliveira da Cruz, Pr6-Reitora, em
17/07/2024, as 12:01, conforme horario de Rio Branco - AC, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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8= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ufac.br/sei/valida_documento ou
mi= click no link Verificar Autenticidade informando o c6digo verificador 1302950 e o cédigo CRC
= 6521FFBD.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO |

PROCESSO SELETIVO PARA REMOGAO INTERNA DE SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM
EDUCAGCAO

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

Matricula Siape:

Cargo: () Pedagogo () Assistente em Administracdo () Psicologo () Assistente Social

Lotagao Atual:

Setor:

Telefone:

E-mail:

2. DADOS FUNCIONAIS

Data de Admissdo na UFAC: /. /
Tempo de Servigo Publico Federal: anos meses dias
Ultima Avaliacdo de Desempenho: Nota (ano: )

3. LOCAL PRETENDIDO PARA REMOGAO: Colégio de Aplicagdo da UFAC

4. DECLARACOES
( ) Declaro estar ciente e de acordo com os termos do Edital n2 01/2024.

( ) Declaro que as informagdes prestadas sao verdadeiras.
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Rio Branco/Ac, de de 2024.

Assinatura do Servidor

ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO PARA REMOGCAO INTERNA DE SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO

DECLARAGAO DE NAO RESPONDER A PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR OU SINDICANCIA

Eu, , portador(a) da matricula Siape n?
, ocupante do cargo de ( ) Pedagogo ( ) Assistente em Administracdo () Psicélogo ()
Assistente Social, lotado(a) no setor , da Universidade

Federal do Acre (UFAC), declaro, para os devidos fins, que:

1. Na&o respondo a qualquer processo administrativo disciplinar ou sindicancia.

2. Nao sofri penalidade de adverténcia ou de suspensao nos ultimos 12 (doze) meses.

3. Estou ciente das implicagGes legais da veracidade das informagdes aqui prestadas, conforme o
disposto na Lei n2 8.112/1990.

Declaro ainda que estou ciente de que a falsidade desta declaragdo acarretara em sangOes
administrativas, civis e penais, conforme legislacdo vigente.

Rio Branco/Ac, de de 2024.

Assinatura do Servidor

ANEXO Il

DECLARACAO DE CIENCIA DA CHEFIA IMEDIATA DA INTENCAO DE REMOCAO
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Eu, ocupante do cargo de da unidade
da Universidade Federal do Acre, venho por meio desta declarar que,
estou ciente da intencao de remocao do servidor técnico-administrativo
, matricula Siape n? , lotado na

unidade para o Colégio de Aplicagao desta universidade.

A remocdo do(a) referido(a) servidor(a) ndo acarretard em reposicdo por outro servidor em substituicdo
ao pretenso removido de forma imediata e nao inviabilizara o funcionamento da unidade.

Rio Branco/Ac, de de 2024.

Assinatura da Chefia

Rod. BR-364 Km-04 - Bairro Distrito Industrial
CEP 69920-900 - Rio Branco-AC
- http://www.ufac.br

Referéncia: Processo n? 23107.015380/2024-70 SEl n2 1302950
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