
 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS 

DIRETORIA DE DESEMPENHO E DESENVOLVIMENTO 
 

 
CONVOCAÇÃO 

A Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas - PRODGEP, em atenção ao que dispõe o Edital de 

Concurso Público PRODGEP n.º 001/2014, convoca os candidatos abaixo relacionados, nomeados pela Portaria nº 2537, de 6 de 

outubro de 2014, publicada no Diário Oficial da União nº 194, de 8 de outubro de 2014, seção 2, página 13, para entrega de 

documentação pertinente para fins de admissão: 

RIO BRANCO – ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
Cargo: Classe D, Nível I, Padrão 01 

Classificação Nome PF 

35 GESSIANA FERREIRA LUCIANO DOS SANTOS 76 

  

RIO BRANCO – TÉCNICO DE LABORATÓRIO: INFORMÁTICA 
Cargo: Classe D, Nível I, Padrão 01 

Classificação Nome PF 

02 THOMPSON VIANA DE OLIVEIRA 61 

 

RIO BRANCO - ADMINISTRADOR 
Cargo: Classe E, Nível I, Padrão 01 

Classificação Nome PF 

04 JERRY DE SOUZA MATOS 78 

 

RIO BRANCO – ENGENHEIRO CIVIL – ÁREA: CIVIL 
Cargo: Classe E, Nível I, Padrão 01 

Classificação Nome PF 

02 JOÃO PAULO FEITOSA COUTO 78 

 

A posse ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação do ato no Diário Oficial da União, de acordo 

com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº 8.112/90. 

Os formulários possuem campos abertos para preenchimento dos dados antes da impressão . 

Em caso de dúvidas, entrar em contato com a Diretoria de Desempenho e Desenvolvimento, através dos telefones: 

(68) 3901-6569 ou e-mail: prodgep@ufac.br. 

Rio Branco – Acre, 08 de outubro de 2014. 

 

 

 

Filomena Maria de Oliveira Cruz 

Pró-Reitora de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas 


