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EDITAL PROEX N° 18/2023
Processo Seletivo Simplificado para selecédo de bolsistas de
extensao para atuacao junto ao Servico-escola de Psicologia

A Universidade Federal do Acre (Ufac), por intermédio da Pré-Reitoria de Extensdo
e Cultura (Proex) torna publico o presente edital, visando selecionar 02 bolsistas de
extensdo para atuar junto ao Servico-escola de Psicologia (Serpsi/Ufac) na

modalidade extensionista de prestacdo de servigos.

1. DA NATUREZA E OBJETIVOS

1.1 O Edital Proex n.° 18/2023 é um instrumento que visa fortalecer a participacao de

discentes em prestacdes de servico promovidas pelo Servico-escola de Psicologia

(Serpsi/Ufac), além de apresentar os seguintes objetivos:
1.1.1 Estimular o desenvolvimento social e o espirito critico dos estudantes, bem
como a atuacdo profissional pautada na cidadania e na funcdo social
transformadora da educacéo superior, tendo como foco as politicas publicas.
1.1.2 Contribuir para a melhoria da qualidade da educacéo por meio do contato
direto da comunidade universitaria com realidades concretas e da troca de
saberes académicos e populares.

1.2 De acordo com a Resolugcdo Cepex 26/2020, prestacao de servico compreende

atividades em projetos académicos propostos por servidores da Universidade

visando responder as expectativas da comunidade interna e externa representada

por pessoas fisicas, entidades publicas e/ou organizacfes privadas.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 Para participacdo na selecédo do presente edital, o discente necessita:
2.1.1 Estar cursando graduacdo ou Programa de Pds-Graduacao desta Ifes.
2.1.2 Possuir formagéo em Psicologia
2.1.3 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento
das inscrigdes.

2.1.4 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.
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2.1.4 Declarar disponibilidade para o cumprimento 12 horas de carga-horéaria
semanal.
2.1.5 Atestar que tem dominio das questdes relativas a natureza de atuacao - de
acordo com o paragrafo primeiro do artigo 36 da Resolugdo CFP 03/2007.
2.2 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara na tacita e integral aceitacdo das
condicbes estabelecidas no presente edital, sendo que o processo seletivo tera
validade até dezembro do corrente ano, podendo ser prorrogado conforme

disponibilidade orgamentaria.

3. DAS VAGAS

3.1 Serao contemplados 2 (dois) bolsistas pelo periodo de 7 (sete) meses.
3.2 O valor mensal da bolsa sera de R$700,00 (setecentos reais).

3.3 Sua vinculagdo com a Proex sera efetivada a partir da confirmacao do Termo de
Compromisso de Bolsista, disponibilizado na Plataforma de AcGes de Extensédo e

Cultura (Paec) logo apos a conclusdo do processo seletivo.

4. DA INSCRICAO
4.1 As inscricdes serdo efetivadas atraves do e-mail serpsiselecao@gmail.com, com

nome completo, anexando os seguintes documentos no momento da inscri¢ao:

4.1.1 RG.
4.1.2 CPF.
4.1.3 Curriculo lattes.
4.1.4 Comprovante de conclusao do curso de graduacao em Psicologia.
4.1.5 Comprovante de matriculo em curso de graduacdo ou pos-graduacédo em
semestre.
4.1.6 Declararacao de disponibilidade para o cumprimento 12 horas de carga-
horéria semanal.
4.1.7 Comprovar que esta em dia com as obrigacdes eleitorais.
4.1.8 Comprovante de inscricdo no Conselho Regional de Psicologia da 242
regido (CRP - 24)
4.1.9 Comprovante de dados bancérios (em seu nome).
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4.2 Nao serao aceitos documentos enviados por outros meios ou fora do periodo de

inscricdo constante no presente edital.

5. DAS CONTRAPARTIDAS

5.1 Os bolsistas selecionados deverao:
5.1.1 Acompanhar os servi¢cos prestados
5.1.2 Zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes legais e éticas, pela qualidade dos
servicos e pela guarda do material utilizado, adequacéo fisica e qualidade do
ambiente de trabalho utilizado
5.1.3 Auxiliar na montagem do cronograma de atividades e acompanhar sua
execucao.
5.1.4 Manter atualizada as informagdes e registros das atividades desenvolvidas
5.1.5 Zelar pela execucdo de suas atividades de acordo com o Regulamento de
estagio do Serpsi, disponivel em:
http:/mww2. ufac.br/cfch/psicologia/docume ntos/regulame nto-interno-servico-
escola-de-psciologia-serpsi.pdfiview

5.2 Os resultados da selecao, tanto provisério, como definitivo serdo divulgados na

pagina eletrébnica da Ufac, disponivel no endereco www.ufac.br/proex conforme

prazos previstos no presente Edital.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E BANCA EXAMINADORA

6.1 Do curriculo: O processo seletivo dos(as) candidatos(as) consistira em analise
do Curriculo Lattes, sob coordenacdo da Comissao de Processo Seletivo, de acordo
com planilha de prova de titulos em anexo (Anexo 2), com pontuacdo maxima de 5,0
pontos para este instrumento de avaliacdo. O(A) candidato(a) devera preencher a
planilha com a contagem da pontuacdo e encaminha-la junto com o curriculo e os
demais documentos comprobatérios.Os candidatos que se sentirem prejudicados
apos o lancamento do Resultado Preliminar poderao interpor recurso no prazo de até
24 horas da referida publicacao.

6.2 Da entrevista: Sera realizada com a utilizacdo do mesmo roteiro de entrevista
para todos os candidatos com o intuito de conhecer melhor sua experiéncia

profissional e sua adequacao as funcdes de bolsista.
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6.3Em caso de empate: Serdo utilizados os seguintes critérios, pela ordem, para

desempate:
6.3.1 Maior tempo de experiéncia;

6.3.2 Maior titulacao;
6.3.3 Maior idade.
6.4 A banca examinadora sera composta por:
6.4.1 Coordenador do curso de Bacharelado em Psicologia.
6.4.2 Coordenadora de Estagios do curso de Bacharelado em Psicologia.

6.4.3 Psicdéloga responséavel pelo Servico Escola de Psicologia (Serpsi)

6.5 A supléncia na banca examinadora sera composta por docente do curso que esteja
orientando estagio no Serpsi no semestre letivo correspondente ao periodo de
vigéncia do edital ou em semestre anterior.

7. DOS RECURSOS

7.1 Dos atos da Banca Examinadora relativos ao processo seletivo, cabera recurso
gue devera ser dirigido ao e-mail serpsiselecao@gmail.com.

7.2 Fica assegurado ao candidato o direito de interpor recurso, no prazo de 1 (um) dia
atil, decorrido o prazo recursal ou apO0s o despacho relativo aos recursos

eventualmente interpostos, serd homologado o Processo Seletivo.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A efetivacdo da inscricdo dos discentes significara o prévio conhecimento e a tacita
aceitacado das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais nao
podera alegar desconhecimento.

8.2 O acompanhamento de publicacdo de Adendos, Avisos e Comunicados no site da
Ufac (www.ufac.br/proex), referentes a este Edital € de responsabilidade exclusiva do
candidato.

8.3 O recebimento da bolsa esta vinculado a participagdo do discente nas acdes
previstas pelo Servico e no envio dos relatérios mensais circunstanciados.

8.4 A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, por motivo de interesse publico, sem que isso implique direito de indenizacao
de qualquer carater.

8.5 Os casos omissos ou nao previstos no presente Edital serdo analisados e
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decididos por comisséao prépria, definida pelo Pr6-Reitor de Extensdo e Cultura.

Rio Branco, Acre, 23 de maio de 2023.

Prof. Dr. Carlos Paula de Moraes
Pro-Reitor de Extensao e Cultura
Portaria n.° 36/2021
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Periodo das Inscri¢oes.

De 22 de maio a 01 de
junho de 2023

Resultado preliminar das inscri¢des deferidas.

02 de junho de 2023

Prazo para recurso das inscri¢des indeferidas.

Até 05 de junho de 2023

Resultado Final das inscrigcbes deferidas.

Até 06 de junho de 2023

Analise dos curriculos.

Até 08 de junho de 2023

Divulgacéo do local, data e hora das entrevistas.

Até 09 de junho de 2023

Publicac&o do resultado preliminar dos aprovados.

Até 12 de junho de 2023

Prazo para recurso do resultado preliminar.

Até 24 horas ap6s a
publicacdo do Resultado
Preliminar

Publicagéo do resultado final dos aprovados.

Até 14 de junho de 2023

Inicio das atividades

15 de junho de 2023
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ANEXO I
PLANILHA DA PROVA DE TITULOS

Candidato(a):

Inscricéo:
Carga
A(\;tir\l/Ji%c;(;j;s Modalidade horéaria ou Pontos
guantidade
Participagdo como ouvinte em Congressos,
Seminarios, Simpésios, Jornadas, Ciclo de
Palestras, Mesas-Redondas, Workshop,
*cada 20h conta 0,5 ponto
Estagios extracurriculares relacionados
1. ENSINO diretamente & formagé&o profissional
(maximo: 1,0 *cada 20h conta 0,5 ponto
ponto)
Exercicio de monitoria em componente
curricular do Curso.
*cada 20h conta 0,5 ponto
Participacdo em grupos de estudo
*cada 20h conta 0,5 ponto
Total de pontos:
Participacao com apresentacéo de
Comunicacado e Painel em ewventos cientificos.
*cada 20h conta 0,5 ponto
2. PESQUISA
(maximo . . L
2,0 pontos) Participagdo como bolsistas ou woluntario em

projetos desenwlvidos no Programa de
Iniciacao Cientifica da UFAC (PIBIC e/ou PIVIC)
*cada

20h conta 0,5 ponto
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Publicacdo de artigos em revistas cientificas, e
ou em anais.

*cada artigo publicado vale 1,0 ponto

Total de pontos:

3. EXTENSAO

(méximo 2,0
pontos)

Participagdo na organizacdo de ewventos
promovidos pelo curso, ou pela universidade.
Organizagdo de ewventos (jornadas, minicursos,
oficinas, seminarios e similares);
*cada
20h conta 0,5 ponto

Participagdo como bolsistas ou woluntario em
projetos desenwlvidos no Programa de
Extens&o.
*cada
20h conta 0,5 ponto

Participagdo em projetos socioeducativos ou
socioculturais desenwlvidos por instituicdes
publicas (Secretarias Estaduais e Municipais de
Educacé@o e Cultura) e por organiza¢des nao
governamentais.

*cada 20h conta 0,5 ponto

Outras atividades de extensdo ministradas pelo
aluno: palestras em escolas, empresas,
seminarios e ewentos. Filmes comentados,
lancamento de liwros.
*cada
20h conta 0,5 ponto

Total de pontos:

TOTAL (maximo 5,0 pontos):




