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DECISAO

lasmin Castro Maia ajuizou a presente mandamental em face da
Reitora da Universidade Federal do Acre (UFAC) visando, liminarmente,
assegurar seu retorno ao segundo lugar do certame publico para o cargo de
Professora Substituta — Area 26 — Psicologia Social e Politicas Publicas, nos
termos do Edital n° 06/2021-PROGRAD. Requereu, ainda, o beneficio da
gratuidade da justica.

Alegou, em sintese, que foi aprovada no certame publico para o cargo
de Professora Substituta — Area 26 — Psicologia Social e Politicas Publicas, regido
pelo Edital n® 06/2021-PROGRAD, sendo classificada em segundo lugar.

Todavia, como ainda estava concluindo seu curso de graduagéo na
prépria instituicdo, requereu sua reclassificacédo para o ultimo lugar, como previsto
no item 13.1 do referido edital, sendo o pedido deferido pela Administracéo.

Diante de sua colacéo de grau, em dezembro de 2021, e do fato de a
Instituicdo ndo ter convocado nenhum dos candidatos aprovados em sua area,
requereu a revogacdo do pedido anterior, a fim de retornar a sua classificacao
originaria, mas a UFAC indeferiu sua pretensdo. Argumentou que estariam
presentes 0s requisitos para concessao da medida de urgéncia.

A inicial foi instruida com documentos.

O despacho id 992452653 instou a parte impetrante a apresentar
razdes que demonstrassem a plausibilidade de sua interpretacao de que ha direito
liqguido e certo ao retorno a sua classificacao inicial.

Por meio da peticdo id 1027868759, a impetrante reiterou as
alegag6es da inicial, no sentido de que o aludido carater preclusivo do pedido
de reclassificacdo ("fim de lista") ndo se encontra expressamente positivado no
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Edital que rege o processo seletivo, de modo que ha um “silencio eloquente”
por parte da propria Administracdo.

Decido.

Pretende a impetrante “revogar” ato por meio do qual veiculou pedido
de reclassificagcéo no final da lista.

Na via administrativa, a IES op0s-se a essa pretensdo, por entender
gue “uma vez reclassificado, anula-se existéncia de direito subjetivo a convocacéo
devendo, a candidata, aguardar uma nova convocacao que alcance a sua nova
classificacdo” (id 973360694).

Como regra, o pedido de reclassificacao para a ultima posicdo na lista
de candidatos aprovados, em um concurso publico, é feito mediante solicitagcéo,
em carater irretratavel. E o que dispbe a Instru¢cdo Normativa n. 02, de 27 de
agosto de 2019, editada pelo Ministério da Economia, com a finalidade de
estabelecer critérios e procedimentos gerais para autorizacdo de concursos
publicos e de provimento de cargos publicos, no ambito da administracdo publica
federal direta, autarquica e fundacional, no que se inclui a UFAC. Confira-se:

Art. 22. O candidato aprovado dentro do quantitativo de vagas previsto no edital
podera solicitar ao 6rgdo ou entidade responsavel pelo concurso publico a sua
reclassificacdo para a Ultima posicéo da lista de candidatos classificados.

§ 1° A solicitagdo de que trata o caput devera ser formalizada pelo candidato
perante o Orgdo ou entidade mediante a assinatura de termo em carater
irretratavel, ocasi@o em que I|he serdo apresentados todos os efeitos
administrativos e juridicos decorrentes de sua deciséo.

§ 2° Na hipdtese de o candidato ter sido nomeado para o cargo, a solicitacdo de
que trata o caput devera ser protocolada junto ao 6rgdo ou entidade durante o
prazo legal para a posse.

§ 3° A nomeacéo do candidato cuja solicitac&o tenha sido realizada nos termos do
§ 2° seréa tornada sem efeito e publicada no Diario Oficial da Uni&o, ocasido em
que também sera divulgada a sua opgao de reclassificagdo no concurso.

§ 4° Ressalvado o disposto no § 3° a reclassificacdo do candidato sera divulgada
no sitio oficial do 6rgdo ou da entidade responsavel pelo concurso publico e da
instituicdo executora do certame, dispensada a publicacdo no Diario Oficial da
Uni&o.

Nota-se que o proceder adotado pela Ufac deixou de observar a
maioria das disposi¢cdes acima transcritas. O edital — lei do concurso — optou por
estabelecer procedimento proprio, sui generis, ao prever que a renuncia deveria
ser efetivada “no prazo de 24h apds a publicacdo do resultado final da area a qual
o candidato concorre” (item 13.3 do Edital), e ndo “durante o prazo legal para a
posse” (art. 22, 82° IN 2/2019). Ao que parece, tampouco apresentou a
candidata, de forma clara, todos os efeitos administrativos e juridicos decorrentes
de sua decisao.



Com eteito, a disposi¢ao editalicia encontra-se em clara dissonancia
com o normativo acima mencionado e com a ratio que rege o0s certames publicos.
Afinal, o (a) candidato(a) aprovado(a) somente teria necessidade (interesse) de
requerer a reclassificacdo para o final da fila apés a sua nomeacao, porquanto
somente com ela surge o interesse em eventual reclassificacdo. Enquanto nao
efetivada a nomeacao para o cargo, o candidato tem somente expectativa de
direito, sendo legitimo sanar-se eventuais vicios relacionados a convocacdao, seja
com base no poder de autotutela da Administracdo, seja na via judicial.

Ademais, o foco na lei do Edital evidencia que o carater irretratavel da
declaracdo da candidata ali ndo consta de forma expressa. O Edital é silente
guanto a esse ponto e, por consequéncia, esse siléncio ndo pode ser interpretado
em favor da manutencao do ato impugnado; a Administracdo pauta-se sobretudo
pela legalidade, notadamente em relagdo aos atos administrativos que neguem,
limitem ou afetem o interesse dos administrados.

Em outras palavras: ndo pode a IES estabelecer procedimento
préprio e, ao mesmo tempo, invocar norma hao escrita em seu procedimento para
afastar a pretensdo da impetrante. Exigir a renuncia no prazo de 24h apos a
publicacdo do resultado e consignar a essa rendncia um carater irrevogavel que
ali ndo estabeleceu.

Vale registrar que, segundo a inicial, ainda ndo houve nomeacéo de
nenhum candidato aprovado para sua area. Essa informac&o é corroborada pela
decisdo administrativa que indeferiu seu pedido de revogacao da reclassificacao,
973360694 - Pag. 38, uma vez que ndo ha nenhuma mencéo acerca de eventual
prejuizo a terceiros.

Para além da ilegalidade acima apontada, da auséncia de prejuizo a
terceiros, a presente decisdo prestigia, ainda, a selecdo do candidato mais bem
preparado para o exercicio do cargo.

Presente a plausibilidade do direito invocado, também ha risco de
dano irreparavel, ante a possibilidade de nomeacao de candidato para a vaga.

Com essas razbes, defiro o pedido liminar, a fim de determinar a
autoridade impetrada que suspenda os efeitos da decisdo administrativa que
deferiu a solicitacao de final de fila da ora impetrante, reclassificando-a na posicéo
em que originariamente foi aprovada.

Notifiqgue-se a autoridade impetrada para cumprimento da decisdo e
para prestar informac6es no prazo de 10 (dez) dias.

Dé-se ciéncia do feito ao 6rgéao de representacao judicial da pessoa
juridica interessada.

Defiro os beneficios da gratuidade da justica.
Apos, ao Ministério Publico Federal, por até 10 (dez) dias.

Intimem-se.



Jair Araujo Facundes

Juiz Federal
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