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Pro- rmtnrla de Graduagao PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

AREA 21 - POLITICA, PLANEJAMENTO E GESTAO EM SAUDE

PRIMEIRA FASE

Atividade Data/Horario Local

O sorteio do tema para 0 Seminéario sera
realizado no dia 26/04/2021 e obedecera a
cronologia de inscricdo dos candidatos,
respeitando os horéarios abaixo:

HORARIO CANDIDATO
8:00 h 2504
8:40 h 2506
920 h 2534 https;//meet.qooqle.com/ebu—
10:00 h 2543 |
SORTEIO DO TEMA PARA O SEMINARIO 112';%: 22;(13
NA MODALIDADE REMOTA 14:40h 2694
15:20h 2735
16:00h 2747
16:40 h 2844

O sorteio do tema para 0 Seminario sera
realizado no dia 27/04/2021 e obedecera a | Nttps://meet.google.com/ebu-
cronologia de inscricdo dos candidatos, | hWwj-wkx

respeitando os horarios abaixo:



https://meet.google.com/ebu-hwwj-wkx
https://meet.google.com/ebu-hwwj-wkx
https://meet.google.com/ebu-hwwj-wkx
https://meet.google.com/ebu-hwwj-wkx

HORARIO CANDIDATO
8:00 h 2886
8:40 h 2902
9:20 h 2964
10:00 h 2985

SEMINARIO

24h apo6s horario do sorteio do tema

https://meet.qoogle.com/drk-ovhf-
gtb

28/04/2021 http://www?2.ufac.br/editais
Publicacdo do resultado preliminar do seminario.
Periodo para os candidatos solicitarem copia das planilhas de avalia¢do do 29/04/2021 E-mail: concurso.docente@ufac.br
seminario.
Periodo para interposicao de recurso contra o resultado preliminar do 29/04/2021 https://sistemas?.ufac.br/recursos/
seminario.

30/04/2021 http://wwwz2.ufac.br/editais

Publicacdo do resultado final do semindrio e convocagdo para a entrevista

INFORMACOES ADICIONAIS PARA A REALIZACAO DO SEMINARIO POR MEIO REMOTO

1. O Seminério sera realizada em conjunto pelos membros da banca examinadora e terd duracdo minima de 20 minutos e maxima de 25 minutos, sendo
que os candidatos que descumprirem tempo minimo ou maximo serdo eliminados do certame.

2. A ordem sequencial do seminério obedecerd a cronologia de inscricdo dos candidatos.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo do seminario com antecedéncia minima de 10 (dez) minutos do horario fixado para a

realizacdo do mesmo e deverd aguardar a liberacéo para acessar a sala.

4. Considerar-se-4 como ausente o candidato que ndo se apresentar perante a banca examinadora ap6s transcorridos 5 (cinco) minutos contados do horario

previsto para o inicio do seminario.

5. O candidato ausente no seminério sera eliminado do certame.

6. O candidato deverd manter a transmisséo de seu audio e da imagem durante toda a realizagdo do seminério.

7. O candidato poderd fazer wuso, se assim quiser, de

sala de aula e recursos existentes

na Ufac, tais como projetor de

slides, datashow, pincel para quadro branco, giz etc., desde que esteja disponivel no respectivo Centro e seja requisitado com, no minimo, 48 (quarenta e 0ito)

horas de antecedéncia.

8. A Banca Examinadora avaliara o candidato de acordo com a planilha contida no Anexo I (Critérios Avaliativos do Seminario).



https://meet.google.com/drk-ovhf-gtb
https://meet.google.com/drk-ovhf-gtb
http://www2.ufac.br/editais
mailto:concurso.docente@ufac.br
https://sistemas2.ufac.br/recursos/
http://www2.ufac.br/editais

TEMAS PARA O SEMINARIO

10

O Historico das Politicas de Satde no Brasil e o processo de construcdo do SUS, seus principios e diretrizes;

A Atencdo Primaria em Saude e a Politica Nacional de Atencdo Béasica como alicerces do Modelo de Atencdo a Salde implementado pelo
SUS;

Controle Social e gestdo participativa na Saude: conferéncias e conselhos de salde;
O Planejamento Estratégico Situacional em Saude e os Instrumentos de Planejamento do SUS;
Principais Teorias de Administracdo: classicas e contemporaneas

A Gestdo do SUS a partir do Decreto 7.508/11. O Financiamento do SUS e a Lei Complementar n® 141/12. Regionalizacdo e as Redes de
Atencdo a Salde;

A Relacédo Pablico-Privado na Salde;
Regulacédo, Controle e Avaliagdo no SUS;
O Sistema Nacional de Auditoria;

Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude;




SEGUNDA FASE

Atividade Data/Horério Local
O candidato devera enviar o seu curriculo e respectivos comprovantes ao e-mail da
Entrega da documentag&o para a prova de titulos Comissdo Organizadora do Processo Seletivo: concurso.docente@ufac.br, até as

12h do dia 03/04/2021.

A data, horario e local da entrevista serdo divulgados na publicacéo do resultado

Entrevista na Modalidade REMOTA final do seminario e convocagdo para a entrevista, prevista para o dia 30/04/2021..

Publicacdo do resultado preliminar da entrevista e prova de titulos. 04/05/2021 http://wwwz2.ufac.br/editais
Periodo para os candidatos solicitarem copia das planilhas de avaliacdo da 05/05/2021 E-mail: concurso.docente@ufac.br
entrevista e prova de titulos.

Periodo para interposigao de recurso contra os resultados preliminares da 05/05/2021 https://sistemas2.ufac.br/recursos/
entrevista e prova de titulos.

Publicag&o do resultado final da segunda fase e resultado final do processo 06/05/2021 http://wwwz2.ufac.br/editais
seletivo

INFORMAGOES ADICIONAIS PARA A REALIZAGCAO DA ENTREVISTA POR MEIO REMOTO

1. A entrevista do candidato sera realizada em conjunto pelos membros da banca examinadora e terd duragdo maxima de até 15 (quinze) minutos, abordando-se
livremente o contelido programatico da area, constante do Anexo |11 do Edital n® 06/2021 — PROGRAD.

2. A ordem sequencial das entrevistas obedecera a cronologia de inscri¢do dos candidatos aprovados na primeira fase.

3. O candidato dever4 comparecer ao local designado para a realizagdo da entrevista com antecedéncia minima de 10 (dez) minutos do horério fixado para a
realizacdo da mesma e devera aguardar a liberacdo para acessar a sala.

4. Considerar-se-a como ausente o candidato que ndo se apresentar perante a banca examinadora ap0ds transcorridos 5 (cinco) minutos contados do horéario
previsto para o inicio da entrevista.

5. O candidato ausente na entrevista sera eliminado do certame.
6. O candidato devera manter a transmisséo de seu audio e da imagem durante toda a realizacdo da entrevista.

7. O candidato poderd fazer wuso, se assim quiser, de sala de aula e recursos existentes na Ufac, tais como projetor de
slides, datashow, pincel para quadro branco, giz etc., desde que esteja disponivel no respectivo Centro e seja requisitado com, no minimo, 48 (quarenta e 0ito)
horas de antecedéncia.

8. A Banca Examinadora avaliara no candidato de acordo com a planilha contida no Anexo Il (Critérios Avaliativos da Entrevista).



http://www2.ufac.br/editais
mailto:concurso.docente@ufac.br
https://sistemas2.ufac.br/recursos/
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ANEXO |

PLANILHA DE AVALIACAO DO SEMINARIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE — UFAC

CONCURSO EDITAL N° 06/2021 - PROGRAD

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE E DO DESPORTO

AREA 21 — POLITICA, PLANEJAMENTO E GESTAO EM SAUDE

— 1. Nome do(a) candidato(a)

__ 2. Tema sorteado

— 3. Duracédo do seminario

Inicio: Término: Duracéo: minutos.

— 4. Data do seminario

— 5. Nome do(a) avaliador(a)




ASPECTOS AVALIADOS E MBI BRI T]P

Apresentacdo do tema, objetivos e conteddo do seminério 10 8 6 4 2 0
Sequéncia logica e clara 10 8 6 4 2 0
Profundidade na abordagem dos contetidos 10 8 6 4 2 0
Fundamentaco te6rico-metodoldgica 10 8 6 4 2 0
Uso de linguagem técnica 10 8 6 4 2 0
Formulag&o correta das analises, deduc@es e inferéncias 10 8 6 4 2 0
Sintese ou concluso das ideias principais do tema do seminario 10 8 6 4 2 0
Destaque dos aspectos fundamentais do assunto (coeréncia com 0s

objetivos propostos) 10 8 6 4 2 0
Uso adequado dos recursos didaticos 10 8 6 4 2 0
Destaca pontos polémicos ou ideias divergentes sobre os contetidos

do seminério 10 8 6 4 2 0

SUB-TOTAIS Elvel B R I p

Nota Final da Prova = Total =
10

Considerac6es do avaliador sobre o seminario:

Observagdes:
I. O ndo cumprimento do tempo minimo e maximo estabelecido no cronograma de atividades do Edital N° 06/2021,
implicara na eliminagéo automética do candidato.
II. O seminario devera ser gravado em recurso audiovisual.
lll. E = Excelente, MB= Muito Bom, B= Bom, R=Regular, | = Insuficiente, P= Péssimo.



ANEXO I

PLANILHA DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE — UFAC

CONCURSO EDITAL N° 06/2021 - PROGRAD

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE E DO DESPORTO

AREA 21 — POLITICA, PLANEJAMENTO E GESTAO EM SAUDE

— 1. Nome do(a) candidato(a)

— 2. Duracao da entrevista

Inicio: Término: Duracéo: minutos.

— 3. Data da entrevista

— 4. Nome do(a) avaliador(a)

— 5. Critérios avaliativos para a entrevista

] ) PONTUACAO
ITEM CRITERIOS DE AVALIACAO n
MAXIMA | OBTIDA

1 Apresentacéo e postura 1,0 pt

Comunicacao verbal e ndo verbal 1,0 pt

Seguranca e desenvoltura 1,0 pt

Clareza e objetividade na articulacéo e exposicao de
4 T 1,5 pt

ideias
5 Capacidade de sintese argumentativa 1,0 pt

Uso apropriado de palavras e expressdes, sobretudo
6 . 1,0 pt

técnicas
7 Dominio de contetdo/conhecimento 2,0 pt
8 Experiéncia profissional e no ensino superior 1,5 pt

TOTAL: 10 pt

Considerac6es do avaliador sobre a entrevista:
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