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PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
EDITAL Nº 55/2025

SELEÇÃO DE CANDIDATOS PARA O CURSO DE MESTRADO DO PROGRAMA DE PÓS-
GRADUAÇÃO EM GEOGRAFIA

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM), por intermédio da Pró-
Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPESP), torna pública a abertura de inscrições
para o Exame de Seleção de candidatos para ingresso no 1° semestre de 2026 para o curso
de Mestrado do Programa de Pós-Graduação em Geografia (PPGEOG), para o Território do
Médio Juruá - Sede Carauari.

Período de Inscrições: 08/09/2025 a 12/092025.
O Edital encontra-se disponível no endereço eletrônico:

https://propesp.ufam.edu.br

ADRIANA MALHEIRO ALLE MARIE
Pró-Reitora

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90201/2025 - UASG 154040

Nº Processo: 23106020472202481. Objeto: Contratação de serviços de
disponibilidade de ambiente da Universidade de Brasília, incluindo manutenção
preditiva, preventiva e corretiva, com fornecimento integral de peças, materiais,
componentes, acessórios, insumos, além de serviços sob demanda.. Total de Itens
Licitados: 4. Edital: 08/08/2025 das 08h00 às 17h59. Endereço: Predio da Reitoria 2.
Andar - Campus Universitario Darcy Ribeiro, Asa Norte - BRASÍLIA/DF ou
https://www.gov.br/compras/edital/154040-5-90201-2025. Entrega das Propostas: a
partir de 08/08/2025 às 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas:
22/08/2025 às 10h00 no site www.gov.br/compras.

MARCELO MONTE KARAM
Secretário de Tecnologia da Informação

(SIASGnet - 05/08/2025) 154040-15257-2025NE111111

DECANATO DE ENSINO DE GRADUAÇÃO

EXTRATO DE CONVÊNIO

ESPÉCIE: CONVÊNIO.
Processo: 23106.071101/2025-49.
Partícipes: UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA (UnB) (CNPJ nº 00.038.174/0001-43) e PROFILE
COMUNICAÇÃO LTDA (CNPJ nº 27.561.938/0001-37).
Objetivo: este Convênio tem por objeto proporcionar estágio obrigatório/não obrigatório
nas diversas áreas da CONCEDENTE aos estudantes regularmente matriculados e com
frequência efetiva nos cursos de graduação da CONVENENTE. O estágio deve
proporcionar ao estudante complementação de ensino e aprendizagem de competências
próprias da atividade profissional, devendo ser planejado, executado, acompanhado e
avaliado em conformidade com o currículo, programa e calendário escolar a fim de se
constituir instrumento de integração em termos de treinamento prático, de
aperfeiçoamento técnico-cultural, científico e de relacionamento humano.
Vigência: de 05/08/2025 a 04/08/2030.
Assinam Sr. Amador Gonçalves de Siqueira Junior (Coordenador de Estágio de
Graduação da UnB) e Sr. Rodrigo Cheuiche Vieira da Cunha (representante legal da
empresa)

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS

EXTRATO DE CONVÊNIO

Espécie: CONVÊNIO
Processo: 23106.119949/2024-85
Partícipes: Universidade de Brasília (UnB), CNPJ nº 00.038.174/0001-43, e Universidade
Federal do Cariri (UFCA), inscrito no CNPJ sob n. 18.621.825/0001-99, Brasil.
Objetivo: Convênio de Estágio entre a Universidade de Brasília e a Universidade Federal do
Cariri (UFCA).
Assinatura: 04/08/2025.
Vigência: de 04/08/2025 a 04/08/2030.
Representantes: Peterson Góes Silva; Decano de Gestão de Pessoas; Universidade de
Brasília e Ricardo Luiz ange Ness; Diretor da Diretoria de Articulação e Relações
Institucionais; Universidade Federal do Cariri (UFCA).

EDITAL Nº 154, DE 5 DE AGOSTO DE 2025
RESULTADO FINAL - EDITAL Nº 183/2024

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGA NO CARGO DE PROFESSOR DE
MAGISTÉRIO SUPERIOR - PROCESSO Nº 23106.036019/2024-97

A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA/UnB torna público, nos termos da base legal
indicada e da homologação pela unidade acadêmica, o Edital de Resultado Final de
Concurso Público de Provas e Prova de Títulos para o cargo de Professor de Magistério
Superior, nas condições e características a seguir:

Portaria Autorizativa e data de publicação no DOU: 316, de 19/10/2017 /
Unidade Acadêmica: Departamento de Zoologia do Instituto de Ciências Biológicas - IB /
Edital de Abertura nº 183/2024 / Vaga: 1 (uma) e formação de cadastro reserva / *Classe,
Denominação e Regime: "A", Assistente e Dedicação Exclusiva / Área: Zoologia - Taxonomia
de Grupos Recentes: Biologia Comparada e Macroevolução de Vertebrados.

*Conforme disposto na Lei nº 15.141, de 02 de junho de 2025.
Ampla Concorrência:

. .N.º DE ORDEM .NOME .PONTUAÇÃO FINAL

. .01 .ROBERTA AZEREDO MURTA DA FONSECA .9,89

. .02 .NATHALIE QUEIROLO KALADINSKY CITELI COELHO .9,39

. .03 .NÍCHOLAS FERREIRA DE CAMARGO .9,14

. .04 .GUILHERME HENRIQUE SILVA DE FREITAS .9,08

. .05 .DIEGO DE ALMEIDA DA SILVA .9,07

Vaga destinada a candidatos(as) negro(as):

. .N.º DE ORDEM .NOME .PONTUAÇÃO FINAL

. .01 .JOSUÉ ANDERSON RÊGO AZEVEDO .8,14

Vaga destinada a candidatos(as) com deficiência:

. .N.º DE ORDEM .NOME .PONTUAÇÃO FINAL

. .01 .CAROLINE BATISTIM OSWALD .8,16

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL Nº 204, DE 29 DE JULHO DE 2025
RECLASSIFICAÇÃO - EDITAL Nº 233/2024

PROCESSO Nº 23106.038894/2024-11
A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA (UnB) torna pública a Reclassificação do Edital de

Resultado Final nº 233/2024, de 18 de setembro de 2025 , publicado no DOU nº 183,
seção 3, de 20/09/2024, referente ao Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto, conforme discriminação a seguir: Edital Convocatório nº 137, publicado no DOU
de 17/07/2024 / Unidade Acadêmica: Departamento de Teoria e Fundamentos / Área:
Educação. Subárea: Fundamentos da Educação / Candidatos(as) Aprovados(as): 1. Antonio
Gomes da Costa Neto; 2. Débora Furtado Barrera; 3. Renata Florentino de Faria Santos; 4.
Bruna Potechi; 5. Vinícius Venancio de Sousa; 6. Luiz Alberto Rocha de Lira.

FERNANDA DE ÂNGELI CATANHEIRO LOPES
Decana de Gestão de Pessoas

Em exercício

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
EDITAL Nº 31/2025

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de
suas atribuições legais, resolve:

1. Homologar o resultado final do concurso público de provas e títulos para
provimento de cargos da carreira de Magistério Superior referente ao Edital n° 037/2024,
de 14 de novembro de 2024, publicado no DOU nº 225, de 22 de novembro de 2024,
Seção 3, página 67, área: Políticas Públicas, subárea: Administração pública, orçamento e
avaliação de políticas públicas, 01 (uma) vaga:

1º Camila Sailer Rafanhim
2º Luís Felipe Aires Magalhães
3º Claudia Cerqueira Do Nascimento
2. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente

Ed i t a l .

Santo André, 5 de agosto de 2025.
DÁCIO ROBERTO MATHEUS

PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DOS PROGRAMAS DA PROPG

EXTRATO DE ACORDO DE PARCERIA

PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO
PROCESSO: 23006.011901/2025-39. ESPÉCIE: Acordo de Parceria para Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovação (PD&I) - DAI - n° 05/2025, celebrado entre a Fundação
Universidade Federal do ABC - CNPJ 07.722.779/0001-06, a empresa Insider Comércio e
Confecção de peças do vestuário Ltda - CNPJ 26.520.188/0001-92 e a Fundação de
Desenvolvimento de Pesquisa (Fundep) - CNPJ 18.720.938/0001-41. OBJETO:
Desenvolvimento do projeto intitulado "Desenvolvimento de Materiais com Propriedades
Self-Healing visando aplicação na Indústria Têxtil". VALOR: R$ 36.585,37. COORD: Demetrio
Jackson dos Santos. VIGÊNCIA: 01/08/2025 a 01/08/2030. Data da assinatura: 06/08/2025.
SIGNATÁRIOS: UFABC, Chefe de Gabinete, Simone Aparecida Pellizon; pela Insider, co-
fundador e CEO, Yuri Alves Gricheno; e a FUNDEP, Presidente, Jaime Arturo Ramirez.

EXTRATO DE ACORDO DE PARCERIA

PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO
PROCESSO: 23006.012495/2025-21. ESPÉCIE: Acordo de Parceria para Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovação (PD&I) - MAI - n° 07/2025, celebrado entre a Fundação
Universidade Federal do ABC - CNPJ 07.722.779/0001-06, a empresa Insider Comércio e
Confecção de peças do vestuário Ltda - CNPJ 26.520.188/0001-92 e a Fundação de
Desenvolvimento de Pesquisa (Fundep) - CNPJ 18.720.938/0001-41. OBJETO:
Desenvolvimento do projeto intitulado "Desenvolvimento de Material Alternativo ao Couro
Animal e Sintético usando Celulose Bacteriana: Produção, Funcionalização e
Caracterização". VALOR: R$ 14.634,15. COORD: Demetrio Jackson dos Santos. VIGÊNCIA:
01/08/2025 a 01/02/2028. Data da assinatura: 06/08/2025. SIGNATÁRIOS: UFABC, Chefe de
Gabinete, Simone Aparecida Pellizon; pela Insider, co-fundador e CEO, Yuri Alves Gricheno;
e a FUNDEP, Presidente, Jaime Arturo Ramirez.

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
EDITAL Nº 47/2025 - PROGRAD

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO COLÉGIO DE
A P L I C AÇ ÃO / U FAC

A Universidade Federal do Acre (Ufac), torna pública a realização de processo
seletivo simplificado para formação de cadastro de reserva de professor substituto para o
Colégio de Aplicação da Ufac (CAp), para eventual contratação por tempo determinado, de
acordo com as áreas discriminadas no anexo I, nos termos da Lei nº 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, Lei nº 13.656, de 30 de abril de 2018, Decreto nº 7.485, de 18 de maio
de 2011, Decreto nº 3.298, de 20 de dezembro de 1999, Decreto nº 9.508, de 24 de
setembro de 2018, Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019, Instrução Normativa nº 1,
de 27 de agosto de 2019, Instrução Normativa MGI nº 23, de 25 de julho de 2023,
Resolução Cepex nº 09, de 22 de Junho de 2001, Resolução Consu nº 09, de 08 de
fevereiro de 2013, Resolução Consu nº 39, de 09 de agosto de 2013, Resolução Reitoria nº
21, de 14 de novembro de 2013, Resolução Reitoria ad referendum nº 16, de 09 de janeiro
de 2024, e posteriores alterações..

1. A inscrição no processo seletivo será realizada exclusivamente pela internet,
no endereço eletrônico <https://sistemas2.ufac.br/concurso_docente/>,das 00h do dia 11
de agosto às 23h59min do dia 19 de agosto de 2025.

2. A taxa de inscrição é de 80,00 (oitenta reais).
3. As avaliações ocorrerão no período de 01 de setembro a 16 de setembro

2025, no município de Rio Branco, de forma presencial.
4. O prazo de validade do Processo Seletivo é de 1 (um) ano, contada a partir

da data de assinatura do primeiro contrato, podendo ser renovado por igual período.
5. A remuneração inicial será composta pelo vencimento básico, conforme o

regime de trabalho, acrescido da retribuição por titulação, quando exigida no perfil para
contratação, e do auxílio alimentação, segundo o quadro abaixo:

. . .JORNADA DE 20 HORAS .

. .Título .Vencimento Básico .Aux. Alimentação .RT .Total Bruto

. .Graduação .3.090,43 .500,00 .- .3.590,43

. . .JORNADA DE 40 HORAS .

. .Título .Vencimento Básico .Aux. Alimentação .RT .Total Bruto

. .Graduação .4.236,60 .1.000,00 .- .5.236,60

6. O período de contrato será definido pela Ufac, de acordo com os motivos
que deram origem à contratação do substituto, podendo ser prorrogado, desde que o
prazo total não exceda a 2 (dois) anos.

7. Os candidatos contratados por meio do presente processo seletivo
desenvolverão atividades de ensino de acordo com a área para a qual foram aprovados.
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