Proaivag MINISTERIO DA EDUCAGAO
Cgrad Universidade Federal do Acre j

Pré-Reitoria de Graduagao

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

AREA 7- PROCESSOS CLINICOS E AVALIATIVOS

PRIMEIRA FASE

Atividade Data/Horario Local

19/01/2026 Dia 19/01/2026:

Sala 05 do Bloco do curso de
8:00-8:50 - ALBERTO SIQUEIRA DA Bacharelado em Psicologia da Ufac

ROCHA JUNIOR

8:50-9:40 - RODRIGO DA CUNHA
GOMES

9:40-10:30 - ADAILTON GADELHA DE
OLIVEIRA

Seminario 10:30-11:20 -EDWARDY OLIVEIRA
BENICIO DE MELO

(tema tnico - consta no final deste documento) 11:20-12:10 - MARCOS GOMES
MOREIRA

12:10-13:00 - VANESSA LIBANIO
ALEMAO

13:00-13:50 -ANTONIO JOSE GOES DA
MOTA

20/01/2026




8:00-8:50 - FABIO MATHEUS CUNHA
DA SILVA

8:50-9:40 - MARCIA ANDRADE DE
SOUZA

9:40-10:30 - JULIANA SILVA FARHAT

10:30-11:20 - ISMAEL VITOR ALVES
DA MOTA

11:20-12:10 - FRANCISCO ALVES
SOARES NETO

12:10-13:00 - CARLA NATHALIA DE
SOUZA SARAIVA

Dia 20/01/2026:

Sala 03 do Bloco do curso de
Bacharelado em Psicologia da Ufac

20/01/2026 .

. . L. http://www2.ufac.br/editais
Publicagdo do resultado preliminar do Seminario
Peri9d9 para o candidato solicitar documentos referentes ao 21/01/2026 E-mail: selecao.substituto@ufac.br
Seminario

{ i ica imi 22/01/2026
Per19d9 para interposi¢@o de recurso contra o resultado preliminar do https:/sistemas.ufac.br/concurso docente/
Seminario _
Publicggﬁo do resultado final do Seminario e convocagdo para as 23/01/2026 http://www2.ufac.br/editais
Entrevistas
SEGUNDA FASE
Atividade Data/Horario Local
26/01/2026

Entrevista

A convocagdo para entrevista sera publicada no dia 23/01/2026.

A convocagdo para entrevista serd publicada
no dia 23/01/2026.

Sala 05 do Bloco do curso de
Bacharelado em Psicologia da Ufac

Entrega da documentacdo para a prova de titulos

O candidato aprovado na primeira fase devera entregar o seu curriculo e respectivos



http://www2.ufac.br/editais
mailto:selecao.substituto@ufac.br
https://sistemas.ufac.br/concurso_docente/
http://www2.ufac.br/editais

comprovantes antes do inicio da entrevista.
L . . , 27/01/2026 .
Publicagdo do resultado preliminar da entrevista e da prova de titulos. http://www?2.ufac.br/editais
i i ici OPi i iacod 28/01/2026
Periodo para o candidato solrlcltar copia das planilhas de avaliagdes E-mail: selecao.substituto@ufac.br
da entrevista e da prova de titulos
i i ic3 29/01/2026
Per1pd9 para 1nterpo.s1gfa.o de recurso Com@ os resultados https://sistemas.ufac.br/concurso_docente/
preliminares do semindrio e da prova de titulos
icaca imi 30/01/2026
Publicagdo do Resultado dos Recursos e Resultado Preliminar do http://www2.ufac.br/editais
Processo Seletivo

INFORMACOES ADICIONAIS PARA A REALIZACAO DO SEMINARIO

1. O Seminario tera duragdo minima de 30 minutos ¢ maxima de 40 minutos, sendo que os candidatos que descumprirem tempo minimo ou maximo serao
eliminados do certame.

2. A ordem sequencial do semindrio obedecera a cronologia de inscri¢do dos candidatos.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo do semindrio com antecedéncia minima de 10 (dez) minutos do horario fixado para a
realizacao do mesmo e devera aguardar a liberagao para acessar a sala.

4. Considerar-se-a como ausente o candidato que ndo se apresentar perante a banca examinadora apos transcorridos 5 (cinco) minutos contados do horério previsto
para o inicio do seminadrio.

5. O candidato ausente no seminario sera eliminado do certame.
6. Sera disponibilizado projetor de slides (Datashow), demais material a ser utilizado devera ser providenciado pelo candidato(a).

7. A Banca Examinadora avaliara o candidato de acordo com a planilha contida no Anexo I deste Cronograma de Atividades (Critérios Avaliativos do Seminario).

INFORMACOES ADICIONAIS PARA A REALIZACAO DA ENTREVISTA

1. A entrevista do candidato sera realizada em conjunto pelos membros da banca examinadora e tera duracdo maxima de até 15 (quinze) minutos.

2. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da entrevista com antecedéncia minima de 10 (dez) minutos do horario fixado para a
realiza¢do da mesma e devera aguardar a liberagdo para acessar a sala.

4. O candidato ausente na entrevista sera eliminado do certame.

5. A Banca Examinadora avaliara no candidato de acordo com a planilha contida no Anexo II deste Cronograma de Atividades (Critérios Avaliativos da
Entrevista).



http://www2.ufac.br/editais
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http://www2.ufac.br/editais

TEMA PARA O SEMINARIO

Tema tnico para todos os candidatos:

Desafios Contemporaneos dos Processos Avaliativos em Psicologia: fundamentos tedricos, éticos e técnicos, € campos de atuacao.




ANEXO |

PLANILHA DE AVALIAGAO DO SEMINARIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE — UFAC
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO,
EDITAL N° 66/2025 - PROGRAD

CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

AREA: PROCESSOS CLINICOS E AVALIATIVOS

— 1. Nome do(a) candidato(a)

. 2. Tema sorteado

— 3. Duracao do seminario

Inicio: Término: Duracao: minutos.

— 4. Data do seminario

|— 5. Nome do(a) avaliador(a)




ASPECTOS AVALIADOS E |MB| B R|T]}P

Apresentacdo do tema, objetivos e conteudo do seminario 10 8 6 4 2 0
Sequéncia logica e clara 10 8 6 4 2 0
Profundidade na abordagem dos contetidos 10 8 6 4 2 0
Fundamentag3o teérico-metodologica 10 8 6 4 2 0
Uso de linguagem técnica 10 8 6 4 2 0
Formulagdo correta das anélises, dedugdes e inferéncias 10 8 6 4 2 0
Sintese ou conclusdo das ideias principais do tema do seminario 10 8 6 4 2 0
De_stz%que dos aspectos fundamentais do assunto (coeréncia com os 10 8 6 4 2 0
objetivos propostos)

Uso adequado dos recursos didaticos 10 8 6 4 2 0
(Ii)estaca} p'01_1tos polémicos ou ideias divergentes sobre os contetdos 10 8 6 4 2 0

0 seminario

SUB-TOTAIS

Nota Final da Prova = Total =
10

Consideracoes do avaliador sobre o seminario:

Observagoées:
I. O ndo cumprimento do tempo minimo e maximo estabelecido no cronograma de atividades do Edital N° 20/2021,
implicara na eliminagdo automatica do candidato.
II. O seminario devera ser gravado em recurso audiovisual.
lll. E = Excelente, MB= Muito Bom, B= Bom, R=Regular, | = Insuficiente, P= Péssimo.



ANEXO I

PLANILHA DE AVALIAGAO DA ENTREVISTA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE — UFAC
CONCURSO EDITAL N° 66/2025 - PROGRAD
CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
AREA: PROCESSOS CLINICOS E AVALIATIVOS

— 1. Nome do(a) candidato(a)

—— 2. Duracao da entrevista

Inicio: Término: Duracio:

— 3. Data da entrevista

— 4. Nome do(a) avaliador(a)

— 5. Critérios avaliativos para a entrevista

] ) PONTUACAO
ITEM CRITERIOS DE AVALIACAO -
MAXIMA | OBTIDA

1 Apresentacdo e postura 1,0 pt
2 Comunicac¢do verbal e ndo verbal 1,0 pt

Seguranca e desenvoltura 1,0 pt

Clareza e objetividade na articulagdo e exposi¢ao de
4 . 1,0 pt

ideias
5 Capacidade de sintese argumentativa 1,0 pt
6 Uso apropriado de palavras e expressoes 1,0 pt
7 Dominio de contetido/conhecimento 2,0 pt
8 Experiéncia profissional e no ensino superior 2,0 pt

TOTAL: 10 pt

Consideracoes do avaliador sobre a entrevista:




