ANEXO 11

i%) CARTA DE RECOMENDACAO

Nome do Candidato:

Nome do Informante:

Cargo do Informante:

Sr. Informante,

No quadro abaixo, por favor, avalie o candidato, colocando um “x” em cada caracteristica a
ser avaliada na coluna que melhor represente sua opinido. Compare o candidato, em cada item, com um
grupo representativo de estudantes qualificados para intercAmbio académico que V.S.? tenha conhecido
durante sua carreira profissional.

Abaixo
da Média

Sem condices de

Médio | Bom | Otimo )
informar

CARACTERISTICAS

Capacidade para conduzir trabalho
académico

Capacidade para expressar-se oralmente

Capacidade para escrever

Motivagao

Estabilidade emocional e maturidade

Autoconfianca e independéncia

Capacidade para trabalho em equipe

Capacidade para ensinar

Talento criativo ou inovativo

H& quanto tempo vocé conhece o candidato?

Quais atividades académicas V. S.2 ja realizou com o discente?

V.S.@ recomendaria esse candidato para um programa de intercdmbio académico internacional?

Assinatura do Informante

ATENCAO!

O professor devera encaminhar esta referéncia para a CAIPME/PROGRAD, em envelope lacrado,
até o dia 06/12/2013, de segunda a sexta, das 8h as 12h e das 14h as 17h
IDENTIFICADO COMO:

Ciéncia sem Fronteira — Nome do Candidato




