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EDITAL PROPPI N° 35/2026

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO
SENSU EM GESTAO ESCOLAR MODALIDADE A DISTANCIA

A Universidade Federal do Acre (Ufac), por meio da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-
Graduagao e Inovacgao (Proppi), do Centro de Educacéo, Letras e Artes (Cela) e do Nucleo
de Interiorizagdo e Educacédo a Distancia (Niead), no ambito do Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB), torna publico o processo seletivo para ingresso no Curso de Pés-
Graduagao Lato Sensu em Gestao Escolar, modalidade a distancia, para o ano de 2026,
com fundamento nos arts. 3°, 5°, 37, caput, 205, 206, incisos | e IX, e 207 da Constituicao
Federal; nos arts. 44, inciso Ill, 51 e 53 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional; no Decreto n® 5.800, de 8 de junho
de 2006, que institui o Sistema Universidade Aberta do Brasil; na Resolugdo CNE/CES n°
1, de 6 de abril de 2018, e suas alteracdes; na Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010, que
institui o Estatuto da Igualdade Racial; na Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que
institui a Politica Nacional de Proteg¢ao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista; na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia; na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, que dispde sobre a
protecao de dados pessoais; ha Resolucdo CONSU/Ufac n°® 162, de 24 de novembro de
2023, que institui a Politica de Agbes Afirmativas para ingresso e permanéncia nos cursos
de pds-graduacao lato sensu e stricto sensu da Ufac; no Projeto Pedagdgico do Curso; no
ato institucional que aprovou esta oferta, Resolugcdo CEPEX N° 411, de 19 de agosto de
2026; e nas demais normas institucionais aplicaveis.

1. DAS INFORMAGOES GERAIS

1.1. O Curso de Pds-Graduagao Lato Sensu em Gestdo Escolar sera ofertado na
modalidade de educagdo a distancia, com carga horaria, duragdo, componentes
curriculares, atividades presenciais obrigatorias e requisitos de conclusao definidos no
Projeto Pedagodgico do Curso e nas normas académicas da Ufac.

1.2. A oferta sera realizada pela Ufac, instituigdo responsavel pela organizagao académica,
acompanhamento pedagdgico, avaliagao, registro académico e emissao dos certificados,
observada a legislacdo educacional vigente.

1.3. O curso tem por finalidade qualificar profissionais da educacao para atuacéao critica,
democratica e socialmente referenciada na gestdo escolar, articulando planejamento,
participagao, avaliagao, inclusao, direitos humanos e melhoria da qualidade da educacao.

1.4. O certificado de especialista sera emitido ao estudante que cumprir integralmente os
requisitos académicos e administrativos do curso, conforme a legislacdo e as normas
institucionais.
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2. DO PUBLICO ALVO E DOS REQUISITOS

2.1. Poderao candidatar-se pessoas que possuam diploma de graduacgao reconhecido pelo
Ministério da Educacao, ou declaracédo de conclusdo acompanhada do respectivo historico,
quando admitida pela Ufac.

2.2. A condicao de profissional da educacgao basica em efetivo exercicio na rede publica
somente sera considerada como requisito ou critério de pontuagdo quando estiver
expressamente prevista no instrumento juridico ou académico que fundamenta a oferta e
no Quadro 2 deste Edital. Quando exigida, devera ser comprovada no ato da inscrigdo, sem
prejuizo da politica de reserva de vagas e da ordem de classificagao.

2.3. A comprovagao da formacgao exigida para habilitagdo e dos documentos necessarios a
classificagao devera ser apresentada no ato da inscrigao. Na matricula, a pessoa candidata
convocada devera apresentar os documentos originais ou copias autenticadas digitalmente,
conforme as instrugdes da Ufac.

3. DAS VAGAS E DA POLITICA DE AGOES AFIRMATIVAS

3.1. Serdo ofertadas 150 (cento e cinquenta) vagas para ingresso no Curso de Pos-
Graduacéao Lato Sensu em Gestao Escolar, conforme os quadros abaixo.

Modalidade de concorréncia Percentual AITIEE 12
vagas
Ampla concorréncia 60% 90
Reserva para pessoas pretas e pardas 10% 15
Re_serva para pessoas indigenas e/ou 10% 15
quilombolas
Reserva para pessoas trangéneras 10% 15
Reserva para pessoas com deficiéncia 10% 15
(PcD)
Total das vagas reservadas 40% 60
Total geral 100% 150

Quadro 1-A - Distribuigdo das vagas por polo e modalidade de concorréncia

Total de Ampla Pretas e Indigenas/ Pessoas

el vagas concorréncia pardas | Quilombolas {transgéneras e
Rio Branco 20 12 2 2 2 2
Cruzeiro do Sul 30 18 3 3 3 3
Sena Madureira 15 11 1 1 1 1
Feijo 18 10 2 2 2 2
Tarauaca 18 10 2 2 2 2
Acrelandia 19 11 2 2 2 2
Xapuri 11 7 1 1 1 1
Brasileia 19 11 2 2 2 2
Total 150 90 15 15 15 15

3.1.1. A distribuicdo das 150 (cento e cinquenta) vagas entre os polos foi realizada com
base em coeficiente populacional, calculado a partir das estimativas oficiais de populagao
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do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) para 2026. Na aplicag¢ao do critério,
foi assegurado o minimo de 10 (dez) vagas para cada polo, ainda que o quantitativo
resultante do coeficiente populacional fosse inferior a esse numero para determinados
municipios.

3.1.2. Ap6s a garantia do minimo territorial, 0 quantitativo remanescente foi distribuido entre
os polos com maior populagéo, proporcionalmente ao respectivo coeficiente populacional,
utilizando-se o método dos maiores restos para o arredondamento dos resultados. Dessa
forma, a quantidade final de vagas de cada polo corresponde a aplicagdo combinada do
critério populacional e da garantia minima territorial, conforme demonstrado no Quadro 1-A
deste Edital.

3.2. Areserva de 60 (sessenta) vagas, correspondente a 40% (quarenta por cento) do total
de vagas ofertadas, constitui politica institucional de ag¢des afirmativas para ingresso
discente no Curso de Pods-Graduagao Lato Sensu em Gestdo Escolar, observada a
Resolugao CONSU/Ufac n° 162/2023 e demais normas aplicaveis. A distribuicao
compreende 45 (quarenta e cinco) vagas destinadas as pessoas pretas e pardas, indigenas
e/ou quilombolas e transgéneras, além de 15 (quinze) vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia (PcD), conforme os quantitativos e a distribuicdo territorial estabelecidos nos
quadros deste Edital. A adocao da politica institucional observara os respectivos ambitos
de aplicacdo das normas federais relacionadas as acbes afirmativas, ndo implicando
aplicacdo automatica de regras destinadas a concursos publicos para contratagédo de
pessoal ou a outras modalidades de ingresso educacional.

3.3. A pessoa candidata que optar por uma modalidade de reserva de vagas concorrera
simultaneamente as vagas de ampla concorréncia e as vagas reservadas da modalidade
escolhida, desde que atenda aos requisitos especificos estabelecidos neste Edital. A
classificagcdo observara a ordem decrescente de pontuagao, os critérios de selecdo e o
quantitativo de vagas disponiveis no polo escolhido. As pessoas candidatas classificadas
dentro do numero de vagas de ampla concorréncia ndao serdo computadas para fins de
preenchimento das vagas reservadas.

3.4. A distribuicdo das 60 (sessenta) vagas reservadas observara os quantitativos
estabelecidos no Quadro 1-A deste Edital, sendo 15 (quinze) vagas destinadas as pessoas
pretas e pardas, 15 (quinze) vagas as pessoas indigenas e/ou quilombolas, 15 (quinze)
vagas as pessoas transgéneras e 15 (quinze) vagas as pessoas com deficiéncia (PcD). A
reserva corresponde a 40% (quarenta por cento) do total de vagas ofertadas, percentual
superior ao minimo previsto na Resolucdo CONSU/Ufac n° 162/2023, observada a
fundamentacao institucional da distribuicdo aprovada para este processo seletivo.

3.5. A pessoa candidata devera indicar, no ato da inscricdo, o polo pretendido e a
modalidade de concorréncia pela qual deseja participar, apresentando a autodeclaragao
e/ou a documentagdo complementar exigida neste Edital e em seus anexos. A opgao pela
modalidade de concorréncia podera ser alterada somente até o encerramento do periodo
de inscri¢gdes, observados os procedimentos estabelecidos pela comissao responsavel pelo
processo seletivo.
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3.6. Para as pessoas pretas e pardas, a confirmagao complementar da autodeclaragao sera
realizada por comissdo especifica, mediante procedimento de heteroidentificacao
fundamentado em critérios fenotipicos, assegurados o respeito a dignidade da pessoa
humana, o contraditério, a ampla defesa, o direito ao recurso e a prote¢cdo dos dados
pessoais. A comissdo devera ser composta por pessoas capacitadas na tematica das
relagdes étnico-raciais, observadas as disposi¢des institucionais aplicaveis.

3.7. Para as pessoas indigenas, a comprovagao complementar do pertencimento étnico
sera realizada mediante documentacédo idénea, admitindo-se declaracdo assinada por
lideranga ou associagao representativa do respectivo povo ou comunidade e, quando
cabivel, documentagcdo emitida por organizagdo indigena reconhecida, pela Fundagéo
Nacional dos Povos Indigenas (Funai) ou por outros érgéos e entidades competentes,
observadas as disposicbes da Resolugdgo CONSU/Ufac n® 162/2023 e as exigéncias
documentais deste Edital.

3.8. Para as pessoas quilombolas, a comprovacdo complementar do pertencimento
comunitario sera realizada mediante declaragao assinada por liderangca da comunidade,
autoridade do territorio quilombola de origem ou organizagéo representativa reconhecida,
admitidos outros documentos iddéneos previstos na regulamentacdo aplicavel. A
documentacdo apresentada sera analisada pela comissdo competente, respeitadas as
especificidades histéricas, socioculturais e territoriais das comunidades quilombolas.

3.9. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas transgéneras, a pessoa candidata
devera selecionar a respectiva modalidade no ato da inscricio e apresentar a
autodeclaragdo especifica prevista neste Edital e em seus anexos, observadas as
condigbes de elegibilidade estabelecidas no artigo 11 da Resolugdo CONSU/Ufac n°
162/2023. A analise da documentagao observara o respeito a identidade de género, a
dignidade da pessoa humana, a privacidade e a prote¢ao dos dados pessoais, assegurados
o contraditério, a ampla defesa e o direito ao recurso, quando aplicaveis.

3.10. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD), a pessoa
candidata devera selecionar a modalidade correspondente no ato da inscricdo, apresentar
a declaragéo e o laudo médico exigidos no anexo especifico deste Edital, informar os
recursos de acessibilidade necessarios a participagéo no processo seletivo e submeter-se
a analise e validacdo da documentagao pela comissdo competente. A pessoa com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) sera considerada pessoa com deficiéncia para os fins
deste Edital, na forma da legislagao aplicavel e da Resolugao CONSU/Ufac n° 162/2023.

3.11. A auséncia, insuficiéncia, ilegibilidade ou nao validagdo da documentagao especifica
exigida para determinada modalidade de reserva de vagas implicara a perda do direito de
concorrer pela respectiva modalidade, assegurada a permanéncia da pessoa candidata na
ampla concorréncia, desde que a documentacgao geral esteja regular e sejam atendidos os
requisitos de habilitacao e classificagao previstos neste Edital, ressalvadas as hipoteses de
fraude, falsidade documental ou outras irregularidades sujeitas as medidas administrativas
e legais cabiveis.

3.12. Nao havendo pessoas candidatas aprovadas em numero suficiente para o
preenchimento das vagas de determinada modalidade reservada, as vagas remanescentes
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poderao ser redistribuidas entre as demais modalidades de agbes afirmativas, observada a
Resolugao CONSU/Ufac n°® 162/2023, a ordem de classificagdo das pessoas candidatas
elegiveis e a decisdo fundamentada da comisséo responsavel pelo processo seletivo. O
procedimento devera priorizar, sempre que possivel, o preenchimento das vagas no préprio
polo de origem, preservando-se 0s quantitativos territoriais estabelecidos no Quadro 1-A.
Somente apds esgotadas as possibilidades de preenchimento pelas demais modalidades
reservadas, as vagas poderao ser destinadas a ampla concorréncia, observadas as normas
institucionais aplicaveis.

3.13. A Universidade Federal do Acre promovera a coleta e o tratamento dos dados
pessoais necessarios a execug¢ao, ao monitoramento e a avaliacdo da politica de acoes
afirmativas, incluindo, quando pertinentes, informacdes relativas a raga/cor, pertencimento
étnico, identidade de género e condigao de deficiéncia. O tratamento observara a finalidade
especifica do processo seletivo, a necessidade, a seguranga, o acesso restrito as pessoas
autorizadas e as disposicbes da Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais (Lei n°
13.709/2018).

3.14. A politica de a¢des afirmativas sera acompanhada pela coordenacgao do curso e pelos
orgaos institucionais competentes da Ufac, mediante registro e avaliagdo dos resultados
relativos ao ingresso, a matricula, a permanéncia e a conclusdo do curso, de modo a
subsidiar agdes de acolhimento, acessibilidade, inclusdo e permanéncia estudantil.

4 DAS INSCRIGCOES

4.1. As inscricoes serao realizadas exclusivamente pela Internet, no endereco
https://ead.ufac.br/selecao, no periodo indicado no Anexo |, observado o horario oficial do
Estado do Acre. Nao serdo aceitas inscrigdes por e-mail, protocolo fisico, mensagem
instantanea ou qualquer meio diverso do formulario oficial.

4.2. Para realizar a inscricdo, a pessoa candidata devera:
a) acessar o formulario eletrénico de inscri¢ao;

b) informar nome completo, CPF, documento oficial de identificacdo, data de
nascimento, endereco, telefone e e-mail, podendo informar também o nome social,
quando aplicavel;

c) escolher um unico polo de oferta entre Rio Branco, Cruzeiro do Sul, Sena
Madureira, Feijé, Tarauaca, Acrelandia, Xapuri e Brasiléia;

d) escolher uma unica modalidade de concorréncia, entre ampla concorréncia,
reserva para pessoas pretas e pardas, reserva para pessoas indigenas e/ou
quilombolas, reserva para pessoas transgéneras ou reserva para pessoas com
deficiéncia (PcD), conforme a distribuicdo estabelecida no item 3 deste Edital;

e) anexar a documentagao geral, classificatéria e, quando for o caso, a
documentagéao especifica da modalidade de reserva de vagas escolhida;

f) conferir todos os dados informados e os documentos anexados; e
g) enviar o formulario e guardar o comprovante eletrénico da inscrigcao.
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4.3. A escolha do polo é obrigatéria e nao podera ser alterada apds o encerramento das
inscricdes. A pessoa candidata concorrera exclusivamente as vagas do polo escolhido,
observada a distribuicao constante do Quadro 1-A.

4.3.1. A indicagdo do polo organizara a oferta académica e a distribuicdo das vagas.
Eventual exigéncia de residéncia, vinculo funcional ou atendimento territorial somente sera
aplicada quando estiver expressamente prevista neste Edital ou no instrumento juridico ou
académico que fundamenta a oferta.

4.4. Todas as pessoas candidatas, inclusive aquelas que optarem pela reserva de vagas,
deverao anexar, em formato PDF legivel e individualizado, a seguinte documentagao geral
e classificatéria:

a) documento oficial de identificagdo com fotografia;
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso ndo conste do documento de identificagao;

c) diploma de graduacgao reconhecido pelo Ministério da Educagao ou declaragao de
conclusao de curso, acompanhada do respectivo historico escolar;

d) histdrico escolar da graduacao;

e) comprovante de endereco atualizado, quando exigido para fins administrativos de
organizacéao do polo;

f) comprovante de vinculo funcional ou de exercicio na educagao publica, quando
essa condig¢ao constituir requisito ou critério de classificagao previsto neste Edital; e

g) demais documentos exigidos para fins de habilitagdo ou classificagao, conforme o
Quadro 2 e os anexos deste Edital.

4.5. A pessoa candidata que optar pela ampla concorréncia devera selecionar essa
modalidade no formulario eletrénico de inscricdo e anexar toda a documentagao geral e
classificatéria exigida no item 4.4 e no Quadro 2 deste Edital.

4.5.1. A pessoa candidata inscrita exclusivamente na ampla concorréncia ndo estara sujeita
a apresentacao de autodeclaragao étnico-racial, comprovagao de pertencimento indigena
ou quilombola, autodeclaragdo de identidade de género ou documentagdo especifica
relativa a deficiéncia, exigidas exclusivamente para as respectivas modalidades de reserva
de vagas.

4.6. A pessoa candidata que optar pelas vagas reservadas para pessoas pretas e pardas
devera:

a) selecionar a modalidade correspondente no formulario eletrénico de inscri¢ao;
b) anexar toda a documentagao geral e classificatoria prevista no item 4.4;

c) preencher, assinar e anexar a autodeclaragao étnico-racial constante do Anexo II-
A e



e , UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE )
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INOVAGAO \yie A 1y

@ CENTRO DE EDUCAGAO, LETRAS E ARTES

NUCLEO DE INTERIORIZAGAO E EDUCAGAO A DISTANCIA

*

d) atender a convocagéo para o procedimento de confirmagdo complementar da
autodeclaragao, quando convocada, conforme as regras e os prazos estabelecidos
neste Edital.

4.6.1. A confirmagdo complementar da autodeclaragcdo sera realizada por comisséo
especifica, mediante procedimento de heteroidentificagdo fundamentado em critérios
fenotipicos, assegurados o respeito a dignidade da pessoa humana, o contraditorio, a ampla
defesa, o direito ao recurso e a protecdo dos dados pessoais, observadas as disposicdes
da Resolugdo CONSU/Ufac n® 162/2023 e demais normas institucionais aplicaveis.

4.7. A pessoa candidata indigena que optar pela modalidade de reserva de vagas destinada
as pessoas indigenas e/ou quilombolas devera:

a) selecionar, no formulario eletrbnico de inscricdo, a modalidade de reserva de
vagas para pessoas indigenas e/ou quilombolas, identificando sua condicdo de
pessoa indigena;

b) anexar toda a documentacgao geral e classificatoria prevista no item 4.4;

c) preencher, assinar e anexar a autodeclaragdo de pertencimento indigena
constante do Anexo II-B; e

d) apresentar documentacdo complementar de pertencimento étnico,
preferencialmente declaragao assinada por lideranga ou associagao representativa
do respectivo povo ou comunidade indigena, admitindo-se outros documentos
idbneos previstos na regulamentagdo institucional e aceitos pela comisséo
competente.

4.7.1. Para fins de comprovagao do pertencimento indigena, poderao ser considerados
documentos emitidos por liderangas comunitarias, associagdes ou organizagdes indigenas
representativas, pela Fundagao Nacional dos Povos Indigenas (Funai), pelo Ministério dos
Povos Indigenas ou por outros orgaos e entidades competentes, desde que permitam a
analise do vinculo de pertencimento étnico declarado e sejam aceitos pela comisséo
responsavel pelo processo seletivo.

4.8. A pessoa candidata quilombola que optar pela modalidade de reserva de vagas
destinada as pessoas indigenas e/ou quilombolas devera:

a) selecionar, no formulario eletrbnico de inscricdo, a modalidade de reserva de
vagas para pessoas indigenas e/ou quilombolas, identificando sua condicdo de
pessoa quilombola;

b) anexar toda a documentagao geral e classificatoria prevista no item 4.4;

c) preencher, assinar e anexar a autodeclaragdo de pertencimento quilombola
constante do Anexo II-C; e

d) apresentar declaragado de pertencimento assinada por lideranga da respectiva
comunidade quilombola, autoridade do territorio de origem ou organizagao
representativa reconhecida, admitidos outros documentos idéneos conforme a
Resolugdo CONSU/Ufac n® 162/2023 e a regulamentagao aplicavel.
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4.8.1. As pessoas candidatas indigenas e quilombolas concorrerdo conjuntamente as 16
(dezesseis) vagas destinadas a modalidade de reserva para pessoas indigenas e/ou
quilombolas, observada a distribuicdo por polo estabelecida no Quadro 1-A deste Edital,
sem subdivis&o prévia do quantitativo de vagas entre os dois grupos.

4.8.2. A classificagdo das pessoas candidatas indigenas e quilombolas ocorrera em lista
unica da respectiva modalidade e polo escolhido, observados os critérios de habilitacao,
avaliacdo e classificagdo previstos neste Edital, asseguradas as particularidades
documentais exigidas para a comprovagao do pertencimento a cada grupo.

4.9. A pessoa candidata que optar pelas vagas reservadas para pessoas transgéneras
devera:

a) selecionar a modalidade de reserva de vagas para pessoas transgéneras no
formulario eletrénico de inscri¢ao;

b) anexar toda a documentacgao geral e classificatoria prevista no item 4.4;

c) preencher, assinar e anexar a autodeclaragao de identidade de género constante
do Anexo lI-E, declarando sua condigéo de pessoa transgénera, transexual, travesti,
nao binaria ou outra identidade de género abrangida pela Resolugcdo CONSU/Ufac
n°® 162/2023;

d) observar os procedimentos de verificagdo complementar da autodeclaragao,
quando formalmente instaurados pela comissdo competente, assegurados o respeito
a identidade de género, a dignidade da pessoa humana, a privacidade, ao
contraditério, a ampla defesa e ao direito ao recurso; e

e) acompanhar as publicacbes oficiais referentes a homologacédo da inscricédo, a
classificagao, as eventuais convocagdes para procedimentos complementares e aos
prazos recursais.

4.9.1. A autodeclaracado de identidade de género constitui o documento especifico de
inscrigdo na modalidade de reserva de vagas para pessoas transgéneras, ndo sendo
exigida, como condi¢cado obrigatéria, a realizacdo de procedimento cirurgico, tratamento
hormonal, retificacdo de registro civil ou apresentagdo de documento de identificagdo com
nome ou género retificado.

4.9.2. A pessoa candidata podera informar seu nome social no formulario eletrénico de
inscrigao, independentemente da retificagdo do registro civil, observados os procedimentos
institucionais de identificacdo e protecao de dados pessoais.

4.9.3. A analise de eventual questionamento formal sobre a autodeclaragéo sera realizada
pela comissao institucional competente, na forma da Resolugao CONSU/Ufac n° 162/2023,
vedada a adogdo de procedimentos vexatérios, discriminatérios ou que impliquem
exposigao indevida da intimidade da pessoa candidata.

4.10. A pessoa candidata que optar pelas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
(PcD) devera:

a) selecionar a modalidade PcD no formulario eletrénico de inscri¢ao;
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b) anexar toda a documentagao geral e classificatoria prevista no item 4.4;
c) preencher, assinar e anexar a declaragéo constante do Anexo II-D;

d) anexar laudo médico emitido por profissional especialista na area da deficiéncia,
contendo descri¢ao clinica, grau ou nivel da deficiéncia, codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID), provavel causa, quando aplicavel,
nome completo da pessoa candidata, assinatura e numero de registro profissional
do médico responsavel;

e) apresentar exames ou pareceres especificos nos casos de deficiéncia auditiva ou
visual, quando aplicavel; e

f) informar, no formulario eletrénico de inscricdo, os recursos de acessibilidade
necessarios para a participacao no processo seletivo.

4.10.1. Salvo nas hipéteses previstas para pessoas com Transtorno do Espectro Autista
(TEA), o laudo médico devera ter sido emitido no prazo maximo de 12 (doze) meses
anteriores a data da inscricdo, conforme a Resolugdo CONSU/Ufac n° 162, de 24 de
novembro de 2023.

4.10.2. A documentagao apresentada pelas pessoas candidatas inscritas na modalidade
PcD sera submetida a analise e validagcdo pela comissdo competente, observados os
critérios estabelecidos na legislacao aplicavel e nas normas institucionais da Ufac.

4.10.3. A pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA) sera considerada pessoa com
deficiéncia para os fins deste Edital, na forma da legislacdo aplicavel, observadas as
particularidades documentais previstas na Resolugado CONSU/Ufac n° 162/2023.

4.11. Os arquivos enviados deverao ser legiveis, completos, sem senha ou restricdo de
acesso e, preferencialmente, nomeados de acordo com o documento correspondente. Os
documentos deverdo ser anexados nos campos proprios do formulario eletrbnico de
inscrigao.

4.11.1. A pessoa candidata devera observar os limites de tamanho, formato e quantidade
de arquivos eventualmente estabelecidos pelo sistema de inscrigao.

4.12. Antes do envio final, a pessoa candidata devera conferir a modalidade de concorréncia
escolhida, o polo indicado, os dados pessoais e todos os documentos anexados.

4.12.1. Sera considerada valida somente a ultima inscricdo enviada dentro do prazo
estabelecido, salvo disposig¢ao diversa expressamente indicada no formulario eletronico.

4.12.2. Ap6s o encerramento das inscricoes, ndo sera permitida a alteragdao do polo, da
modalidade de concorréncia ou da documentacao enviada, exceto em decorréncia de
diligéncia formal da Administragdo ou nas hipoteses expressamente previstas neste Edital.

4.13. A auséncia de documento geral ou classificatorio obrigatério podera resultar no
indeferimento da inscri¢do, independentemente da modalidade de concorréncia escolhida.
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4.13.1. A auséncia, insuficiéncia, ilegibilidade ou ndo validagdo de documento especifico
exigido para determinada modalidade de reserva de vagas implicara a perda do direito de
concorrer pela respectiva modalidade, observadas as possibilidades de diligéncia,
regularizagao ou recurso expressamente previstas neste Edital.

4.13.2. Na hipodtese prevista no item 4.13.1, a pessoa candidata podera permanecer na
ampla concorréncia, desde que tenha apresentado a documentacéo geral e classificatoria
exigida, esteja habilitada e atenda as regras de classificagdo previstas no Capitulo 7 deste
Edital.

4.13.3. A permanéncia na ampla concorréncia nao dispensa a pessoa candidata do
cumprimento dos requisitos gerais de inscricdo, habilitagédo e classificagéo.

4.13.4. A apresentacdo de declaragao ou documentacgao falsa, a prestacao de informacgdes
fraudulentas ou a pratica de atos destinados a obtencao indevida de beneficio decorrente
da politica de agdes afirmativas podera resultar na exclusdo do processo seletivo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo das demais medidas
administrativas e legais cabiveis.

4.14. A inscrigao sera confirmada por meio de comprovante eletrénico emitido pelo sistema.
E responsabilidade da pessoa candidata acompanhar, no sitio oficial da Ufac, a publicacéo
da homologacédo das inscricbes, as convocagdes para procedimentos de confirmagao
complementar, os resultados, as convocagdes e 0s prazos recursais.

4.15. A inscrigao implicara ciéncia e aceitagao das regras estabelecidas neste Edital, bem
como responsabilidade pela veracidade e autenticidade das informagdes e dos documentos
apresentados. Os dados pessoais fornecidos serao tratados pela Universidade Federal do
Acre para as finalidades relacionadas a organizagdo, execugao, acompanhamento e
avaliagao do processo seletivo e da politica institucional de agdes afirmativas, observadas
as hipoteses legais aplicaveis, os principios da finalidade, adequacdo, necessidade,
segurancga e transparéncia e as disposi¢des da Lei n° 13.709/2018, Lei Geral de Protegao
de Dados Pessoais (LGPD).

4.15.1. O tratamento de dados pessoais referentes a raca/cor, pertencimento étnico,
identidade de género, condicdo de deficiéncia e demais informagdes necessarias a
execugao da politica de ag¢des afirmativas devera observar os critérios de necessidade,
finalidade especifica, acesso restrito as pessoas autorizadas e protegéo contra divulgagéao
ou utilizagdo indevida, respeitadas as disposi¢des da legislagao aplicavel.

4.16. A pessoa candidata respondera administrativa, civil e penalmente pela falsidade ou
inexatidao das informagdes prestadas e dos documentos apresentados, sem prejuizo das
demais medidas cabiveis, assegurados o contraditorio e a ampla defesa nos procedimentos
administrativos pertinentes.
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4.17. A Ufac nao se responsabilizara por inscricdes ndo concluidas em razao de falhas de
conexao, indisponibilidade do equipamento da pessoa candidata, incompatibilidade de
arquivos ou envio incompleto da documentacao imputavel a pessoa candidata. Em caso de
indisponibilidade comprovada do sistema oficial de inscricbes, cabera a comissao
responsavel avaliar a ocorréncia e adotar as providéncias administrativas necessarias para
assegurar a isonomia entre as pessoas candidatas, inclusive eventual prorrogagao de
prazo, quando devidamente justificada.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1. A homologacéo verificara o cumprimento dos requisitos formais e a apresentagcao dos
documentos exigidos.

5.2. Alista de inscrigdes homologadas e nao homologadas sera publicada no sitio oficial da
Ufac, com indicagao objetiva do motivo do indeferimento e prazo para recurso.

5.3. A analise da documentagao da reserva de vagas podera ocorrer em etapa propria, sem
prejuizo da participagdo da pessoa candidata na ampla concorréncia, quando cabivel.

6 DO PROCESSO SELETIVO

6.1. A selecao sera realizada mediante analise documental, atribuicdo de pontuagéao e
classificagao por polo e modalidade de concorréncia, conforme os critérios objetivos e os
limites de pontuagdo do Quadro 2 e deste Capitulo.

6.2. Somente serdao pontuados documentos legiveis, validos, apresentados no prazo de
inscricdo e compativeis com o critério correspondente. A comissao nao atribuira pontuagao
por informacao ndao comprovada documentalmente.

6.3. A nota final correspondera a soma das pontuacgdes obtidas nos critérios do Quadro 2,
totalizando, no maximo, 100 (cem) pontos. A classificagao sera divulgada por polo, em lista
geral de ampla concorréncia e em listas especificas das modalidades de reserva de vagas,
preservada a classificacdo simultanea prevista neste Edital.

Quadro 2 — Critérios de sele¢gdo e pontuagdo maxima

Item Critério Quesito / subcritério Pon't uagao
maxima
6.4 :gar(r;:%arg;c; Graduacao. 20 pontos
Experiéncia em diregcdo, vice-diregao,
coordenagdo de ensino, coordenagao 40 pontos
Experiéncia pedagdgica, superviséo, orientagdo| (2 pontos por
6.5 profissional na educacional ou outra fungdo de gestado semestre)
) educaciao e/ou escolar.
gestao escolar Experiéncia em docéncia ou outra atividade 30 pontos
- ~ (2 pontos por
profissional na educagao.
semestre)
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Formacgao Cursos de Gestdao Escolar ou Gestao
continuada Educacional ou afins. (Cursos de avaliacao, 10 pontos
6.6 . R . ~ : : : ~ "
relacionada a inclusdo, diversidade, legislacdo ou politicas| (0,10 por hora)
gestao escolar publicas educacionais)
TOTAL 100

6.4. O critério de formagao académica tera pontuagdo maxima de 20 (vinte) pontos e sera
apurado exclusivamente com base na graduagao apresentada pela pessoa candidata, néo
sendo exigida formagao em nivel de pdés-graduacgao para fins de pontuagao deste critério.

6.4.1. Graduacéao: a pontuagcao sera atribuida de acordo com a natureza e a relagao da
formagao com a area educacional e com a proposta do curso, observando-se:

a) graduacédo em Pedagogia: 20 (vinte) pontos;

b) graduacdo em outra licenciatura: 18 (dezoito) pontos;

c) graduacado em outra area, desde que apresente relagao direta comprovada com
Educacao, Gestao Escolar ou Gestdo Educacional: 15 (quinze) pontos;

d) graduagédo que apresente relagdo indireta com a area educacional ou com a
proposta do curso: 10 (dez) pontos;

e) graduacao sem relagéo identificavel com a area educacional ou com a proposta
do curso: 0 (zero) ponto.

6.4.2. Quando a pessoa candidata possuir mais de uma graduacao, sera considerada
exclusivamente aquela que resultar na maior pontuacdo, vedada a soma de pontos
decorrentes de diferentes cursos de graduagéo.

6.4.3. Para comprovacgao do critério previsto no item 6.4, poderao ser apresentados um ou
mais dos seguintes documentos:

a) diploma de graduacéo;

b) certificado ou declaragao oficial de conclusao do curso, quando o diploma ainda
nao tiver sido expedido;

c) historico escolar da graduacéo;

d) matriz curricular, ementa, projeto pedagoégico do curso ou declaragdo da
instituicdo de ensino, quando necessario para comprovar a relagdo da graduagao
com a area educacional, a Gestao Escolar ou a Gestao Educacional.

6.4.4. Os documentos apresentados deverao conter informagdes suficientes para permitir
a identificagdo do curso, da instituicido de ensino e da pessoa candidata e, quando
necessario, possibilitar a analise da relagao da formagao com a area educacional ou com o
objeto do curso.

6.5. O critério de experiéncia profissional na educagao e/ou gestao escolar tera pontuacao
maxima de 70 (setenta) pontos, distribuidos nos termos dos quesitos seguintes.
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6.5.1. Experiéncia em diregcdo, vice-diregdo, coordenacdo de ensino, coordenagao
pedagdgica, supervisao, orientacdo educacional ou outra fungao de gestdo escolar: serao
atribuidos 2 (dois) pontos por semestre completo de experiéncia comprovada, até o limite
de 40 (quarenta) pontos.

6.5.2. Experiéncia em docéncia ou outra atividade profissional na educagéao: sera atribuido
2 (dois) pontos por semestre completo de experiéncia comprovada, até o limite de 30 (trinta)
pontos.

6.5.3. Para comprovacgao do critério previsto no item 6.5, poderao ser apresentados um ou
mais dos seguintes documentos:

a) declaracdo ou certiddao funcional emitida pela instituicio ou pelo 6rgao
responsavel;

b) portaria ou ato de nomeagao ou designagao;

c) termo de posse;

d) ficha ou assentamento funcional;

e) contrato de trabalho;

f) registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, quando aplicavel;

g) outro documento oficial que identifique a fungéo exercida e o respectivo periodo
de atuacao.

6.5.4. Para vinculo vigente, o documento comprobatério devera informar a data de inicio da
atividade e indicar expressamente que o vinculo permanece ativo.

6.6. O critério de formacgao continuada relacionada a gestao escolar tera pontuagao maxima
de 10 (dez) pontos.

6.6.1. Cursos de Gestao Escolar ou Gestao Educacional: sera atribuido 0,10 (zero virgula
dez) ponto por hora de formagao comprovada, até o limite de 10 (dez) pontos.

6.6.2. Para fins do item 6.6.1, somente serdo considerados cursos com carga horaria
minima individual de 20 (vinte) horas e concluidos nos 5 (cinco) anos anteriores a data de
encerramento das inscrigoes.

6.6.3. Considerando a equivaléncia de 0,10 (zero virgula dez) ponto por hora, serao
necessarias 100 (cem) horas de formacéao valida para obtengédo da pontuagédo maxima de
10 (dez) pontos.

6.6.4. Poderao ser somadas as cargas horarias de diferentes cursos, desde que cada curso
possua, individualmente, carga horaria minima de 20 (vinte) horas.

6.6.5. Um mesmo curso ou certificado somente podera ser pontuado uma vez, vedado o
seu aproveitamento simultdneo para mais de uma pontuagéo.

6.6.6. Para comprovacgao do critério previsto no item 6.6, poderao ser apresentados um ou
mais dos seguintes documentos:

a) certificado de conclusao emitido pela instituicdo promotora;
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b) declaragao ou certidao de conclusao emitida pela instituicdo responsavel, desde
que contenha os elementos necessarios a analise;

c) documento eletrénico verificavel emitido oficialmente pela instituicdo promotora.

6.6.7. O documento comprobatdrio devera identificar, no minimo, a pessoa participante, a
instituicdo emissora, o titulo do curso, a carga horaria e a data de concluséo.

6.6.8. Quando a relagao tematica ndo puder ser identificada pelo titulo do curso, podera ser
apresentada ementa, conteudo programatico, declaragao da instituicdo promotora ou outro
documento oficial que permita verificar sua relagdo com a Gestdo Escolar ou a Gestao
Educacional.

6.7. Para fins de pontuagao dos critérios previstos nos itens 6.5.1 e 6.5.2, considera-se
semestre completo o periodo correspondente a 100 dias letivos, incluido no prazo minimo
de 4 (quatro) meses e maximo de 6 (seis) meses de atividade comprovada.

6.7.1. Periodos inferiores ao periodo correspondente ao semestre, especificado no item 6.7,
nao gerarao pontuacao proporcional.

6.7.2. Os periodos comprovados poderao ser somados para formacdo de semestres
completos, desde que ndao sejam concomitantes.

6.7.3. Periodos concomitantes serdo computados uma unica vez, aplicando-se, quando
cabivel, o enquadramento que resultar na pontuacdo mais favoravel a pessoa candidata.

6.8. Os documentos comprobatdrios deverdo ser emitidos pela instituicdo ou pelo érgao
responsavel e conter informacdes suficientes para permitir a identificacdo e a analise
objetiva do critério ou quesito correspondente.

6.8.1. A Comissao de Selecao podera desconsiderar documento que nao permita identificar
adequadamente a formacgéo, a atividade exercida, a carga horaria, a data de conclusao ou
o periodo de atuagao objeto da pontuagao.

6.9. Os documentos relativos a formacao continuada que ndo contenham a identificacao da
pessoa participante, da instituicdo emissora, do titulo do curso, da carga horaria ou da data
de conclusao nao serao pontuados.

6.10. A Comissdo de Selegdo podera realizar diligéncia destinada exclusivamente a
esclarecer informacdo formalmente incompleta ou duvida existente em documento
apresentado tempestivamente, vedada a apresentacdo posterior de documento novo
destinado a criar, complementar ou ampliar pontuacao.

6.11. A pessoa candidata podera apresentar recurso contra a pontuacao atribuida,
indicando o critério ou quesito questionado, a pontuacdo pretendida e o documento
anteriormente apresentado que fundamenta o pedido, observado o prazo estabelecido no
Anexo |.

7 DA CLASSIFICAGAO, DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS E DOS DESEMPATES

7.1. A classificagao sera realizada em ordem decrescente da nota final, observada a opcao
de polo e a modalidade de concorréncia indicada pela pessoa candidata no ato da inscrigao.
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7.2. As pessoas candidatas que optarem por vagas reservadas serao classificadas
simultaneamente na lista geral de ampla concorréncia e na lista especifica da modalidade
de reserva escolhida.

7.3. A pessoa candidata inscrita em modalidade de reserva de vagas que obtiver
classificagao suficiente para ocupar vaga de ampla concorréncia sera convocada nessa
modalidade e ndo sera contabilizada para o preenchimento das vagas reservadas.

7.4. A vaga reservada liberada na forma do item anterior sera preenchida pela pessoa
candidata subsequente da respectiva modalidade de reserva, observada a ordem de
classificagao e o atendimento aos requisitos previstos neste Edital.

7.5. A classificagdo em uma modalidade de concorréncia nao autoriza a ocupagao
simultdnea de mais de uma vaga pela mesma pessoa candidata.

7.6. Em caso de empate na nota final, serdo aplicados sucessivamente os seguintes
critérios:
a) maior pontuacgao no critério de experiéncia profissional na gestao escolar;
b) maior tempo de servigo na rede publica de educacgao;
¢) maior pontuagéao no critério de formagéao continuada relacionada a gestéao escolar;
d) maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

7.7. Persistindo o empate apds a aplicacao dos critérios anteriores, sera realizado sorteio
publico, com ampla divulgagdo do procedimento.

7.8. A classificacao final sera homologada pela autoridade competente e publicada no sitio
oficial da Ufac, com indicagao das listas de ampla concorréncia e de reserva de vagas por
polo.

8 DA CONFIRMAGAO DAS AGOES AFIRMATIVAS E DOS RECURSOS

8.1. A pessoa convocada para confirmagcao complementar da autodeclaragdo devera
comparecer ou participar do procedimento remoto no prazo e na forma indicados em
convocacgao especifica.

8.2. O resultado preliminar da confirmacédo sera fundamentado e admitira recurso a
comissao recursal, distinta da comisséao inicial.

8.3. Na hipotese de decisdo ndo unanime desfavoravel nas instancias de confirmagéao e
recursal, prevalecera a autodeclaragcao, conforme o parametro regulamentar aplicavel.

8.4. Cabera recurso contra a ndo homologacao da inscricao, o resultado da confirmacao
complementar, a classificagao preliminar e o resultado final, nos prazos do Anexo |.

9 DA MATRICULA

9.1. Serdo convocadas para matricula as pessoas classificadas até o limite das vagas,
respeitadas as listas e a politica de agdes afirmativas.

9.2. A matricula dependera da apresentagcdo dos documentos originais ou de cépias
autenticadas digitalmente, conforme instrucbes da Ufac, e da comprovacao definitiva da
graduacao até a data estabelecida.
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9.3. A matricula devera ser efetuada de forma presencial no respectivo polo para o qual o
candidato fez a inscrigao.

9.4 A nao realizagado da matricula no prazo implicara perda da vaga, facultada a convocagao
da lista de espera.

9.5. A matricula ndo garante auxilio financeiro, bolsa ou custeio de despesas, salvo previsao
expressa em instrumento proprio.

10. DA PERMANENCIA, ACESSIBILIDADE E ACOMPANHAMENTO

10.1. A coordenacgao adotara agdes de acolhimento e orientagdo académica, especialmente
para estudantes que ingressem pela politica de agdes afirmativas, pessoas com deficiéncia
e pessoas com necessidades educacionais especificas.

10.2. Solicitagdes de acessibilidade deverao ser informadas na inscricdo ou encaminhadas
a coordenacao tao logo identificada a necessidade, para analise e providéncias razoaveis.

10.3 A modalidade a distancia observara recursos de acessibilidade, comunicagao clara,
canais de atendimento e registro de atividades académicas, nos limites do Projeto
Pedagogico do Curso e das condigdes institucionais.

11. DO CRONOGRAMA

11.1. O cronograma de inscri¢ao e selegcédo, com as respectivas etapas e datas, consta do
Anexo | deste Edital e devera ser validado pela autoridade competente antes da publicacao.

11.2. Os prazos previstos no Anexo | observarao o horario oficial do Estado do Acre, salvo
indicagao expressa em sentido diverso.

11.3. A pessoa candidata devera acompanhar as publicagdes oficiais da Ufac,
especialmente quanto a eventuais retificagdes, alteragdes de datas, convocacgdes e
resultados.

11.4. Eventuais alteragcbes no cronograma serao divulgadas no sitio oficial da Ufac,
mediante publicagao de retificagcdo ou comunicado oficial, ndo sendo admitida alegacao de
desconhecimento apos a divulgagéo.

12. DA DIVULGAGAO E DA TRANSPARENCIA

12.1. Todos os atos serdo publicados no sitio oficial da Ufac, no endereco
[https://lwww3.ufac.br/propeg], sem prejuizo de outros meios institucionais.

12.2. As publicagdes preservardo os dados pessoais ndao necessarios a finalidade do ato,
observada a legislacédo de protecao de dados.

13. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1. E responsabilidade da pessoa candidata acompanhar as publicagées, convocagées,
retificagdes e comunicagdes oficiais.

13.2. A prestacao de informacao falsa ou a apresentacido de documentacéo fraudulenta
podera acarretar eliminagdo, cancelamento da matricula e adogdao das medidas
administrativas, civis e penais cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa
quando exigidos.
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13.3. Os casos omissos serao resolvidos pela Proppi, pela dire¢cao do Cela, pelo Niead e
pela coordenacgao do curso, conforme suas competéncias e as normas institucionais.

13.4. Este Edital podera ser retificado antes do inicio das inscrigdes, mediante publicagcao
oficial.

Rio Branco, Acre, 06 de Novembro de 2026.

Dionatas Ulises de Oliveira Meneguetti
Pro-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduacéao e Inovacao
Portaria n°® 2.863 de 12/08/2026

Gilberto Francisco Dalmolin
Coordenador
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ANEXO |
CRONOGRAMA CONSOLIDADO

As datas abaixo deverao coincidir com as publicagdes oficiais e ser conferidas pela unidade
responsavel antes da assinatura do Edital.

ETAPA DATA
Publicacdo do Edital 06/11/2026 (sexta-feira)
Periodo de inscri¢des 09/11 a 23/11/2026
Publicacao da Comissao de Selecao Até as 23h59 de 16/11/2026
Resultado preliminar das inscricbes Até as 23h59 de 25/11/2026
!nterpo~3|gao de recursos em relacao as Até as 23h59 de 27/11/2026
inscricoes
Resu_ltgdo dos recursos em relacao as Até as 23h59 de 30/11/2026
inscricoes

Homologagéao das inscricées e Resultado
Preliminar da Selecao

Interposigcao de recursos quanto ao Resultado
Preliminar da Selecao

Resultado dos recursos quanto ao Resultado
Preliminar da Selegao

Convocacéao para confirmagao complementar
das agdes afirmativas, quando aplicavel
Resultado da confirmagao complementar e Até as 23h59 de 11/12/2026
prazo recursal

Resultado da Selecao Até as 23h59 de 14/12/2026
Convocacéao para matricula A partir de 18/12/2026
Periodo de matricula Presencial no Polo 21/12 a 30/12/2026

Ate as 23h59 de 01/12/2026

Ate as 23h59 de 03/12/2026

Ate as 23h59 de 07/12/2026

Até as 23h59 de 08/12/2026
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ANEXOIII
DOCUMENTOS E MODELOS PARA RESERVA DE VAGAS

Este Anexo reune as orientacbes e os modelos de declaragdes necessarios a
inscricdo nas modalidades de ampla concorréncia e de reserva de vagas previstas neste
Edital.

Todas as pessoas candidatas deverao anexar a documentacgao geral e classificatoria
exigida no item 4.4 e no Quadro 2 deste Edital.

A pessoa candidata que optar pela ampla concorréncia devera selecionar essa modalidade
no formulario de inscrigcdo e ndo devera anexar autodeclaragao étnico-racial, declaragao de
pertencimento étnico ou quilombola, nem documentagao especifica relativa a deficiéncia.

a) para pessoas pretas ou pardas, preencher, assinar e anexar a autodeclaragéo constante
do Anexo IlI-A, ficando sujeita ao procedimento de confirmagao complementar;

b) para pessoas indigenas, preencher, assinar e anexar a autodeclaragdo constante do
Anexo |I-B e apresentar documentacdo complementar de pertencimento étnico;

c) para pessoas quilombolas, preencher, assinar € anexar a autodeclaragao constante do
Anexo [I-C, acompanhada da declaracdo de pertencimento assinada por liderancas da
comunidade e da certificagdo da Fundacdo Cultural Palmares ou documentagao
equivalente;

d) para pessoas com deficiéncia, preencher, assinar e anexar a declaragcdo constante do
Anexo II-D, acompanhada do laudo médico e dos demais documentos exigidos, bem como
informar os recursos de acessibilidade necessarios.

A pessoa candidata devera selecionar uma unica modalidade de concorréncia e preencher
somente o modelo correspondente a modalidade escolhida.

A auséncia, insuficiéncia, ilegibilidade ou ndo validacdo da documentagédo especifica
podera implicar a perda do direito de concorrer pela modalidade reservada, observadas as
regras dos itens 3 e 4 deste Edital.
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ANEXO II-A

AUTODECLARAGAO DE PESSOA PRETA OU PARDA

Eu, , CPF n°

candidato(a) ao Edital PROPPI n° [XX]/2026, declaro, para fins de concorréncia as vagas

reservadas, que me autodeclaro ( ) preto(a) ( ) pardo(a), conforme o quesito raga/cor
utilizado pelo IBGE. Estou ciente de que poderei ser convocado(a) para procedimento de
confirmacao complementar e de que a prestacao de informacao falsa sujeita-me as medidas

cabiveis.

Local e data:

Assinatura:
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ANEXO II-B

AUTODECLARAGAO DE PESSOA INDIGENA

Eu, , CPF n°

declaro, para fins de concorréncia as vagas reservadas, que sou pessoa indigena,

pertencente ao povo/etnia , € apresentarei a

documentagao complementar exigida. Estou ciente das regras deste Edital.

Local e data:

Assinatura:
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ANEXO II-C

AUTODECLARAGAO DE PESSOA QUILOMBOLA
Eu, , CPF n°

declaro, para fins de concorréncia as vagas reservadas, que sou pessoa quilombola

pertencente a comunidade , localizada em

, € apresentarei a documentagcdo complementar

exigida. Estou ciente das regra-----s deste Edital.

Local e data:

Assinatura:
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ANEXO II-D

DECLARAGAO E DOCUMENTAGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
Eu, , CPF n° ,

candidato(a) ao Edital PROPPI n° [XX]/2026, declaro, para fins de concorréncia a reserva

de vagas PcD, que sou pessoa com deficiéncia ou pessoa com Transtorno do Espectro

Autista, conforme documentagdo médica anexada e legislagcao aplicavel.

Deficiéncia/condicao:

Recursos de acessibilidade solicitados:

Local e data:

Assinatura:

Checklist para conferéncia da inscrigao

( ) declaracao e laudo médico PcD; ( ) exames ou pareceres especificos, quando aplicavel,
( ) solicitacao de acessibilidade.

Todos os candidatos: ( ) identificacéo; ( ) CPF; ( ) diploma ou declaragéo de conclusio;
( ) histérico escolar, quando exigido; ( ) documentos classificatérios; ( ) comprovante de
endereco, quando solicitado.

Ampla concorréncia: ( ) modalidade selecionada no formulario; ndo anexar
autodeclaragao de reserva.

Pessoas pretas ou pardas: ( ) autodeclaragao do Anexo IlI-A; ( ) documentos comuns;
( ) disponibilidade para confirmagao complementar.

Pessoas indigenas: ( ) autodeclaracdo do Anexo II-B; ( ) documentos comuns; ( )
documento complementar de pertencimento étnico.

Pessoas quilombolas: ( ) autodeclaragdo do Anexo II-C; ( ) documentos comuns; ( )
declaragdao de trés liderangas; ( ) certificagdo da Fundacao Cultural Palmares ou
equivalente.

A declaracdo falsa ou a fraude documental podera resultar em eliminagéo,
cancelamento da matricula e demais medidas cabiveis, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa quando exigidos.
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ANEXO II-E

AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE DE GENERO PARA CONCORRENCIA AS
VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS TRANSGENERAS

Eu, , CPF n°
, nome social (quando houver)

: pessoa

candidata ao Curso de Pds-Graduacgao Lato Sensu em Gestao Escolar, regido pelo Edital
PROPPIN® /2026, declaro, para fins de concorréncia as vagas reservadas as pessoas

transgéneras, que me identifico como:

() Pessoa transgénera

() Pessoa transexual

() Pessoa travesti

() Pessoa nao binaria

() Outra identidade de género abrangida pela Resolugdo CONSU/Ufac n°® 162/2023.

Declaro que as informacdes prestadas sao verdadeiras e que estou ciente das disposicoes
da Resolugdo CONSU/Ufac n® 162, de 24 de novembro de 2023, e das regras estabelecidas
no Edital.

Estou ciente de que a autodeclaragdo podera ser objeto de procedimento
complementar de verificacdo pela comissdo institucional competente, quando cabivel,
assegurados o respeito a identidade de género, a dignidade da pessoa humana, a
privacidade, ao contraditério, a ampla defesa e ao direito ao recurso.

Declaro, ainda, estar ciente de que a prestacao de informagdes comprovadamente
falsas ou fraudulentas podera resultar na aplicagdo das medidas administrativas e legais
cabiveis, assegurado o devido processo legal.

Polo de inscrigao:

Local e data:

Assinatura:

Observacao: A apresentacao desta autodeclaracao nao esta condicionada a realizagao de
procedimento cirurgico, tratamento hormonal ou retificagao de registro civil, observadas as
normas institucionais aplicaveis.
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ANEXO Il
FORMULARIO DE RECURSO

Nome completo:

CPF:

E-mail:

Modalidade de concorréncia:

Ato recorrido:

Fundamentagao e pedido:

Local e data:

Assinatura:
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ANEXO IV
DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA PARA A CLASSIFICAGAO

A documentagao apresentada para fins de pontuagao devera observar os critérios e
0s meios de comprovagao abaixo. Documentos ilegiveis, incompletos ou sem identificagao
suficiente n&o serao pontuados.

Critério Quesito / subcritério Comprovagao Pon't uagao
maxima
Diploma, certificado ou declaracéo de
concluséo, historico escolar e, quando
Formacgao académica 6.4.1 Graduagao. necessario, matriz curricular, ementa, 20 pontos
projeto pedagodgico ou declaragéo
institucional, conforme itens 6.4 a 6.4.4.

6.5.1 Experiéncia em direcao, vice- Declaragao, certidao, portaria, ato de

Experiéncia profissional direcso. coordenacio pedaadaica nomeacao ou designagao, termo de posse, 40 pontos
na educagao e/ou gestao a0, C enagao pedagogica, ficha funcional, contrato, CTPS ou outro (2 pontos por
supervisao, orientagéo educacional L .
escolar = ~ documento oficial, conforme itens 6.5.1 e semestre)
ou outra fungdo de gestéo escolar. 6.53
Declaragao, certidao, portaria, ato de
Experiéncia profissional 6.5.2 Experiéncia em docéncia ou nomeacao ou designagao, termo de posse, 30 pontos
na educacdo e/ou gestdo = outra atividade profissional na ficha funcional, contrato, CTPS ou outro (2 pontos por
escolar educacao. documento oficial, conforme itens 6.5.2 e semestre)

6.5.3.

Certificado, declaragdo ou documento
eletronico verificavel, contendo

Form.agao co‘ntmua~da 6.6.1 Cursos de Gestao Escolar ou identificacdo da pessoa participante, ol
relacionada a gestéao Gestio Ed ional instituics . titulo d (0,10 por
escolar estdo Educacional. instituicdo emissora, titulo do curso, carga hora)

horaria e data de conclusdo, conforme
itens 6.6.1 2 6.6.8.

Observacdo: a pontuagdo sera atribuida exclusivamente com base nos documentos
anexados no periodo de inscricdo, ressalvadas as diligéncias formais previstas no item
6.10.
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	4.9. A pessoa candidata que optar pelas vagas reservadas para pessoas transgêneras deverá:
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	4.9.1. A autodeclaração de identidade de gênero constitui o documento específico de inscrição na modalidade de reserva de vagas para pessoas transgêneras, não sendo exigida, como condição obrigatória, a realização de procedimento cirúrgico, tratamento...
	4.9.2. A pessoa candidata poderá informar seu nome social no formulário eletrônico de inscrição, independentemente da retificação do registro civil, observados os procedimentos institucionais de identificação e proteção de dados pessoais.
	4.9.3. A análise de eventual questionamento formal sobre a autodeclaração será realizada pela comissão institucional competente, na forma da Resolução CONSU/Ufac nº 162/2023, vedada a adoção de procedimentos vexatórios, discriminatórios ou que impliqu...
	4.10. A pessoa candidata que optar pelas vagas reservadas para pessoas com deficiência (PcD) deverá:
	a) selecionar a modalidade PcD no formulário eletrônico de inscrição;
	b) anexar toda a documentação geral e classificatória prevista no item 4.4;
	c) preencher, assinar e anexar a declaração constante do Anexo II-D;
	d) anexar laudo médico emitido por profissional especialista na área da deficiência, contendo descrição clínica, grau ou nível da deficiência, código correspondente da Classificação Internacional de Doenças (CID), provável causa, quando aplicável, nom...
	e) apresentar exames ou pareceres específicos nos casos de deficiência auditiva ou visual, quando aplicável; e
	f) informar, no formulário eletrônico de inscrição, os recursos de acessibilidade necessários para a participação no processo seletivo.
	4.10.1. Salvo nas hipóteses previstas para pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), o laudo médico deverá ter sido emitido no prazo máximo de 12 (doze) meses anteriores à data da inscrição, conforme a Resolução CONSU/Ufac nº 162, de 24 de nov...
	4.10.2. A documentação apresentada pelas pessoas candidatas inscritas na modalidade PcD será submetida à análise e validação pela comissão competente, observados os critérios estabelecidos na legislação aplicável e nas normas institucionais da Ufac.
	4.10.3. A pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA) será considerada pessoa com deficiência para os fins deste Edital, na forma da legislação aplicável, observadas as particularidades documentais previstas na Resolução CONSU/Ufac nº 162/2023.
	4.11. Os arquivos enviados deverão ser legíveis, completos, sem senha ou restrição de acesso e, preferencialmente, nomeados de acordo com o documento correspondente. Os documentos deverão ser anexados nos campos próprios do formulário eletrônico de in...
	4.11.1. A pessoa candidata deverá observar os limites de tamanho, formato e quantidade de arquivos eventualmente estabelecidos pelo sistema de inscrição.
	4.12. Antes do envio final, a pessoa candidata deverá conferir a modalidade de concorrência escolhida, o polo indicado, os dados pessoais e todos os documentos anexados.
	4.12.1. Será considerada válida somente a última inscrição enviada dentro do prazo estabelecido, salvo disposição diversa expressamente indicada no formulário eletrônico.
	4.12.2. Após o encerramento das inscrições, não será permitida a alteração do polo, da modalidade de concorrência ou da documentação enviada, exceto em decorrência de diligência formal da Administração ou nas hipóteses expressamente previstas neste Ed...
	4.13. A ausência de documento geral ou classificatório obrigatório poderá resultar no indeferimento da inscrição, independentemente da modalidade de concorrência escolhida.
	4.13.1. A ausência, insuficiência, ilegibilidade ou não validação de documento específico exigido para determinada modalidade de reserva de vagas implicará a perda do direito de concorrer pela respectiva modalidade, observadas as possibilidades de dil...
	4.13.2. Na hipótese prevista no item 4.13.1, a pessoa candidata poderá permanecer na ampla concorrência, desde que tenha apresentado a documentação geral e classificatória exigida, esteja habilitada e atenda às regras de classificação previstas no Cap...
	4.13.3. A permanência na ampla concorrência não dispensa a pessoa candidata do cumprimento dos requisitos gerais de inscrição, habilitação e classificação.
	4.13.4. A apresentação de declaração ou documentação falsa, a prestação de informações fraudulentas ou a prática de atos destinados à obtenção indevida de benefício decorrente da política de ações afirmativas poderá resultar na exclusão do processo se...
	4.14. A inscrição será confirmada por meio de comprovante eletrônico emitido pelo sistema. É responsabilidade da pessoa candidata acompanhar, no sítio oficial da Ufac, a publicação da homologação das inscrições, as convocações para procedimentos de co...
	4.15. A inscrição implicará ciência e aceitação das regras estabelecidas neste Edital, bem como responsabilidade pela veracidade e autenticidade das informações e dos documentos apresentados. Os dados pessoais fornecidos serão tratados pela Universida...
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